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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 2 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 
 یبانیامور خدماتی و پشت يشرایط شرکت در مناقصه عمومی واگذار

 :شرکت گهرپارك سیرجان
، محوطه ها، اماکن،سرویس هاي بهداشتی،معابر و پیاده رو  ساختمان هاي مرکزي بانییی و پشتتدر نظر دارد امور خدما شرکت گهرپارك سیرجان
خدمات یا  أصراحت مجوز انجام فعالیت یا ی که در اساسنامه یا آگهی آخرین تغییرات خودشرکت هایبه د را خو تابعه ها ، وسایل، تجهیزات و...

 :دیواگذار نما لیح ذبه شر کر گردیدهذ بانییو پشت نظافتی عمومی یخدمات
 موضوع مناقصه :   -1
 بانییپشت تی وامور خدما ياگذارو

 :در واقع
 ساختمان هاي مرکزي و تابعه .مکان ها و  -1

 : اتیعمل شامل
 ..و. و محوطه هاي سایت طیدر داخل و خارج از مح شرکت گهرپارك سیرجانو واحدهاي تابعه ، محل ها ، تجهیزات ساختمان ها ، اماکن  هیکل

 ./وستیبه شرح جدول پدهکده گردشگري گهرپارك 
 ارائه شده : يتاریخ و محل بازگشایی پاکتها  -2
روز  اداريساعت  انیبه صورت لاك و مهر شده تا پا "ج "و  "ب "و  "الف"پاکت  سهخود را در  شنهاديیپاکت ها ي پ دید دهندگان باشنهایپ

 دهند. لی، تحوجاده شیراز  20کیلومتر  –سیرجان به آدرس :  جانشرکت گهرپارك سیربه  06/05/1404مورخ  دوشنبه
 میباشد .شرکت گهرپارك شده توسط  نییتع فیو تکال اراتیبه منزله قبول اخت متیق شنهادی: شرکت در مناقصه و ارائه پ 1 تبصره

 :  يشنهادیپ ينحوه ارائه پاکتها )ب
 ل می باشد:به شرح ذیه شرکت در مناقص نیتضم يحاو "الف"* پاکت 

 000,000,0005,در وجه کارفرما (شرکت گهرپارك) بدون قید و شرط و یا اصل حواله واریز مبلغ   چک ثبت شده صیاديضمانتنامه معتبر بانکی یا  -1
  میلیارد ریال )به حساب ذیل و اعلام شماره حساب برگشت سپــرده، سایراسناد مورد قبـــول نمی باشد.پنج ریال (

 بنام شرکت گهر پارك سیرجان./  970150000003100007293223IRحساب شماره   117ه سیرجان  شعبه مرکزي کد بانک سپ -2
در مناقصه صادر شود. (صدور ضمانت نامه با عنوان  فرآیند ارجاع کار مورد قبول  شرکت: ضمانت نامه اخذ شده می بایستی با عنوان ضمانت نامه 1*تذکر مهم
 نمی باشد)

 گردد .. یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ در تضمین ارائه شده یو شرط دیق هرگونه
 .دیو قابل تمد) ماهه سه -با اعتبار ( رانیا معتبرصادره توسط بانکهاي  شرکت گهرپارك سیرجان در وجهضمانتنامه بانکی  اصل

 شرکت گهرپارك سیرجان:  نام
 5506ثبت:  شماره

 14010856369 اقتصادي : کد
 14010856369ملی:  شناسنامه

 7814489301پستی:  کد
 034-31297200ثابت:  تلفن

 فوق بررسی نخواهد شد . ياز روش ها رییا غ نیفاقد تضم شنهاداتی: پ 1 تبصره
اول ، کمتر از مبلغ  نفر ي باو شنهاديیپ متییگردد که تفاوت قنفر دوم درصورتی اعلام م( شرکت در مناقصه نفرات اول و دوم  نی: تضم 2 تبصره
 ./برنده مسترد خواهد شد نییو تع مناقصه جهیشرکت کنندگان پس از اعلام نت ریسا نیو تضم یشودرداد نگهداري معقد قرا انیتا پا )باشد نیتضم
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 3 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

با وي ، مسترد  قرارداد دقصه و انعقاارائه ضمانتنامه انجام تعهدات توسط برنده مناپس از  زیشرکت در مناقصه نفرات اول و دوم ن نی: تضم3 تبصره
 خواهد شد .

 ./هاي مربوط به انتشار آگهی مناقصه بر عهده برنده مناقصه می باشد نهیهز* 
 ./تام می باشد اراتیآنها داراي اختو یا رد ا و انعقاد قرارداد شنهادهیدر قبول پ * شرکت گهرپارك

 
 باید محتوي مدارك زیر باشد: "ب "پاکت *
 گران ( ارزیابی و اخذ نمره فنی الزامی می باشد )فنی مناقصه-دارك مربوط به دستورالعمل ارزیابی کیفیکلیه م-1
 برابر با اصل "ساسنامه و اظهارنامه ثبتی شرکت (مرتبط با موضوع قرارداد ) حتماا -2
 ان امضاء هاي مجاز(حتما برابر با اصل)صویر آگهی تاسیس در روزنامه رسمی با آگهی آخرین تغییرات شرکت حـــاوي معرفی صاحبت -3
 تصویر مجوز از مراجع ذیصلاح -4
 مدارك مثبته ثبت نام اینترنتی مربوط به مودیان مالیات بر ارزش افزوده. -5
 هاي کاري قبلیایمنی در شرکت و محل –ایمنی از جملـــه سابقه حوادث و مشکلات بهداشتی  -ارائه عملکرد گذشته بهداشت  -6
 .ی منیا تیصلاح دیتائ نامهیگواه ائهار -7
 توسط صاحبان امضاء مجاز .  )تمام صفحات(و مشخصات مناقصه و فرمت قرارداد  طیمهر و امضاء شده شرا نسخ -8
ر ممهو( شرکت راتییتغ نیو آخر سی، آگهی تأس)باشد دهیگرد دیدر اساسنامه شرکت کنندگان ق ستیموضوع مناقصه می با( ه اساسنام ریتصو -9

 )به مهر شرکت
 )ط در صورت داشتن سوابق مرتب (کاري مرتبط با موضوع مناقصه  سوابق -10
 ي بر ارزش افزوده و کد اقتصاد اتیثبت نام مال نامهیگواه -11

 . دش خواهد ییمعاملات بازگشا ونیسیکم صیبا تشخ (ج)هاي اشاره شده ، پاکت  هیدی: درصورت ارائه مدارك مشروحه فوق و تأئ 1 تبصره
 

 : متیق شنهادیپ يحاو "ج"*پاکت 
 دیق گونه چید بدون هخط خوردگی درج شده باش می باشد بدون وستیکه در فرم هاي پ زیبراساس آنال انهیو سال انهیبصورت ماه دیبا شنهاديینرخ پ

 ./از صاحبان امضاء مجاز به صورت لاك و مهر شده ارائه شود کییو شرط با مهر و امضا ء 
نرخ در  احتمالی هاي شیهاي مرتبط و با احتساب افزا نهیهز هیخود را با لحاظ نمودن کل شنهاديینرخ پ ستیدهندگان می با شنهادیپ:  1 تبصره

 . ندیطول مدت قرارداد ارائه نما
 ./می گردد نییتع شنهادهایپ لیمهلت تحو نیآخر خیحداقل سه ماه شمسی از تار شنهاديی: مدت اعتبار نرخ پ 2 تبصره

 ./نخواهد بود رشیقابل پذ وستیخارج از فرم پ شنهادی: ارائه هر گونه پ 3 رهتبص
 انجام تعهدات :  نیتضم
و معادل  دینما اقدام انجام تعهدات و عقد قرارداد نیتضم میر تسلروز پس از اعلام کتبی ، به منظو مناقصه موظف است ظرف مدت حداکثر ده برنده

ر . ددیارائه نما شرکت گهرپارك سیرجان ز نقدي در وجهیوار ایانجام تعهدات بصورت ضمانت نامه  نیبعنوان تضمرا  )کل قرارداد(% ارزش معامله  5
 ضبط و وصول خواهد شد . شرکت گهرپارك حقوقی توسط  فاتیو تشر ییقضا مراجع ر مناقصه بدون مراجعه بهشرکت د نیتضم نصورتیر ایغ

 و خاتمه قرارداد برگشت خواهد شد . نیاي کامل تعهدات مندرج در قرارداد فی مابانجام تعهدات پس از اجر نی: تضم 13 تبصره
 :قرارداد  مدت
 ./بعد از آن خواهد بود کسالی تیابلاغ و انعقاد قرارداد لغا خیاز تار )کسالی(ماه شمسی  12د قراردا مدت

 لات کارفرما تا دو سال دیگر (جمعأ سه سال) قابل تمدید است./این قرارداد پس از اتمام ، در صورت رضایت طرفین پس از تأیید کمیسیون معام
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 4 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 سایر شرایط:
 ا قبول هر یک یا تمام پیشنهادات واصله بدون آنکه محتاج به ذکر دلیل باشد و بدون جبران خسارت مختار است.یشرکت در رد  -1
تسلیم ج در آگهی اختلاف داشته و یا پس از انقضاي  مهلت مقرره پیشنهادات مبهم ، مشروط ، فاقد تضمین، پیشنهادهایی که با شرایط مندرب -2

 شده باشد ترتیب اثر داده نخواهد شد.
 د.شباشد ترتیب اثر داده نخواهد دستورالعمل نشده ه پیشنهاداتی که برخلاف دستورالعمل مناقصه تهیه شده یا در بسته بندي آن رعایت ب -3
قرارداد پیوست، قیمت پیشنهادي خــــود را در برگ پیشنهــــاد قیمت ثبت نموده و آنان را در پاکت  سلازم است پیمانکار بر اساس پیش نوی-4  
 قرار دهد. "ج"
ب اصل شودکه پیشنهاد دهندگان تبانی کرده باشند بنا به تشخیص دستگاه اجرائی، مناقصه ابطال خواهد شد. متخلفین تحت تعقیحهرگاه  وقوف -5 

 از شرکت در مناقصه هاي بعدي محروم میشوند.قانونی قرار گرفته و 
 تماس حاصل فرمایید.(درصورت نیاز) آقاي دهیادگاري 09133781132ر گونه سوال وهماهنگی لازم دراین خصوص باشماره همراه شماره ه -6 
انجام کار از سوي برنده مناقصه، مسموع بدیهی است در مرحله اجراي قرارداد مربوطه، هیچ گونه عذري دال بر عدم اطلاع از شرایط و مقتضیات  -7

 و پذیرفته نخواهد بود.  
و ناظر شخص حقیقی یا حقوقی می باشد که کتباً  دستگاه نظارت کارفرما گهر پارك سیرجاننظارت بر حسن اجراي موضوع مناقصه به عهده  -8

 توسط مرجع مذکور، معرفی  و ابلاغ خواهد شد.
 هر به یا گران مناقصه سوي از درخواست شده توضیحات به پاسخ در پیشنهادها، تسلیم براي شده تعیین روز رینآخ تا تواندمی گزار، مناقصه -9

 به را پیشنهادها گشایش یا تسلیم موعد یا و آورده عمل به مناقصه تجدیدنظر اسناد در هایی، الحاقیه صدور با خود، صلاحدید به یا و دیگر دلیل
  .بیاندازد تعویق

 اعمال براي کافی فرصت و می گردد اعلام اي الحاقیه طی مراتب باشد، مناقصه موضوع کارهاي تغییر مستلزم مناقصه اسناد در تجدیدنظر ههرگا -10
 . می شود داده مناقصه گران به تغییر، و اصلاح

 شوند. می محسوب مناقصه اسناد ناپذیر به عنوان جزء جدایی اجزاي آن منتشر می شوند و کارفرماها از طریق وب سایت  الحاقیه -11
و یا ضمن مطالعه اسناد و مدارك مناقصه، اختلاف،  باشندمدارك مناقصه ابهامی داشتـه  که نسبت به مفهوم اسناد و مناقصه گرانیک از  هر-12

گزار صه مراتب را کتباً به دستگاه مناقصهاسناد و مدارك مناق انتشارباید حداکثر تا پنج روز پس از  اشتباه، قلم خوردگی و یا تناقضی مشاهده نماید
 در غیر اینصورت هیچ ادعایی بعداً پذیزفته نیست. .اطلاع داده و تقاضاي توضیح کتبی نماید. 

لام و گزار اعو تسلیم آنها از سوي دستگاه مناقصه و نحوه تغییر تجدید نظر یا حذف و اضافه نمودن اسناد و مدارك مناقصـه هرگونه توضیح یا -13
 شد.  جزو اسنـاد و مدارك پیمان منظور خواهد

دارد مهلت تسلیم پیشنهادها براي خود محفوظ می اسناد و مشخصات را قبـل از انقضاي تجدید نظر در یا ، تمدیدگزار حق تغییر، اصلاحمناقصه-14
قبلأ آگهی مناقصه توسط آن ها منتشر شده (در مورد صورت عمومی و نشر آگهی در روزنامه هایی که و اگر چنین موردي پیـش آید مراتب به 

شود و در صورتی که پیشنهادي قبل از ابـلاغ مراتب ابلاغ می روزنامه هاي سراسري) اعلان می گردد و در مناقصات محدود مراتب به مناقصه گر
ا که ممکن است تجدید نظر یا اصلاح در اسناد و مشخصات از آنجآن را بنماید.  دهنده حق دارد تقاضاي استرداد پیشنهاد ،شده باشد مزبور تسلیم

تواند آخرین مهلت دریافت پیشنهادها را به تعویق اندازد به نحوي که گزار میمستلزم تغییر مقادیر یا قیمتها باشد، در این صورت دستگاه مناقصه
ناً در این خصوص مناقصه گران حق هر گونه ادعا و مطالبه خسارت باشند. ضمآنان فرصت کافی براي اصلاح و تجدید نظر در پیشنهاد خود را داشته 

 را از خود سلب و اسقاط می نمایند.
 به را، جاري و نافذ و مقررات قوانین لازم و اطلاعات تمام و کرده بررسی دقت به را مناقصه اسناد مناقصه، پیشنهاد تسلیم از قبل باید گر،مناقصه-15

 .کند اشتباه خود یا ناآگاهی به استناد تواند نمی پیشنهاد، تسلیم زا پس گر، مناقصه. آورد دست



 

 ��تیبا�ی و �دما�ی ا�ور ��و�ی �نا��ه "

 ص)"(�ھا�ی خا �رگ ��دش��ی  ���پارک  � دھ�ده

 

 ع/216/1404شماره:
 01/04/1404تاریخ: 

 

 
             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 5 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

(ارسال  الکترونیکی یا کتبی به صورت تواند می باشد، داشته سوالی یا ابهام مناقصه، اسناد از قسمتی مفهوم مورد در که گران مناقصه از هر یک-16
 یا اشتباه مناقصه اسناد مفاد از قسمتی گرمناقصه نظر به اگر. بنماید کتبی وضیحت دریافت تقاضاي و مطلع کند را گزارمناقصه فکس و یا ایمیل)،

 منعکس مقرر مهلت پیشنهاد، در تسلیم از قبل را اشکال و اشتباه این باید گر مناقصه باشد، داشه غیره و محاسبات یا و مشخصات نظر اشکالی از
 براي مهلتی که در که مناقصه اسناد اصلاح یا توضیح ارائه درخواستهاي گزار، بهمناقصه. کند ارائه را خود اصلاحی پیشنهاد اقتضا، صورت در و نموده

نظر  از مناقصه، اسناد بودن واضح و اشکال بدون منزله به گر، مناقصه اظهارنظر عدم. داد خواهد پاسخ کند کتباً دریافت شده است، تعیین منظور این
 شد./ خواهد تلقی وي

 وسط دستگاه مناقصه گذار از طریق نشانی امکان پذیر می باشد./دریافت ایمیل ت 
مناقصه و امضاي پیشنهاد به منزله آن تلقی خواهد  گر باید کلیه اسناد و مدارك مناقصه را به دقت مطالعه نماید و به هر حال کارفرما درمناقصه -17

تواند به دست جربه میتگر با ها را تا حدي که یک مناقصهلاعات مربوط به آنشد که تمامی اسناد و مدارك مناقصه را به دقت خوانده و هرگونه اط
 ه جهل خود استناد نماید.بتواند آورد، به دست آورده است و نسبت به هیچ جزء از آن ها هیچگونه ابهام و یا جهلی براي او وجود ندارد و بعداً نمی

گر یا واگذاري قرارداد، صحت و سقم اطلاعات فراهم شده از سوي که قبل از انتخاب مناقصه داردگذار این حق را براي خود محفوظ میمناقصه -18
 پذیرد./گر با تسلیم پیشنهاد، این حق بررسی از سوي مناقصه گذار را میگر را بررسی کند و مناقصهمناقصه

 متناسب با حجم قرارداد:  ازیمورد ن يروهاین دمانینحوه چ -3
ولی با  ردیقرارداد به کار گ موضوع براي انجام خدمات طیانسانی واجد شرا رويیی شود نمتعهد م مانکاریپ وست،یم شده در پاعلا فیشرح وظا طبق

شرکت گهرپارك می باشد و صرف حضور پرسنل در  فیوظا حی، انجام صح تیصورت وضع مبلغ توجه به حجمی بودن قرارداد ، ملاك اصلی پرداخت
نسبت به  فیوظا حیانجام صح عدم موظف است در صورت مانکاری. و پدینمی نما جادیا مانکاریرفرما جهت پرداخت به پ، تعهدي براي کا سیرجان

 ./دی، اقدام نما پس از تأیید دستگاه نظارت کارفرما نهیبا هز روین شتریتعداد ب ريیبکارگ
 ریالسعی و سا حق د ، لذا پرداخت حقوق و دستمزد وگردیشده تلقی م ريیبکارگ روهايیبه عنوان کارفرماي ن مانکاریپ نکهی: با توجه به ا1 تبصره

اجتماعی  نیو مقررات کار و تام نیقوان هیکل تیدر رعا مانکاریبوده و پ مانکاریبه عهده پ) قانون کار  34موضوع ماده (تحت امر  روهايین ايیمزا
اجراي  تید داشت و مسئولنخواهن شرکت گهرپارك سیرجان مائی منتسب بهگونه ارتباط کارفر چیه مانکاریانسانی پ روهايیداشته و ن تیمسئول

 می باشد . مانکاریه اجتماعی و ... بعهده پ، اداره کل تعاون کار و رفا اتییبا سازمان امورمال مرتبط ل هايو دستورالعم نیقوان هیکل
  :مانکاریپ يشنهادیمبلغ پ
با  مرتبط هاي نهیهز ریساماشین آلات و  ، ازیمورد ن روهايید نکارکرد برآورد شده و براساس تعداد با توجه به ساعت یبا مانکاریپ شنهاديیپ مبلغ
 ارائه گردد . اتیبراي کل حجم عمل انهیبصورت سال اتیعمل

 نمونه حساب بر اساسپرداخت بر اساس عملکرد در هر ماه پس از ارائه صورت  کنیل ستیضرور انهیسالماهیانه و تجمعی نرخ  شنهادی: ارائه پ1 تبصره
 خواهد بود . )بر ارزش افزوده اتیقانون مال 19ماده  (بر ارزش افزوده  اتیارائه شده توسط معاونت مال

  :تعهدات کارفرما
  .دکتباً به شرکت طرف قرارداد معرفی می نمای کارفرما یک نفر رابه عنوان نماینده تام الاختیار خود جهت همکاري وایجاد هماهنگی هاي لازم

 .کارفرما متعهد میشود اطلاعات لازم راجهت انجام خدمات در اختیار شرکت طرف قرارداد قرار دهد
 .کارفرما موظف است هزینه هاي انجام خدمات راطبق قرارداد راس موعد از محل اعتبارات تخصیص یافته, پرداخت نماید

 .مراجع ذیربط را از شرکت طرف قرارداد اخذ نماید نونی وهرنوع پاسخگویی بهکارفرما مکلف است ضمانت حسن انجام کار و اجراي کلیه تکالیف قا
  :و تعهدات کارفرما مانکاریپ تعهدات

د شرکت طرف قرارداد یک نفر را به عنوان نماینده تام الاختیار خود جهت پاسخگویی و ایجادهماهنگی هاي لازم در انجام خدمات موضوع قراردا -1
قرارگرفته است  دستگاه نظارت دیبکارگرفته شده را که مورد تائ روهايیت نسیموظف است ل مانکاریپو همچنین  ی می نمایدکتباً به کارفرما معرف

 ن،یگزیبه استفاده از پرسنل جا ازیو در صورت ن دیارائه نما شرکت گهرپارك اداريمنابع انسانی و  تیریبه مد یینها هیدییتأ اخذو جهت  دییو تأ هیته
 برساند . تیریساعت قبل ، کتباً به اطلاع مد 24ضوع را حداقل مو ستیمیبا
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 6 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

و فتوکپی  ادیگواهی عدم اعت نه،یشیگواهی عدم سوء پطب کار ، ارائه کارت سلامت و بهداشت، فرم تأییدیه مدیریت حراست کارفرما ، : 1تبصره 
که می بایستی قبل از شروع  شده ضروري است ريیافراد بکارگ هیبراي کل )لییشناسنامه ،کارت ملی، مدرك تحص ( ریتصو لیمدارك شخصی از قب

 میلیون تومان می باشد.)/ 50به کار نیرو در اختیار سرمایه انسانی کارفرما قرارگیرد.(وجه التزام عدم انجام این بند به ازاي هر نفر 
بوده و در  تیفعال به مجاز انریکار جمهوري اسلامی ا نیراساس قواناي خواهد بود که ب دهیورز روهائییصرفاً مجاز به استفاده از ن مانکاری: پ 2 تبصره

 ./ودد بخواه مانکاریعواقب قانونی بعهده پ هیکل تیصورت اثبات خلاف موضوع، مسئول
 ر می باشد)نف 20صه (حداقل نیرو جهت انجام موضوع مناق./قرار دارند ريیگبه کار تیلوودر ا شرکت گهرپارك معرفی شده توسط روهايی: ن3 تبصره

ده خللی وارد گردد ش گرفتهبکار  روهايیاز ن کیترك خدمت و قصور هر  ایعدم حضور و  لیبدل بانییدر صورتی که در انجام امور خدماتی و پشت- 2
 اقدام خواهد نمود : لیکارفرما بشرح ذ

  ./کسر خواهد نمود مانکاریلبات پمنظور و از مطا مهیقرارداد به عنوان جر ماهیانهدرصد مبلغ  5مرحله اول معادل  در -1
 ./ه منظور و از مطالبات کسر می شودمیقرارداد به عنوان جر ماهیانهدرصد مبلغ  10مرحله دوم  در-2
  ./ت کسر می شودمنظور و از مطالبا مهیقرارداد به عنوان جر ماهیانهدرصد مبلغ  15مرحله سوم  در-3
و مدیریت  فنی مدیریتمنابع انسانی و تیریمالی و مد تیری، مدمدیر عامل کارفرما، مدیریت حقوقی حضورمرحله چهارم موضوع در جلسه اي با  در-4

 خواهد ، کارفرما مجازدستگاه نظارت صیبه تشخ مانکاریتخلفات پ دیرد بررسی و در صورت تائمو مانکاریپ ندهیبا حضور نما شرکت گهرپارك خدمات 
 /.دیرا ضبط نما مانکاریو ضمانت نامه حسن انجام تعهدات پ ک طرفه لغویبود که قرارداد را به صورت 

و هر ساعت از شبانه روز الزامی  طیشرا در هردستگاه نظارت کارفرما بر اساس توافق و هماهنگی با  ازیانسانی مورد ن رويیحداقل ن نی: تام1 تبصره
 شرکت گهرپارك سیرجانبراي  2علاوه بر جرائم بند  قرارداد فسخق حق ضبط ضمانت نامه انجام تعهدات و ست و در صورت عدم اجراي تبصره فوا

 /.محفوظ خواهد بود
 شویندهو (محصولات تولید داخلی) و مواد مصرفی زباله سهیسطل وک فات،یجارو ، تی، تنظماشین آلات ،  لیاز قب(  زاتیوسایل و تجه هیه کلیته- 3

 زانیرا از نوع استاندارد و مرغوب و به م مذکور موظف است وسایل و مواد مانکاریخواهد بود و پ مانکاریجهت انجام خدمات مربوطه به عهده پ ، و ....)
 /خود قرار دهد. يروهاین اریو بطور کامل در اخت تهیهکافی طبق نظر ناظر 

منظور  نی. به همباشند بر تن داشته د ،باش دهیکارفرما رس دییهمواره لباس متحد الشکل که به تا ستیمی با بانییخدماتی و پشت روهايی: ن1 تبصره
 راهن،ی. پدینما لیطول مدت قرارداد ، تحو در موظف است پس از امضاي قرارداد به هر کدام از پرسنل خود دو دست لباس کار متحد الشکل مانکاریپ

 درو عمل واحد ایمنی ) تهیه نماید (و جهت مکان هاي خاص مطابق با دستور ال ر+ دستکش کار + در صورت لزوم چکمه ، ماسکشلوار + کفش کا
استفاده از  عدم ای، و  ندهیعدم استفاده از ماسک، دستکش و چکمه هنگام کار با مواد شو ایاز لباس فرم و  مانکاریعدم استفاده پرسنل پ صورت

اعمال  انهیماه تیصورت وضع به مهیها ، در هر مورد مشاهده تخلف طبق گزارش ناظر ، مبلغ دو درصد جر ییدستکش و کفش کار هنگام جابجا
 ./دیخواهد گرد

جهت  مانکاریپ توسط لباس مناسب و لازم در فصول مختلف هیی باشد عدم تهم مانکاریشده بعهده پ ريیبکارگ روهايیهاي ن نهیهز هی: کل 2 تبصره
 ./، موجب فسخ قرارداد همراه با ضبط ضمانتنامه انجام تعهدات خواهد شد روهاین

و مجاز نمی باشد که پرداخت حقوق کارکنان خود را  دینما هر ماه پرداخت انیدر پاشاغل خود را  روهايیر موظف است حقوق نمانکای: پ 3 تبصره
 ./دیمطالبات خود از کارفرما نما افتیمنوط به در

 مانکاری. لذا پ دهد حوادث قرار مهیو ب تیمسئول مهیهاي لازم از جمله ب مهیمکلف است کارگاه و پرسنل خود را تحت پوشش ب مانکاری: پ 4 تبصره
گونه  چیمی باشد و کارفرما ه خسارت نرخ می دهد، مسئول و مکلف به جبرا فیانجام وظا نیدر مقابل حوادث و سوانحی که براي پرسنل در ح

امر را به ناظر قرارداد  نیوط به انجام امستندات مرب قرارداد روز پس از شروع 15حداکثر  ستیمی با مانکاریو تعهدي نخواهد داشت . لذا پ تیمسئول
 ./خواهد شد مهیمشمول جر انهیبعدي ده درصد از صورتحساب ماه هاي هورت در ماه اول پنج درصد و در ماص نیا ری. در غدینما لیتحو

 می باشد./ انکارمیپ عهده... بر  غذا وو ذهاب ،  ابیا سی، سرو بسته هاي رفاهیامور رفاهی کارگران مانند  هیکل تیمسئول- 4
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

و هزینه  عهدهبر غذا  و از شهر سیرجان به سایت و بالعکس و ذهاب ابیا سی، سرو بسته هاي رفاهیامور رفاهی کارگران مانند  هیکل تیمسئول- 4
 می باشد./پیمانکار 
مبالغ را در قیمت  می بایستی پیمانکاربهمن،عید غدیر،ارزاق ماه مبارك رمضان،آجیل شب یلدا جز بسته هاي رفاهی بوده که  22پاداش تبصره : 

 پیشنهادي خود دیده باشد./
نگردد  دیتائ شرکتط شده در هر زمان از طول مدت اجرا قرارداد توس ريیبکارگ روهايیاز ن کیکاري، اخلاقی و .. . هر  تیدر صورتی که صلاح- 5
 ./دیاقدام نما روین نییگزیموظف است در اسرع وقت نسبت به جا مانکاریپ
 
 /.بدهدبا هزینه خود   )جهت واگذاري کار(متعهد می گردد آموزش هاي تخصصی و حرفه اي لازم را به کارکنان خود  مانکاریپ- 6
به اجراي دستورات  ملزم انجام دهد و تییو با بکار بردن اصول متداول حفاظتی و امن قیموضوع قرارداد را بصورت دق اتیموظف است عمل مانکاریپ- 7

 ./ز سوي کارفرما می باشدابلاغی ا
نموده و در صورت  تیرعاخود  روهايیمقررات حفاظت فنی و بهداشت کار موضوع فصل چهارم قانون کار را در مورد ن هیموظف است کل مانکاریپ- 8

 نیهد بود و کارفرما در اجبران آنها خوا به موظف مانکاریخسارتی متوجه کارفرما گردد پ میمستق ریو غ میتعهد به هر نحوي مستق نیتخلف از ا
 ./گونه تعهدي ندارد چیمورد ه

 دینما تیمسئول ایحوادث  مهیبتمامی پرسنل خود را شروع بکار  از قبلاجتماعی  نیقانون تام 66ماده  تیمنظور رعاه موظف است ب مانکاری: پ تبصره
 /.دیو مدارك فوق را به کارفرما ارائه نما

اشخاص  ای شرکت گهرپاركمی باشد و جبران خسارت وارده به  رد،یوي قرار می گ روهايین اریموالی است که در اختمتعهد به حفاظت از ا مانکاریپ- 9
 تیو مسئول پیمانکارحقوقی به عهده  تیمسئولوي از کارکنان  کیوي باشد را به عهده دارد. در صورت تخلف هر  روهايیثالث که ناشی از افعال ن

 ./اهد بودبه عهده شخص متخلف خو فريیک
 نیبه تمام امور آنها و همچن ییو پاسخگو نداردتعهدي  چگونهیه مانکاریپ روهايینو کیفري در قبال مسائل حقوقی  شرکت گهرپارك سیرجان- 10

 ./خواهد بود مانکاریبه عهده پ روهایحق و حقوق قانونی ن هیپرداخت کل
 /ندارند . شرکت گهرپاركاري با رابطه استخدامی و اد چگونهیهپیمانکار : کارکنان  1 تبصره

 هیکل نکهی. مضاف بر ادینماکارفرما همکاري  ندهیتا در انجام بهتر امور با نما دیشده به کارفرما معرفی نما دیتائ ندهینما کیموظف است  مانکاریپ -11
 /.گردد می ابلاغ و اجرا ندهینما قیف و هماهنگی ها از طرینظارت ها و دستورالعمل ها و شرح وظا

 مانکاریپ ندهینما ابیغ در تا دیمعرفی نما فتیمستقر را مسئول ش روهايیاز ن کییدر هر روز  نده،یموظف است علاوه بر معرفی نما مانکاری: پتبصره
 /.دیکارفرما همکاري نما ندهیبا نما

وقوع تخلف ،کارفرما  صورت ندارد و در ریلاً و جزاً به غزمان قرارداد ک انیموضوع قرارداد را تا پا اتیعنوان حق واگذاري عمل چیتحت ه مانکاریپ -12
احتمالی را از محل مطالبات وي برداشت و مازاد  خسارات طرفه قرارداد را فسخ و ضمن ضبط ضمانتنامه انجام تعهدات کیدارد رأساً و بطور  اریاخت

 /.دیمطالبه نما مانکاریآن را هم از پ
 /خواهد بود .  کارفرما دستگاه نظارت دییبا تأ مانکاریسوي پشروع به کار افراد معرفی شده از  -13
بوده و  مانکاریپ عهدهانجام کار حادث گردد به  نیکه در ح )رهیفوت و نقص عضو و غ لیاز قب(  مانکاریهر گونه حوادث در خصوص کارکنان پ -14

 ./دیپرداخت نماو خسارات وارده را جبران و  افتهیحضور  صلاحیدر مراجع ذ ستینامبرده می با
 تیه مسئولمی، ب پرسنلی مهیو نظافتی ، ب بانییملزومات امور خدماتی و پشت هیپرسنل ، ته ايیهاي مربوط اعم از حقوق و مزا نهیهز هیپرداخت کل-15

 ./خواهد بود مانکاریو ... بعهده پ اتی، عوارض قانونی ، مال
 مانکاریپ اریدر اخت جهت تجهیز دفتر اداري را ازیفضاي مورد ن خود در صورت لزومدر صورت درخواست پیمانکار بنا به تشخیص  کارفرما– 16

 تجهیزات به عهده پیمانکار می باشد. لیلوازم و وسا هیقرارخواهد داد. کل
 ./کارفرما ارائه گرددبه  دیبا ضروري است و مدارك آموزشی مانکاریاز سوي پ روهایآموزش ن و اتیعمل برو حفاظتی و اشراف  منییاصول ا تیرعا - 17
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 تبصره: هزینه آموزش نیروها در هر زمینه به عهده پیمانکار می باشد./
 .)سال باشند 35الی  18 ( نیبا سن ب سیکلحداقل  لاتیداراي تحص دیبه کار گرفته شده با روهايین -18

 /بازنشسته نمی باشد. روهايیاز ن استفاده مجاز به مانکاریپ: 1تبصره
ی بانیپشت امور خدماتی و هاي آنان موجب اخلال در ماريیهاي دائمی بوده و ب ماريیکه داراي ب ییروهایناتباع بیگانه و همچنین  ريی: بکارگ2تبصره

طرفه  کیقرارداد را  وارده خسارت اخلال و خسارت کارفرما حق دارد با اخذ جادیموارد فوق و ا ريیگردد ممنوع بوده و در صورت مشاهده در بکارگ
 /.دیمربوطه را ضبط نما نیو تضملغو 
و  ) 1337ماه  دي22 -مصوبه (قانون منع مداخله کارکنان دولت باشند  نیاز مشمول دینبا مانکاريیشرکت پ رهیمد اتیاعضاء ه ایو  مانکارانیپ-19

 ./ندینما نفعیذ ای میاشخاص مذکور را در قرارداد منعقده سه دیعنوان نبا چیاجراي قرارداد به ه انیتا پا
دارائی هاي خود داشته  محلهاي قانون کار، از  تیکارکنان خود را با رعا ايیحقوق و مزا هیه ماه پرداخت کلحداقل س ییتوانا ستیمی با مانکاریپ-20

 مهیفرما مشمول جرکار صیبنا به تشخ نصورتیا ریغ . در اندازدیب ریخأبه ت کارفرماوجه از  افتیباشد و نمی تواند مطالبات کارگران را به بهانه عدم در
 ./خواهد شدمیلیون تومان به ازاي هر نفر نیروي مدعی بصورت ماهیانه  20
در خصوص  مناقصهو اعلام هرگونه عدم اطلاع از سوي شرکت کننده  می باشد مانکاریبر عهده پو ...  اتی، مال مهیکسورات قانونی اعم از ب هیکل-21

 ./دیاعلام نما را خود شنهاديیپ متیبا اطلاع کامل ، ق ستیا شرکت کننده می با. لذ ستین رفتهینحوه کسورات قانونی پذ
ی ، کد اقتصادي و اتیمال انیبر ارزش افزوده مود اتیم مالثبت نا نامهیگواه ربط،یو ذ صلاحیاز مراجع ذ تیصلاح دییأگواهی ت ستییبا مانکاریپ -22

 ./دیشناسه ملی را ارائه نما نیهمچن
 ستیو ارائه ل افزودهبر ارزش  اتیهر ماه و پس از ارائه صورتحساب بر اساس نمونه ارائه شده توسط سازمان مال انیدر پا مانکاریپ مبلغ کارکرد -23

 ./ت قانونی قابل پرداخت خواهد بودپس ازکسر کسورا همچنین وضعیت چک لیست ها،  کارفرما و ندهیتوسط نما دییو اخذ تا مهیب
حق و  هیکه کل دینما مینظارت  نامبردهکارفرما رسانده شود و  سرمایه انسانیبه اطلاع  دیبا مانکاریداخت حقوق پرسنل پاطلاعات مربوط به پر -24

کارفرما مجاز خواهد بود بر اساس  نصورتیا ریغماعی به پرسنل مربوطه پرداخت گردد . دراجت نیمأت مهیب نیحقوق منظور شده در قانون کار و قوان
و در صورت  دینما مانکاریحساب پرسنل توسط امور مالی پ هیتسو دیمنوط به تائ ار مانکاریپ تیپرداخت صورت وضع ،خود  سانیسرمایه انگزارش 
قرارداد انجام داده و به  زیرا بر اساس آنال مانکاریکارکنان پ ايیمبلغ حقوق و مزا پرداخت بابت ، کارفرما مجاز است نیاز ا تیصورت وضع دیعدم تائ

 ارائه آنالیز قیمت الزامی میباشد./. دیمنظور نما مانکاریهکاري پحساب بد
 ./خودمی باشد روهايیبراي ن انهیحقوقی ماه شیبه صدور ف به اخذ تأییدیه از دستگاه نظارت براي پرسنل خود بوده وموظف ملزم مانکاری: پ 1 تبصره
 ./دیارائه نماکارفرما دستگاه نظارت شده را به  ريیقرارداد با کارکنان بکارگ ریموظف است تصو مانکاری: پ 2 تبصره
 /در قبال پرسنل نخواهد شد . مانکاریپ تیموارد فوق رافع مسئول تی: رعا3 تبصره

 ./خواهد بود دستگاه نظارت کارفرمابا  روهاینظارت بر حسن انجام کار ن -25
داد مانع الزام قانونی پیمانکار به انجام تمام تعهدات ناشی از آن نبوده و تبصره: بدیهی است دخالت دستگاه نظارت در انجام کارهاي موضوع این قرار

 عدم دخالت دستگاه نظارت کارفرما نیز لزوماَ حاکی از تأئید تمام کارهاي پیمانکار نمی باشد./
 شرایط : سایر

 ./داشت خواهند تیساوي اولوم طیط در شراربیح و ذصلایداراي رتبه برتر از سوي مراجع ذ بانییتی و پشتشرکت هاي خدما -1
 /داشت . خواهند تیمساوي اولو طیدر شرا ندیبزرگ دولتی حسن سابقه ارائه نما ریکه از سازمان ها و دوا بانییتی و پشتشرکت هاي خدما -2
 ./دیاعلام می نما مانکاریپ کتباً به روز قبل از اعمال، حق فسخ 15صورت مراتب را  نیدر ا دیدارد در مدت قرارداد اقدام به فسخ نما اریکارفرما اخت -3
مشرو ع مبادله نموده  ریغ بییموافقت کارگزاران سازمان در انعقاد قرارداد ، وجهی را به هر ترت لیچنانچه معلوم شود که طرف قرارداد براي تحص -4

 ./معرفی خواهد نمو د ییمال قانون به مقامات قضابراي اع زیو مرتشی را ن راشی حق فسخ قرارداد را داشته و شرکت گهرپاركصورت ،  نیباشد در ا
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

تمامی  ای کیقبول هر  ایدر رد  شرکت گهرپاركشرکتی انتخاب خواهد شد و  شنهاديیفنی و مبلغ پ ازاتیبرنده مناقصه براساس مجموع امت -5
 ./باشدیمناقصه مختار م نیشده در ا افتیدر شنهاداتیپ
 ./دیجاد نمی نمایاي مناقصه گر اگونه حقی را بر چیشرکت در مناقصه ه -6

در غیر اینصورت  اعلام گردد روز کتباً به کارفرما 5ظرف مدت  خود راوضعیت شرکت  در یا آدرس قانونی  در رییتغهرگونه موظف است  مانکاریپ -7
 عواقب عدم اطلاع به عهده پیمانکار می باشد./

 ./حقوقی را ندارد ای قییجزئا اعم از حق ایکلا  گریداد را به اشخاص دحق واگذاري موضوع قرار مانکاریپ -8
موضوع قرارداد  انجاماز  لییر دلبه ه ایدر نحوه انجام کار قصور ورزد و  ایو  دیداد را به شخص ثالثی واگذار نماموضوع قرار مانکاریدر صورتی که پ -9

موضوع  نید و تضمش خواهد ، نسبت به فسخ قرار داد اقدام ارفرماک شرکت حقوق عییاز تض ريیکارفرما در جهت جلو گ صیبا تشخ د،یخودداري نما
 ./داعتراضی ندار چگونهیحق ه مانکاریو شرکت پ دهیقرارداد به نفع کار فرما ضبط گرد

، کارفرما مختار م پرداخت و در صورت عد دمی باش مانکاریحساب قانونی کارکنان به عهده پ هیاتمام قرارداد، تسو ای: در صورت فسخ ، لغو و 1 تبصره
 ./درصد بالاسري به حساب پیمانکار منظور نماید30است هزینه آن را پرداخت نموده و با 

 :شرح خدمات موضوع قرارداد
 نظافت روزانه شامل:) الف

 ريیو گرد گ نظافت و جاروبرقیکفپوش ها و فرش و موکت با ، پله ها ، آسانسورها ، سالنها اتاقها ، راهروها و راه هینظافت، جارو کشی و تی زنی کل -1
 و پنجره ها . هایشآمدگی، پ زهایفضاهاي عمومی ، قرن ریهاي موجود در اتاق ها و سا هیاثاث ری، صندلی و سا زیم
 ندهیشو با مواد )و .. . زیلباسی ، آو جا شه،یش نه،یاعم از آ(مربوطه  وارهايید و هایی توالتها، دستشو هیو ضد عفونی و شستو شوي کل نظافت -2

 برداريبه صورت متوالی در زمان بهره بار در روز . 1...، محوطه ها  ، معابر، پیاده رو ها ، مکان ها ، تجهیزات ومسجد اطراف در ساختمان ها ،  واقع
هر  ابتداي ه شده اند، درشده چسباند نییکه خارج از محل هاي تع ییها و پوسترها هیساختمان ها از اعلام رونییهاي داخلی و ب وارید زکاريیتم -3

 )با هماهنگی واحد روابط عمومی (از شروع ساعت اداري . شیروز و پ
کامل اصول  تیبا رعا(. ، سرویس هاي بهداشتی محوطه ها و ...سطل هاي زباله داخل ساختمان، اعم از اتاق هاي اداري  هیو انتقال روزانه کل هیتخل -4

مخصوص  سهینو و در صورت ضرورت شستو شوي سطل(. زباله ها به صورت بهداشتی و داخل ک سهیک نییزگیقبلی و جا سهیک بهداشتی: خروج کامل
زباله  ییجابجا و هیمصرف براي تخل کباریاز دستکش  ستیامر حتما می با نیشوند. پرسنل متصدي ا هیتخل )توسط کارفرما(شده  نییتع محل ،در

 د .یها استفاده نما
 رويین نیمکلف به تام مانکاریبه ساختمان هاي موضوع حجم قرارداد ، پ و یا محل جدیدي ديیشدن ساختمان جد: در صورت اضافه  1 حیتوض

.(در این صورت هزینه آن توسط کمیسیون معاملات کارفرما تعیین می قرارداد می باشد طیطبق شرا فیکامل خدمات و انجام وظا ارائهخدماتی و
 گردد)./

سرامیک ، زهایقرن ريیو گردگ نظافت کفپوشها فرش و موکت با جاروبرقی و ق هاي اداري شامل: جارو کشی و تی زنی )اتا هی( کل روزانه نظافت -5
 وترهایو کامپ کییو الکترون کییالکتر , لوازم , مبلها, فن کوئلهاهای, صندلزهایم لیو لوازم اداري از قب هیاثاث هیو پنجره ها و کل هایشآمدگیپ ها ،
 .رندیبصورت منظم قرار گ خود هیدر جاي اول ییدر صورت جابجا و لهایفا ،کمدها،شهایچوبی و ش وارهايیري ، دادا رلوازمیوسا
به شرح فوق نظافت  هر روزاتاق ها  هیاتاق هاي اداري جهت انجام نظافت می باشد ، بطوري که کل میو تقس زيیمکلف به برنامه ر مانکاری: پ 1 حیتوض

 ./گردند
 ./باشد انجام شده خدمات تیریشده توسط مد نییطبق هماهنگی و زمان تع ستیذکر شده می با فیوظا هی: کل 2ح یتوض

هر  ستییبای،م و یا سرویس هاي بهداشتی سایر محل هاي مجموعه هاي بهداشتی مربوط به آنها سیسرو نیداخل آن ها، همچن هیو اثاث مسجد -6
مربوط به  ظروف ، نظافت کامل و مرتب شوندبرگزاري نمازاز شروع  شیساعت پ کی وز صبح وهر ر، لازم ندهیو مواد شو فاتیتنظ لهیروز به وس
 ندهیاداري با مواد شو ساعت هر روزه و در ابتداي ستیبایطبقات ساختمانهاي محل اجراي قرارداد م ها ییموجود در تمامی دستشو عیصابون ما

 ین رول دستمال کاغذي بهداشتی در محل مربوطه قرارداده شود.همچن ./پر گردند شود،یم هیته مانکاریمرغوب که توسط پ
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 ./تان و بارش برف ، برف روبی شوندو جاروب شود. و در فصل زمس دیبازد دیبام ساختمان ها هر ماهه با پشت -7
 مراسم و دهیزباله گرد هیو تخل ريی، نظافت و گردگ دستگاه نظارتو بعد از برگزاري مراسم و طبق ابلاغ  شیمسجد ، پ ایو  شیهاي هما سالن -8

 ./دریقرار می گ بانیی، مورد پشت لیکالا و وسا ییمذکور از جهت جابجا
 ./دستگاه نظارتاداري با هماهنگی  زاتیو لوازم و تجه هیاثاث هیو حمل کل ییجابجا -9

نموده و  تیرا رعا صلاحیذل بار از سوي مراجع حم حیشده در مورد نحوه صح فیتعر دياستاندار ستیمی با مانکاریپ ،ها ییدر خصوص جابجا -10
به  ازین ر صورتدباشند (  نیسنگ ایحمل موتوري ،براي اش لیمانند دستکش و کفش کار ، کمربند و وسا منییا لیمجهز به وسا ستیبایم کارگران

 ./می باشد پیمانکارآن بر عهده  هیموتوري جهت حمل ، ته هینقل لهیوس
 ./شرکت گهرپاركها و مراسمات  شیو جمع آوري صندلی براي جلسات و هما ساماندهی،  ییابجاخدماتی و ج بانییپشت-11
 /واحد روابط عمومی شرکت گهرپارك.انواع پلاکارد و پارچه نوشته ، با هماهنگی  دنیو پرچ نصب -12
  دستگاه نظارت.اطلاع هر گونه خرابی به آب و گاز ، درفواصل منظم و  رهايیت شب و اتصالالافاض ایکردن باز بودن راه آبروو  چک -13
هاي بهداشتی جدا  سیو سرو واحد منظور گردد و تی هاي استفاده شده در دیبهداشتی براي آنها با طیو شرا نظافت ، اختصاصی بوده لیوسا -14

هواي آزاد  انیشسته و در جر نده،یمواد شو و تکسیواتی ها پس از هربار استفاده با ساولون ، نیبوده و از تی هاي مستهلک استفاده نگردد . همچن
 /.خشک شوند

مشروحه می  فیولی در تناسب و مشابهت با وظا دهینگرد دیق مناقصه نیکه بطور مشخص در ادستگاه نظارت انجام امور ارجاعی از سوي  -15
 پیمانکار متعهد به انجام آن می باشد./باشد 

 د :وشرح خواهد ب نیزمانی انجام خدمات بد محدوده
 .شدن خدمت لباس فرم و آماده به دنیفرجه زمانی جهت پوش قهیعصر )حداکثر ده دق 23,30صبح الی  7,15 -: از ساعت چهارشنبه شنبه تا  )الف
 .شدن خدمت لباس فرم و آماده به دنیفرجه زمانی جهت پوش قهیعصر )حداکثر ده دق 23,30صبح الی  14:00 –: از ساعت جمعه شنبه تا پنج ب)

 /بصره: درصورت تغییر ساعات پیمانکار مکلف به همکاري و ارائه خدمات بوده و از این بابت مبلغی به وي تعلق نمی گیرد.ت
 ./دیلاغ خواهد گرداب مانکاریبه پ اداريمنابع انسانی و  ریساعات کار در ماه مبارك رمضان از سوي مد )پ
 .خواهد بود  رییکارفرما قابل تغ صیساعات ذکر شده بنا به تشخ )ج
 ./خواهد بود مدیر خدمات و پشتیبانیخدماتی با  روهايیناظر نظارت بر حسن انجام کار ن م)

 تی ها و جاروها در دید منظر عمومی بازدیدکنندگان قرارنگیرد و پیمانکار موظف است محلی براي نگهداري وسایل فراهم نماید.ي) 
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 11 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 
 یکم وستیپ

 بخشنامه ياژه هاو و میمفاه تعاریف،
 نظافت: - 1
 است : ریشود شامل موارد ز تیرعا دینظافت فضاهاي اداري موضوعات مورد نظر که با در
 افتجهت انجام امور نظ شرکت گهرپارك اتاقها و واحدهاي  هیو حمل و نقل روزانه اثاث ییجابجادر صورت ارائه دستور کار  -
معابر، شهربازي، محوطه مثل ( بازدید کنندگانان تجمع و تردد ارباب سالنها، محوطه ها و فضاي باز، مک نظافت و جاروب روزانه راهروها، اتاقها، -

 مکانهاي مربوط گرید و ها،دستگاه ها، تجهیزات
 گریو تی و د آب با بازدید کنندگانهاي بهداشتی، راهروها، اتاق ها، سالنها، محوطه ها و فضاي باز و مکان هاي تجمع  سیشستشوي روزانه سرو -

 مربوط زاتیتجه
 مربوط مکان هاي گریواحدها، اتاقها و د کییروغنی و پلاست کی،یسرام وارهايیها، پنجره ها و د شهینظافت و شستشوي هفتگی ش -
 مکان هاي مربو ط گرید کتاب ها، در اتاق ها و زها،یو ابزارها و ملزومات روي م زاتیو صندلی کارکنان، قفسه ها، کمدها، تجه زهاینظافت روزانه م -
 تخلیه سپتیک-
 :فعال يادار يفضا - 2

 1917شماره  بخشنامه سازمان برنامه و بودجه سابق موضوع 178شماره  هیکه طبق نشر گرددیاداري فعال به فضاهاي ساختمان اداري اطلاق م فضاي
 .باشد ییشناساو  ابییارز ف،یتعر قابل لیوه هاي چهارگانه ذضوابط طراحی ساختمان هاي اداري( در گر  1377/  5/  4مورخ  102/  2206 - 54 /
 :اصلی  يگروه فضا -1-2

 چند نفره، سالن هاي ای کی. مانند اتاق هاي کارشناسی شودیدر آنها انجام م ماًیهستند که کار اصلی اداري، مستق ییفضاها منظور
 با کار اداري محل دستگاه فتوکپی، انبار روزمره، لوازم مصرفی و میاط مستقجاري در ارتب گانیی، با، کنفرانس ها گروهی، اتاق هاي جلسات کار

 مشابه . موارد
 :وابسته اصلی يگروه فضاها -2-2

 رند،یشکل می گ کیشده و در کنار فضاهاي گروه  نییب شیو خدمات رسانی انجام کار پ لیهستند که براي تسه ییفضاها منظور
 راکد و موارد مشابه . گانییبا ر،یتکث انه،یسالن اجتماعات ، را: سالن اجتماعات، کتابخانه، مانند

 :رفاهی يگروه فضاها -3-2
شکل می  2 و 1شده و در کنار فضاهاي گروه هاي  نییب شیدر ساختمان اداري پ نیرفاه کارکنان و مراجع نیهستند که براي تأم ییفضاها منظور

 . مشابه هاي بهداشتی و موارد سیسرو ،و بهداري هی، مرکز کمک هاي اولآبدارخانه، ، رستوران ها مانند: نمازخانه، غذاخوري رند،یگ
 :گردش يفضاها گروه

 از: عبارتند ی شوند وم نییش ب یپ )و ستون ها وارهاید ( رساختیشده و سطوح ز ادیفضاهاي  نیهستند که براي ارتباط ب ییفضاها منظور
 رهايیو مس طبقات در )و ستون ها وارهاید( رساختیلاوه سطوح زبع م،ی، فضاهاي مکث و تقس اهروهار ، هایگردش افقی در طبقات مانند: ورود )الف

risers  ساتییستأ 
 طبقات مانند: نیگردش عمودي ب )ب
 موارد مشابه ) و (ramps(  بروهایلابرها، پله هاي فرار، پاگردها، شي ارتباطی طبقات ، آسانسورها، باها پله
 شامل: ، شهربازي، تفریحیو آموزشی ، رفاهی و ورزشی يادار يفضاها ستیلحداقل  -3
 گلیمساختمان  - 1
 کارتینگساختمان  - 2
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 سرویس هاي بهداشتی – 3
 روابط عمومیساختمان  - 4
 پارك کودك مجموعه – 5
 مجموعه شهربازي – 6
 مزرعه حیوانات – 7
 انبار ها – 8
 رستوران ها-9

 معابر و پیاده روها-10
 روابط عمومیساختمان -11
 دور دریاچه-12
 دارستان (میدان حراست تا تراك) -13
 شهداي سیرجان (ساختمان گلیم) -14
 بهرام گور (میدان تراك تا پرچم) -15
 نصرت آباد (پارکینگ) -16
 باسفهرجان (میدان پرچم تا دریاچه) -17
 خیرآباد کفه (بلوار مسجد) -18
 ده ترکان (پل منظر) -19
 (ترن هوایی تا دریاچه) ده قطب الدین -20
 عزت آباد (ترن هوایی) -21
 زیدآباد (شرق بوم گردي) -22
 سعادت آباد (غرب بوم گردي) -23
 هماشهر (پرچم تا چهارراه گلخانه) -24
 محمودآباد (تراك تا چهارراه گلخانه) -25
 بدرآباد (بلوار پارك آبی) -26
 پسوجان (بلوار پد هلیکوپتر) -27
 رسره )کران (پارك س -28
 خواجوشهر (قفس ببر) -29
 خرم آباد (عشایري تا کبوترخانه ) -30
 خرم آباد (عشایري تا کبوترخانه ) -31
 فخرآباد (میدان صخره تا بوم گردي) -32
 بلورد (ابرخشت) -33
 دره درق -34
 پل راه آهن تا حراست -35
 خیابان خانه خان -36
 ورزشی ها -37
 شهربازي -38
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 13 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 2و  1 محوطه پارکینگ -39
 سوارکاري -40
 گلخانه ها -41
 ساختمان کنترل و نگهبانی آبشار-42
 ساختمان مزرعه حیوانات-43
 واحد هاي بوم گردي-44
 ابرخشت ها -45
 vipواحد هاي -46
47-... 
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 
 پیوست دوم

 
 به صورت ذیل انجام خواهد شد : مانکاریپ انهیماه تیصورت وضع پرداخت

 قسمتتوسط ناظر طبق نمونه موجود ،براي هر  ها ستیچک ل روزانه لیتکم -1
 یمیتنظ ستهايیچک ل هیکلی بر اساس معدل کل ستیچک ل هیته -2
 لیبر اساس جدول نظام پرداخت ذ انهیماه تیصورت وضع پرداخت -3
 .خواهد شدقرارداد فسخ  دیدرصد را کسب نما 70 ریز ازیصورتی که شرکت دو بار متوالی امت در -4
 .قرارداد فسخ خواهد شد دیدرصد را کسب نما 70 ریز ازیبار متوالی امت سهصورتی که شرکت  در
 

درصد امتیاز کسب 

 شده

 % 70زیر  %  70 -%    80 %  80 -%    85 %   85  -%    95 %   95  -%    100

درصد پرداخت  از 

 کل قرارداد

از وضعیت  یک درصد پاداش

درصدي کسر 

 رددنمی گ

یک درصد از 

وضعیت ماهیانه 

 کسر گردد

دو درصد از 

وضعیت ماهیانه 

 کسر گردد

چهار درصد 

از وضعیت 

ماهیانه کسر 

 گردد
 

 

.................... ازین.............................. امتزایلازم ، به م ازیامت 600فوق از مجموع  ستیگواهی می شو د : برابر چک ل

به حروف ( ........................................................ درصد  افتیمشمول در مانکاریو لذا پ هدیگرد % از کل( کسب

 .از مبلغ ماهانه قرارداد می باشد ...................................)
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 پیوست سوم
 تذکر مهم : این لیست به همراه برگ پیشنهاد قیمت در پاکت ج قرار گیرد.                                 

 
 
 

 
 

 مورد کاملأ راکارفرما در سایت  و پرسنل موجود به هر تقدیر محل هاي مورد نظر مناقصهقبل از شرکت در  پیمانکار مکلف می باشد -2
 /. و قیمت پیشنهادي خود در مناقصه را مطابق با آن ارائه دهد قرار دهد بررسی

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 لیست حداقل نفرات مورد نیاز

 (ریال)راي هر نفر ب اهیانهمحداقل حقوق و دستمزد ناخالص  تعداد نوع خدمات ردیف

  20 پرسنل خدماتی 1

  1 سرپرست کارگاه در هر شیفت 2

  HSE 1نیروي  3
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 ست  چهارمپیو         
 ماشین آلات مورد نیازحداقل لیست 

 تذکر مهم : این لیست به همراه برگ پیشنهاد قیمت در پاکت ج قرار گیرد.

 ... به عهده و هزینه پیمانکار می باشد./ راننده یا اوپراتور تجهیزات وگازوئیل،اقلام مصرفی،تعمیرات ، نگهداري و

 اجاره ماهیانه (ریال) ضیحاتتو تعداد ماشین آلات مورد نیازحداقل  ردیف

  به همراه راننده 2010مدل  1 بغل زن   جارو خیابانی برند بابکت هیوندا مجهزبه *1

  به بالا به همراه راننده 1400ظرفیت پنج تن مدل  1 کامیونت مکانیزه زباله *2

  به بالا به همراه راننده 1400مدل  3 وانت بار پراید سبک *3

  * 2 سه فازاینچ  4کف کش  4

  * 5 دمنده برگ 5

  * 3 جاروي برقی صنعتی کارواشی 6

  حمل شونده بر روي خودروي سبک داراي مخزن 1 1400واتر جت صنعتی مدل  7

  به بالا به همراه راننده 1400 1 وانت نیسان کمپرسی *8

  به بالا همراه راننده 1400 1 کامیونت لجن کش *9

  * 1 ماندستگاه نما شوي ساخت 10

 * 1 لیتري 2000تراکتور سنگین به همراه تانکر *11
 

 

  * 1 سوییپر صنعتی 12

  * 1 مبل شوي صنعتی 13

  * 5 جاروبرقی 14

  * 3 بلوور دمنده 15

  * 1 متري چرخدار 20بالابر هیدرولیکی حداقل   16

  * 1 بالابر هیدرولیکی حداقل چهار متري 17

  * 1 اضلاب دستگاه فنر زن چاه ف 18
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 تذکر مهم : این لیست به همراه برگ پیشنهاد قیمت در پاکت ج قرار گیرد.  پیوست پنجم

 ماه  واحد خدمات کیجهت مصرف  ازیموارد مورد نحداقل  ستیل

 تعداد واحد نام کالا ردیف
ولویت به ترتیب از برند، ا

 باشدراست به چپ می
 شرح

  با تأیید ناظر کارفرما 400 رمگ لویک 90*120 زیزباله سا کیپلاست 1

  با تأیید ناظر کارفرما 400 گرم لویک 90*70 زیزباله سا کیپلاست 2

  با تأیید ناظر کارفرما 300 گرم لویک 60*80 ریزباله سا کیپلاست 3

 1800 یبرگ 100 ستهب اب با تأیید ناظر کارفرما 1000 یبرگ 200بسته  ياقتصاد يتمال کاغذسد 4

  با تأیید ناظر کارفرما 400 عدد توالت یولدستمال ر 5

  با تأیید ناظر کارفرما 100 عدد يحوله ا یدستمال رول 6

  با تأیید ناظر کارفرما 160 عدد پاکن شهیش 7

  با تأیید ناظر کارفرما 50 رول فیدستمال تنظ 8

  با تأیید ناظر کارفرما 40 عدد يتریل 4 ریجرم گ 9

  با تأیید ناظر کارفرما 25 عدد يتریل 4 تکسیوا 10

  با تأیید ناظر کارفرما 40 عدد ییپودر لباسشو 11

  با تأیید ناظر کارفرما 20 عدد خاك انداز 12

  با تأیید ناظر کارفرما 30 عدد جارو 13

  با تأیید ناظر کارفرما 40 عدد خین یت 14

  با تأیید ناظر کارفرما 40 عدد یکیلاست یت 15

 عدد 3 انهیهر نفر ماه يبه ازا با تأیید ناظر کارفرما 120 عدد یکدستکش لا 16

 عدد 3 انهیهر نفر ماه يبه ازا با تأیید ناظر کارفرما 40 عدد دستکش آشپزخانه 17

 عدد 5 انهیهر نفر ماه يبه ازا با تأیید ناظر کارفرما 1200 عدد ماسک 18

  رفرمابا تأیید ناظر کا 75 عدد لیتري 4مایع دستشویی  19

 جمع کن استیل با بتی آ 20
 )فومی دولبه(دسته 

  مهسان،تی شو،جهان پلاستیک 23 عدد

 تلمبه دستی چاه باز 21
 کنی)درسال (

  با تأیید ناظر کارفرما 18 عدد

  مهسان،تی شو،جهان پلاستیک 20 عدد )کامل (برس توالت ساده 22

 ري خوشبو کنندهپاس 23
 یلم 500 

  م،لمسریوموش،جی ا 32 عدد

 ري پاك کننده چندپاس 24
 )میل700(منظوره  

  سوسیف،اکتیو،دامست 55 عدد
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 

 اه تهیه و در مجموعه انبار نماید./ي راست حداقل مواد مصرفی مورد نیاز*پیمانکار موظف 

 /صورت وضعیت قرار می گیرد.شوند و در می ید کارفرما بصورت ماهیانه لیست أیکلیه مواد مصرفی با ت*
 
 
 
 

 
 

  مهسان،تی شو،جهان پلاستیک 20 عدد تی شیشه شور 25

  با تأیید ناظر کارفرما 31 لیتر )ماه یک بار  6(تینر فوري   26

  با تأیید ناظر کارفرما 20 برگ سمباده 27

  با تأیید ناظر کارفرما 16 عدد )ر سالد دسته بلند یا کوتاه(پارو 28

  هومکر،امو،پرسی ل 26 عدد پودر ماشین 29

  مهسان،تی شو،جهان پلاستیک 43 عدد )لیتري 240(سطل زباله بزرگ 30

 20 جفت دستکش لاستیکی رنگی 31
رزمریم، گلریز، گل بانو، استادکار، 

 فلاحت کار
 

یک  کیسه زباله رنگی درجه 32
 ) کیلویی 25(  35×50کوچک

  وحید، برند پلاست، غزال 15 کیلو

سانتی با  50تی حوله اي میکرو فایبر 33
 دسته

  مهسان،تی شو،جهان پلاستیک 14 عدد

  سیم استار ،بیک استار 31 عدد اسکاج سیمی 34

یک  کیسه زباله رنگی درجه 35
 ) کیلویی 25(  70×90کوچک

  وحید، برند پلاست، غزال 4 کیسه

  لیمو،دورت و5،پریل غالیپریل پرت 15 لیتر رفشوئی آنتی باکتریالمایع ظ 36

37 
 پنبه(با دسته سانتی 100تی نخی 

 )گرمی 800
  مهسان،تی شو،جهان پلاستیک 10 عدد

  با تایید ناظر کارفرما 15 جفت چکمه پلاستیکی 38

متوسط  نردبان آلومینیومی دو طرفه 39
 )متري 3،5(

  فرمابا تایید ناظر کار 4 عدد

  با تایید ناظر کارفرما 670 متر )درسال (لنگ داخل ساختمانیش 40

 مایه چاه باز کن و چنته  41
 

   15 عدد
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 19 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 پیوست ششم
 

 چک لیست خدمات امور نظافتی و جابجایی
 الف : اتاق ها و فضاهاي عمومی

 ملاحظات
 امتیاز کسب

 شده
 حداکثر
 امتیاز

 عنوان فعالیت
 

  20 
رو ها روزانه نظافت ا، راهی متعلق به آن ، راه پله هتآیا واحدها و اثاثیه و لوازم داخل آنها ، و سرویس هاي بهداش

 1 کامل میشوند ؟

 2 آیا میز و صندلی روزانه گردگیري، نظافت و مرتب می شوند ؟ 20  

در زمان مناسب انجام شود ؟ محل مورد نظر کارفرما آیا نظافت 20    3 

 4 آیا درصورت اعلام واحد مبنی برتمیزکاري ضروري، اقدامات لازم صورت می گیرد؟ 20  

اري لازم درنقل و انتقال ملزومات و وسایل انجام میشود ؟آیا همک 20    5 

 6 آیا جدار درونی و بیرونی شیشه ها همواره تمیز است  ؟ 20  

 7 آیا جمع آوري و تخلیه زباله ها در پایان هر شیفت انجام می شود ؟ 20  

 8 آیا سطل هاي زباله بعداز هربار تخلیه،شستشووضدعفونی می شوند ؟ 20  

 9 آیا براي سطل هاي زباله از  پلاستیک زباله استفاده می شود ؟ 20  

رعایت می شود ؟)دست کردن دستکش ، جلوگیري از نشت شیرابه و...(آیا هنگام حمل زباله نکات بهداشتی 20    10 

 11 آیا محل نگهداري موقت زباله ها پس از هربار تخلیه شستشو و ضد عفونی می شود؟ 20  

توالت ها وسرویس هاي بهداشتی روزانه با مواد ضد عفونی استاندارد ضدعفونی می شوند ؟آیا  20    12 

 13 آیا تی هاي استفاده شده در واحد و سرویس هاي بهداشتی جدا می باشد  ؟ 20  

د ؟آیا تی ها پس از هر بار استفاده با وایتکس و مواد شوینده، شسته و در جریان هواي آزاد خشک می شون 20    14 

 15 آیا محل شستشو و نگهداري وسایل نظافت ، اختصاصی بوده و شرایط بهداشتی براي آنها منظور می گردد ؟ 20  

 16 آیا پشت بامها درصورت نیاز ،برف روبی و اقدام لازم جهت رفع گیر ناودانها انجام می شود ؟ 20  

  20 
م و سایروسایل تزیینی جهت اعیاد و مراسم مذهبی و جهت نصب پرچ با واحد روابط عمومی آیا همکاري لازم

 فرهنگی انجام می شود ؟
17 

 18 آیا هنگام تحویل ملزومات مصرفی وغیر مصرفی به انبار و مکان هاي مورد نظر اقدام لازم صورت می گیرد ؟ 20  

صورت می پذیرد ؟کنفرانس ها و جلسات آیا همکاري لازم در خصوص برگزاري  20    19 

 20 آیا نیروهاي خدماتی از آراستگی مطلوب، استفاده از لباس فرم و اتیکت شناسایی برخوردار می باشند؟ 20  

 * جمع 400  
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 20 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 پیوست هفتم
   

            چک لیست خدمات امور نظافتی و جابجایی
و غیر اداري ب : اتاق هاي اداري  

 ملاحظات
امتیاز کسب 

 شده

 حداکثر

 امتیاز
 عنوان فعالیت

 

ري می شوند؟بطور کامل نظافت و گردگی و متعلاقات ، نآآیا اتاق ها و اثایه و تجهیزات داخل  20    1 

 2 آیا هنگام نظافت، فرد نظافت کننده به نکات ایمنی مربوط به دستگاههاي الکتریکی توجه دارد ؟ 20  

ري مزاحمتی ایجاد نشود ؟آیا نظافت در زمان مناسب انجام می شود که براي انجام امور ادا 20    3 

 4 آیا درصورت اعلام واحد مبنی برتمیزکاري ضروري، اقدامات لازم صورت می گیرد؟ 20  

لامت دستگاه ها لطمه اي وارد نشود ؟دن وسایل به گونه اي هست که به سآیا مرتب کر 20    5 

؟آیا همکاري لازم درنقل و انتقال ملزومات و وسایل انجام میشود  20    6 

 7 آیا جمع آوري و تخلیه زباله ها روزانه انجام می شود ؟ 20  

 8 آیا براي سطل هاي زباله از  پلاستیک زباله استفاده می شود ؟ 20  

  01  
رعایت )آیا هنگام حمل زباله نکات بهداشتی(دست کردن دستکش ، جلوگیري از نشت شیرابه و...

 9 می شود؟

  01  
آراستگی مطلوب، استفاده از لباس فرم و اتیکت شناسایی برخوردار می  آیا نیروهاي خدماتی از

 باشند؟
10 

 11 آیا معابر و پیادرو ها به صورت روزانه نظافت می شوند؟ 20  

  جمع 200  
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 21 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 پیوست هشتم
 
 

 ردیف محل سرویس هاي بهداشتی تعداد سرویس هاي بهداشتی تعداد چشمه

 1 دره درق 3 12

عشایري چادرهاي 1 6  2 

 3 آمفی تئاتر روباز 1 10

 4 باغ بهشت 2 6

 5 سینما گلخانه 1 8

 6 موزه دفاع مقدس 1 6

 7 مسجد گوهرشاد 2 12

2و  1پارکینگ  3 22  8 

 9 شهربازي روباز 3 24

 10 سرزمین عجایب 1 10

 11 دریاچه 3 24

 12 درب ورودي 1 2

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 ��تیبا�ی و �دما�ی ا�ور ��و�ی �نا��ه "

 ص)"(�ھا�ی خا �رگ ��دش��ی  ���پارک  � دھ�ده

 

 ع/216/1404شماره:
 01/04/1404تاریخ: 

 

 
             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 22 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 دهمپیوست                                                                                 
هاي  ساختمان هاي اداري که میبایست به صورت روزانه نظافت شوند که شامل تخلیه سطلهاي زباله نظافت سرویسلیست حداقل 

 ./بهداشتی و گردگیري و جاروزنی اتاق هاي مربوطه در این ساختمان ها میباشد

 )طبقه همکف و طبقه اول( میگل يساختمان ادار -1

 یدفتر فن یساختمان فعل -2

 یساختمان آتش نشان -3

 یفن دیساختمان جد -4

 و سالن کنفرانس نگیساختمان کارت -5

 واحد انبارها -6

 ساختمان ترانسپورت -7

 و اورژانس يساختمان بهدار -8

 ی)و روابط عموم یرفاه(تر ئات یآمف يساختمان ادار -9

 فماركینفرانس اساختمان ک -10
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 23 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 پیوست یازدهم
 

 ظافت شوند.توسط نیروهاي چرخشی ن با نظر کارفرمایا روزانه و یا در زمان هاي خاص  مکان هایی که میبایست به صورت هفتگی و
 )بلوار صفارزاده(دفتر شهر  يساختمان ادار -1
 آباد یپارك سوار مک -2

 )مراسم يرتاتر روباز (بسته به برگزا یآمف -3
 )دیموزه دفاع مقدس (بسته به زمان بازد -4
 VIP يو ساختمانها 2و  1ابرخشت  يساختمانها -5

 یعیلاکر و محوطه چمن طب -6
 یورزش ينهایلاکر و محوطه زم -7
 کبوترخانه یرونیمحوطه ب يشستشو -8

 پارك سوار دهکده يستگاههاینظافت ا -9

 )مراسم يبه برگزار (بسته اریس یبهداشت يسهاینظافت سرو -10
 )ی(خاک يدرب ورود نگینظافت پارک -11
 ي)رینظافت دامنه کوه (قسمت عشا -12

 یینظافت خانه روستا -13

 نظافت خانه خان -14

 کوپتر ینظافت محوطه پد هل -15

 ترمه ینظافت رمپ جنوب -16

 نظافت جداول و معابر سایت -17

 )راسمم يبسته به برگزار( نظافت سالن ترامبولین -18
 )حراست ياز پل راه آهن تا ورود(دهکده  ينظافت معبر ورود -19
 )ایعمران آر رینص ،نگیهتل ،یپارك آب ،فماركیا(در حال ساخت  يپروژه ها يزباله ها يجمع آور -20
 نهیو قرنط يسوارکار يو حمل زباله ها يجمع آور -21

 ه واحد حمل و نقلب یبهداشت يسهایمخازن آب سرو يریچک کردن و اعلام آبگ -22

 یبهداشت يسهایرستورانها و سرو يکهایسپت هیتخل -23
 ستندین يبهره بردار يکه در زونها يزباله ا يسطل ها هیتخل -24
                                                                    نظافت باغ بهشت -  25
 نظافت موزه خزندگان -26
27-.... 
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 24 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 

 مپیوست دوازده
 

 مکانها و زونهاي ثابت در زمان بهره برداري دهکده گردشگري

 اچهیدر -1

 مسجد گوهر شاد -2

 ترامبولین)،  VRسالن  ،بیعجا نیسرزم، روباز  يشهرباز( يشهرباز -3

 باغ بهشت -4

 کیپارك ژوراس -5

 2و  1شماره  نگیپارک -6

 )ها شهیرو و ش ادهیپ( واناتیمزرعه ح -7

 يریعشا _8

 رقدره د  -9

 هاه پارك سرسر -10
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 25 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 

 جدول جرایم
 نظافت، نگهداري و رعایت ایمنی تجهیزات و محیطی )1

  فدیر  شر ح ) (تومانجریمه

 1  عدم نظافت و پاك سازي مناسب محوطه ها محوله به پرسنل  10/000/000 

 2   هروها، پله ها، سالن هاو... دم جمع آوري لوازم و تجهیزات از محوطه ها محوله مانند راع 5/000/000

 3  پلاستیک داخل سطل زباله هاي محوطه کاري و تخلیه به موقع آن  ضعدم تعوی 1/000/000 

 4  عدم استفاده صحیح از ابزار،لوازم و تجهیزات تحویلی به پیمانکار  5/000/000 

 5  عدم نظافت آبدارخانه پرسنل شرکت به صورت روزانه  1/000/000 

 6  )درهرروزتاخیر(عدم تجهیز دفتر پیمانکار طبق پیوست تجهیزات دفتر پیمانکار 5/000/000  

  )درهرمورد (کاري روز 3خواستی از سوي نماینده کارفرما به مدت عدم تحویل هرگونه مدارك در 5/000/000  
 7 

 8   )روزانه(قرارداد از ماه اول پس)کارت پرسنلی ، اقلام نظافتی،البسه تهیه(عدم تجهیز گارگاه  5/000/000  

  5/000/000 
 هر روز تاخیر  به پرسنل در زمان تعیین شده برايعدم توزیع لباس کار، کفش کار و شلوار 

 9 

 10/000/000 
 براي هر روز تاخیر  عدم تهیه و توزیع کامل اقلام مصرفی و نظافتی طبق حواله در زمان تعیین شده

 10 

 11   افت در محل مورد نظر کارفرما در سایتنظدم ع 5/000/000  

 12 عدم تخلیه سپتیک و شارژ آب مخازن  10/000/000 

 13 بکار گیري نیروي خدماتی بعنوان آبدارچی و یا عدم کارت بهداشت 5/000/000   
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 26 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 

 ر و نماینده پیمانکارسنل پیمانکارفتار نامناسب پر )2

 یفرد  شرح  (تومان)جریمه 

 1   )متناسب با هر مورد (ارائه اطلاعات ناصحیح به کارفرما و نماینده کارفرما 5/000/000   

 2  )متناسب با هر مورد(عدم توجه به تذکرات ناظرین نماینده کارفرما و نماینده کارفرما 10/000/000 

 
  4/000/000 

 تناسبما و کارفرما مارفردم همکاري مناسب نماینده و کارشناس پیمانکار با ناظرین نماینده کع
 د مور اي هربر 

 3 

 4  با گردشگران یا میهمانان برخورد نامناسب پرسنل  8/000/000 

 5  ل عدم رعایت بهداشت فردي کلیه پرسن 5/000/000 

 6  ل پرسن  صیکارفرما جهت اعزام به مرخ عدم دریافت تاییدیه از ناظرین نماینده 10/000/000 

 7   )به ازاء هر نفر(بر روي لباسکار  کارت پرسنلی عدم نصب 5/000/000 

  10/000/000 
رییس اداره ص با تشخی(رشناس و ناظرین کارفرمابرخورد نامناسب پیمانکار و عوامل آن  با پرسنل اداره، کا

  )فعالیت در مجموعه منع خواهد شد خدمات عمومی فرد خاطی از ادامه
 8 

 9  ر وزو هر روز تاخیر 45یست اضافه کار جهت تایید، تسویه افراد ترك کار شده  بعد از عدم تحویل به موقع ل 5/000/000 

 10  بدون اطلاع  کارفرماخارج نمودن ابزار، لوازم، تجهیزات و یا هرگونه اموال مربوط به  10/000/000 

 11  فروش مواد مصرفی نظافتی آنالیز، ابزار، لوازم و تجهیزا ت  5/000/000 

 12  ل مانکار پشت خودروهاي حمل و انتقااستقرار کارکنان پی 5/000/000 

  

 ل بهداشت فردي پرسن )3

 یفرد  شرح  (تومان)جریمه 

 1   هه از لباس مندرس، کثیف و پاره شدکثیف بودن لباس فرم و یا استفاد 12/000/000 

30/000/000 
دستگاه أیید و لباس بارانی مورد تعدم استفاده از لباس فرم، کلاه، ماسک، کفش، چکمه، دستکش 

 نظارت و عدم رعایت موارد ایمنی هرکدام
 2 

 3   )هر مورد(استعمال دخانیات در محیط عمومی، محیط کار، آبدارخانه  6/000/000 

 4   )هر پرسنل در هر مورد  (عدم استفاده از لباس تحویل داده شده به پرسنل  5/000/000 

 5   روزانه نظارت  ماینده پیمانکار به محیط هاي تحویل داده شده در قرارداد و عدم تحویل گزارشعدم نظارت ن 5/000/000 
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 27 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

  

 ز تامین نیروي انسانی مورد نیا )4

  شرح  جریمه )ریال (
ردي 
 ف 

 1   )هر روز(عدم حضور نماینده پیمانکار بدون هماهنگی با رییس اداره خدمات عمومی  10/000/000 

 2  )هر روز(رییس اداره خدمات عمومی اسان پیمانکا ر بدون هماهنگی با م حضور کارشنعد 10/000/000 

 3  )روز –نفر (عدم حضور پرسنل پیمانکار بدون هماهنگی با  ناظرین نماینده کارفرما  5/000/000 

  
 تخلف ،پیمانکار را از پنج میلیونیتواند برحسب حجم م دستگاه نظارتکر نشده باشد، ذچنانچه تخلفی از سوي پیمانکار صورت گیرد که در جداول فوق * 
  باشد. پیمانکار حق اعتراض نخواهد داشت. یینده کارفرما در این خصوص قطعی مجریمه نقدي نماید و نظرنما تومانمیلیون  بیستتا 

 
 
 
 

تحویل گهرپارك جهت  کارفرمادر مناقصه الزامی می باشد بدو ورود به  کارفرمانکته : متقاضیان *

نسخه به واحد حراست جهت تکمیل ارائه نمایند و پس سه پاکات مناقصه فرم بازدید پاکات را در 

نسخه  ،از تکمیل توسط واحد حراست یک نسخه را بر روي پاکات داراي مهر و موم خود چسبانده 

د را سپس پاکات خونسخه سوم را نزد خود نگاه داشته ، دیگر را به واحد حراست تحویل دهند و 

به دبیرخانه کمیسیون معاملات تحویل دهند.بدیهی است پاکات بدون فرم بازدید تکمیل شده 

 توسط واحد حراست به هیچ عنوان پذیرفته نخواهد شد.
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 ��تیبا�ی و �دما�ی ا�ور ��و�ی �نا��ه "

 ص)"(�ھا�ی خا �رگ ��دش��ی  ���پارک  � دھ�ده

 

 ع/216/1404شماره:
 01/04/1404تاریخ: 

 

 
             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 28 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 
 

 »فرم بازدید پاکات« 
 

 »می باشد. 06/05/1404 مورخ شنبه دو روز  12آخرین مهلت تحویل پاکت ساعت «

 
 

 حراست تکمیل می گردد این قسمت توسط واحد

.... و به شماره گواهی می گردد آقاي/خانم ........................................... به شماره ملی ............................................

 1404/......../......... تماس ..................................... ساعت ...............روز ...................... مورخ

در مناقصه ، مربوط به  کارفرماجهت تأیید مهر و موم تعداد .................. پاکت   
آقاي/خانم............................................... ، به این واحد مراجعه نمودند که مهر و موم پاکات مورد تأیید این /کارفرما

 واحد می باشد./

 ن فرم جهت اطلاع واحد حقوقی و کمیسیون معاملات از وضعیت مهر و موم پاکات تکمیل گردیده و ارزش دیگري ندارد./توجه: ای

  

 

                                                                                                                ستو امضاء واحد حرا تأیید مهر                                امضاء تحویل دهنده :                                                                        

 :تحویل گیرنده نام و نام خانوادگی                                                                                                    
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 29 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 
 

 " قیمت نهادپیشبرگه "
 

کت در مناقصه ، شرایط امضاء کننده زیر پس از بررسی و آگاهی کامل و پذیرش تعهد اجرا و مسئولیت در مورد مطالب و مندرجات دعوتنامه شر
دیر کار و قیمت ا، فهرست مق (درصورت منضم بودن اسناد)ییعمومی مناقصه و پیمان ، مشخصات فنی عمومی ، نقشه هاي کلی و تفضیلی اجرا

انتخاب  "سناد مناقصه اهاي برآوردي کار ، تعهد نامه و قبول مقررات و اسناد و مدارك عمومی مناقصه و پیمان ، بطور کلی تمامی مدارك و 
مورد  موضوع تامینجمیع شرایط و عوامل موجود از لحاظ  " رجانیگهرپارك س گردشگريبزرگ در دهکده  پیمانکار خدمات نظافتی

 پیشنهاد می نمایم که:، صه مناق
و لیست تفکیکی و منضم می بر اساس شرایط و مشخصات مندرج در اسناد و مدارك مناقصه و پیمان  که را حاضرعملیات موضوع مناقصه 

 ماهیانه صورت به  ریال                                                                                                           (به عدد)   باشد یاقیمت پیشنهادي  قطعی
 (به حروف)                                               

انجام  یکسال شمسیبراي                                                                                                              (به عدد)        و قیمت پیشنهادي  قطعی  
 (به حروف)                                       دهم.

                                                         
پرداخت  کارفرماباشد که در صورت مشمول شدن قرارداد به صورت مجزا توسط مبلغ پیشنهادي بدون مالیات بر ارزش افزوده می"

 "می گردد.
 نانچه این پیشنهاد مورد قبول قرار گیرد و به عنوان برنده مناقصه انتخاب شوم تعهد می نمایم که :چ

 7ت الف : اسناد و مدارك پیمان را بر اساس مراتب مندرج در اسناد و مدارك مناقصه امضاء نموده و همراه تضمین انجام تعهدات حداکثر ظرف مد
در مناقصه اینجانب ضبط می  کارفرماناقصه (باستثناي روزهاي تعطیل) تسلیم نمایم. در غیر اینصورت تضمین روز از تاریخ  ابلاغ  بعنوان برنده م

 گردد.
موضوع پیمان را در مدت مندرج در  نسبت به تامین و تحویل اقلام موضوع پیمان و به عبارت دیگر کلیه تعهداتب : ظرف مدت مقرر در پیمان ، 

 مام رسانم .اته اسناد و مدارك مناقصه ب
 تائید می نمایم که کلیه ضمائم اسناد و مدارك مناقصه جزء لاینفک این پیشنهاد محسوب می شود.ج: 

ت بدون اطلاع کامل دارم که دستگاه مناقصه گزار الزامی براي واگذاري کار به هر یک از پیشنهادات ندارد . و در رد یا قبول هر یک از پیشنهاداد: 
 بدون جبران خسارت مختار است.نیاز به ذکر دلیل و 

 در تهیه نرخ پیشنهادي موارد ذیل مورد نظر بوده و در نرخ پیشنهادي منظور شده است .ر: 
 تائید می شود که جدول خلاصه تفکیک قیمت کل و همچنین اقلام تفکیکی مبلغ پیشنهاد پیمان تکمیل و ارائه گردیده است .  -1
 اي افراد ، تجهیزات و ماشین آلات و خرید اقلام و سایر هزینه هاي مربوطه می باشد . نرخ پیشنهادي شامل کلیه هزینه ه -2
آن کلاً  کلیه اسناد، مدارك و ضمائم مندرج در سند پیمان و شرایط مناقصه را که با انجام کار موضوع پیمان ارتباط دارد مطالعه نموده و از مفاد-3

 و جزئاً اطلاع حاصل شده است . 
 خانوادگی صاحبان امضاء مجاز / امضاء / مهر شرکت :نام و نام 
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 30 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

               1                                  ....................................................... :2.......................................................... : 
بوط به بیمه تامین اجتماعی ررات جمهوري اسلامی ایران به طور اعم بویژه قانون کار و آئین نامه هاي مرهزینه هاي ناشی از اجراي قوانین و مق -4

ه شرایط خصوصی پیمان ب، مالیات و عوارض متعلقه در رابطه با این مناقصه ، همچنین هزینه هاي حمل و نقل ، بارگیري و باراندازي نیز با توجه 
  /منظور شده است.

که مطالعات ن شرکت تائید می نماید ین پیشنهاد علاوه بر هزینه هاي ناشی از مفاد فوق الذکر سایر هزینه ها نیز در نظر گرفته شده و ایدر تهیه ا -5
  ./آورده و هیچ نکته ابهامی باقی نمانده استکافی بعمل 

 پیمان اقدام نماید.  موضوع جاري نمودننسبت به کارپیماناعلام می نماید که به محض امضاء و مبادله پیمان و ابلاغ شروع کار از سوي  -6

طرف در صورتیکه پیشنهاد این شرکت مورد قبول واقع شود مادام که سند پیمان به امضاء طرفین نرسیده است پیشنهاد حاضر و اعلام قبولی آن از 
  ./در حکم پیمان معتبر تلقی خواهد شدپیمانکار

 
 می گردد به قرار زیر می باشد :مدارك و اسنادي که به ضمیمه ارسال *

 .ر گیرندلاك و مهر شده ) در یک پاکت مجزا و بصورت مهر و لاك شده قرا "ج"و  "ب"،"الف"کلیه اسناد و مدارك مناقصه (پاکات  -1
 امل دارد . در رد یا قبول این پیشنهاد با توجه به آئین نامه معاملاتی خود اختیار ک پیمانکاربدینوسیله تائید می نماید که  -2
 ماه قابل تمدید است . 3ماه بوده و تا  3مهلت اعتبار این پیشنهاد قیمت، از زمان بازگشایی پاکت هاي مالی  -3
 با تائید مجدد مراتب فوق نسبت به امضاء این نامه مبادرت می نمایند : -4

 نام شرکت / پیشنهاد دهنده :
 آدرس شرکت / پیشنهاد دهنده :

 پیشنهاد دهنده : کد اقتصادي شرکت /
 نام و سمت صاحبان مجاز و تعهد آور / پیشنهاد دهنده :

 امضاء / مهر شرکت / پیشنهاد دهنده :
 تاریخ :      /      /      
 تلفن ثابت مدیر عامل :
 تلفن همراه مدیر عامل:
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 31 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 

 از محل دهکده  بزرگ گردشگري گهر پاركالزامی فرم بازدید 
 

  :مربوط به مناقصه 

 (�ھا�ی خاص)" ��پارک� �رگ ��دش��ی    � دھ�ده ��تیبا�ی و �دما�ی ا�ور ��و�ی �نا��ه "

 
ذکر واقع در استان احترامأ ، پس از برررسی و آگاهی از محل سایت ، اینجانب ..........................................  اعلام می نماید از محل فوق ال

ئه پیشنهاد ................ شهرستان ............................................. بازدید و با توجه به وضعیت موجود ، متعهد می گردد در ارا..........................
قیمت کلیه جوانب و شرایط موجود را لحاظ نموده و از این بابت هیچگونه ادعایی در آینده نخواهم داشت و عملیات موضوع مناقصه  را 

) با قیمت پیشنهادي در برگ وضعیت پرسنل موجود،  عوارض و توپوگرافی و امکانات محل -با رعایت تمام جوانب (موقعیت، اب و هوا
 پیشنهاد قیمت انجام خواهم./

 
و قیمت  اینجانب در بازدید به عمل آمده کلیه نظر سنجی و نیاز سنجی مربوط به عوامل انسانی و تجهیزات مورد نیاز را بررسی نمودم

 پیشنهادي خود را مطابق با آن ارائه می نمایم./
 تاریخ وساعت بازدید:  -1
 
 امضاء پیشنهاد دهنده :  -2
 
 امضاء دستگاه نظارت: -3
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 32 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 
 بسمه تعالی

 در مناقصه کارفرماضمانت نامه 
 (نمونه یک )

   ****است درمناقصه مایل     :به نشانی    *نظر به اینکه
بـراي مبلغ     ***،در مقابل *از             **این نماید، کارفرما 
  **به این    ***تضمین و تعهد مینماید چنانچه ریال   

کننده نامبرده مورد قبول واقع شده و مشارالیه از امضاي پیمان مربوط یا تسلیم ضمانت نامه انجام تعهدات پیمان  کارفرمااطلاع دهد که پیشنهاد 
نماید ، به محض  مطالبه    ***ریال هر مبلغی را که    است ،تا میزان استنکاف نموده 

بدون اینکه احتیاجی به اثبات ، استنکاف یا اقامه دلیل و یا صدور اظهار نامه    ***دریافت اولین تقاضاي کتبی واصله از سوي
  بپردازد .    ***دیا اقدامی از مجاري قانونی یا قضائی داشته باشد ، بی درنگ در وجه یا حواله کر

***درخواست کتبی بدونمعتبرمی باشد این مدت    مدت اعتبار این ضمانت نامه سه ماه است و تا آخر ساعت اداري روز 

نخواهد مدت    براي حداکثر سه ماه دیگر قابل تمدید است و در صورتیکه**     
را موافق با تمدید     **د را فراهم نسازد وموجب این تمدی       *اعتبار این ضمانت نامه را تمدید کند و یا

متعهد است بدون اینکه احتیاجی به مطالبه مجدد باشد، مبلغ درج شده در این ضمانت نامه را در وجه یا به حواله   ننماید** 
 .کند پرداخت   ***کرد 

 
  مناقصه گر*  عنوان 

 بیمه  کارفرما**  عنوان بانک یا 
 ***    عنوان مناقصه گزار 

 ****  موضوع قرارداد مورد نظر
 
 
 
روز و قابل تمدید تا  90و بدون قید و شرط با مدت اعتبار  در مناقصه کارفرماضمانت نامه تذکر مهم: ضمانت نامه اخذ شده می باید با عنوان *

 د)در فرآیند ارجاع کار مورد قبول نمی باش کارفرماصدور ضمانت نامه با عنوان سه ماه دیگر صادر شود. (
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             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 33 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 بسمه تعالی
 ضمانتنامه انجام تعهدات

 و )نمونه د( 
**** ده است قصد انعقاد قراردادنظر به اینکه *            به نشانی :                                                به این **                        اطلاع دا

 براي     ***در مقابل                    دارد، این **                    از *         
ی نماید در صورتی مبلغ                                        ریال بمنظور انجام تعهداتی که بموجب قرارداد یاد شده به عهده می گیرد تضمین و تعهد م

اطلاع دهد که *             از اجراي هر یک از          و قبل از انقضاي سر رسید این ضمانتنامه به این **            "کتبا   ***که 
    ***تعهدات ناشی از قرارداد یاد شده تخلف ورزیده است تا میزان                                 ریال ، هر مبلغی را که 

ور اظهار نامه یا اقدامی از بدون آنکه احتیاجی به صد   ***مطالبه کند به محض دریافت اولین تقاضاي کتبی واصله از سوي 
 بپردازد.      ***مجاري قانونی و قضایی داشته باشد ، بی درنگ در وجه یا حواله کرد 

واصله تا قبل از      ***مدت اعتبار این ضمانتنامه تا آخر وقت اداري روز           است و بنابه درخواست کتبی
درخواست شود قابل تمدید   می باشد و در صورتیکه **             نتواند یا نخواهد مدت این پایان وقت اداري روز تعیین شده ، براي مدتی که 

 ضمانتنامه را تمدید کند و یا *
 موجب این تمدید را فراهم نسازد و نتواند **               را حاضر به تمدید نماید، **            
 پرداخت کند .     ***البه مجدد باشد ، مبلغ درج شده در بالا را در وجه یا حواله کرد متعهد است بدون آنکه احتیاجی به مط            

 
 امضاء مهر بانک

  پیمانکار*  عنوان 
 بیمه  کارفرما**  عنوان بانک یا 

 پیمانکار***    عنوان دستگاه اجرایی یا 
 ****  موضوع قرارداد مورد نظر
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 بسمه تعالی
 ضمانت نامه پیش پرداخت

 (نمونه سه )
 نظر به اینکه *                               به نشانی                             به این**                    

 منعقد نموده ***                               را با **                             اطلاع داده است که قرارداد
پرداخت شود ، این **                 متعهد است در صورتیکه ×                                        بعنوان  پیش پرداخت به غاست و قــــرار است مبــل

 به این“کتبــا***                    
مبلغی تا میزان مانده از مبلغ پیش  بانک اطلاع دهد که خواستــار بازپرداخت مبلغ پیش پرداخت داده شــده به *                    است ، هر 

 ***ه از ـــپرداخت را به محض دریافت اولین تقاضاي کتبی واصل
 بدون اینکه احتیاجی به صدور اظهار نامه و یا اقدامی از مجاري 

 بپردازد .اعتبار این ***                قانونی و قضایی داشته باشد ، بی درنگ در وجه یا حواله کرد 
واصله تا قبل از پایان وقت اداري روز تعین شده ، ***                 مه تا آخر وقت اداري روز               است و بنا به درخواست کتبی ضمانت نا

یا *                نتواند یا نخواهد مدت این ضمانت نامه را تمدید کند و×                  براي مدتی که درخواست شود قابل تمدید می باشد و در صورتیکه
مطالبه مجدد موجب این تمدید را فراهم نسازد و نتواند **     را حاضر به تمدید نماید **                       متعهد است بدون آنکه احتیاجی به 

 ***باشد ،مبلغ درج شده در بالا را در وجه یا حواله کرد 
کتبی*                        که در آن مبلغ پیش پرداخت واریز شده درج شده است ، طبق نظر  پرداخت کند .مبلغ این ضمانت نامه بنابه درخواست

در مورد ***                            که باید حد اکثر ظرف سی روز از تاریخ تحویل نامه استعـــلام **                به***                    کتبی 
ضمانت نامه  ***                               ويــل گردد، تقلیل داده می شود و در صورت عدم وصول پاسخی از سپیش پرداخت واریز شده واص

 معادل مبلغی که *                      اعلام نموده است ، تقلیل داده خواهد شد.
اریز گردد و مبلغ آن به صفر تقلیل داده شود ،این ضمانت نامه در صورتیکه تمام مبلغ این پیش پرداخت به ترتیب تعیین شده در این ضمانت نامه و

 خود به خود باطل و از درجه اعتبار ساقط است ، اعم از اینکه اصل آن به بانک مسترد گردد یا مسترد نگردد .
  پیمانکار*  عنوان 

 بیمه  کارفرما**  عنوان بانک یا 
 پیمانکار***    عنوان دستگاه اجرایی یا 

 ضوع قرارداد مورد نظر****  مو
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 بسمه تعالی
 در مناقصه کارفرمادرخواست آزادسازي ضمانت نامه 

 پارك سیرجان گهر کارفرمامدیرعامل  -مهندس نخعیجناب آقاي 
 با سلام و احترام 
ور ضمانت نامه ....... و صد............................................................موضوع .........در مناقصه شماره ............................................. با  کارفرمابا عنایت به حضور این  

ضمانت ، خواهشمند است در صورت وجود شرایط آزادسازي  کارفرمادر مناقصه از بانک ................... به شماره ...................................... به نفع آن  کارفرما
 نامه، نسبت به ابطال و استرداد آن دستور اقدام مقتضی را صادر بفرمایید.

 جاده شیراز) لطفأ نماینده خود را معرفی بفرمایید) 20(در صورت تمایل به دریافت ضمانتنامه (سیرجان کیلومتر 
                                                

 
 نام و نام خانوادگی                                                                                                  

 مهر و امضا                                                                                                        
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 

 کت هاي منطقه گل گهرشر کارکنان منع مداخله تعهدنامه
 

  22/10/1337فرم اعلام عدم شمول قانون منع مداخله در معاملات دولتی مورخ 
  

امضاء کننده / امضاء کنندگان ذیل نماینده مجاز و رسمی شرکت براي مناقصه پیشنهاد دهنده بدینوسیله تایید می نماید که 
ون منع مداخله کارمندان دولت در معاملات و قراردادهاي در قانو همچنین ممنوعیت شرکت فوق مشمول ممنوعیت مذکور 

نمی باشد و چنانچه خلاف این موضوع به اثبات برسد دستگاه مناقصه گذار حق دارد که پیشنهاد را  1337دولتی مصوب دي ماه 
نده مناقصه فوق تشخیص لغو و ضمانت نامه مربوط را ضبط نماید همچنین قبول و تائید میگردد که هر گاه این پیشنهاد دهنده بر

داده شود و پیمان را امضاء نماید. و خلاف اظهارات فوق در خلال مدت قرارداد تا تحویل موقت به اثبات برسد یا چنانچه افرادي 
را که مشمول ممنوعیت مذکور در قانون فوق هستند در این قرارداد سهیم و ذینفع نماید و یا قسمتی از کار را به آنها محول 

دستگاه مناقصه گذار حق خواهد داشت که قرارداد را فسخ و ضمانت نامه انجام تعهدات پیمانکار را ضبط و خسارات وارده کنند 
در اثر فسخ قرارداد و تاخیر اجراي کار را از اموال این پیشنهاد دهنده شرکت اخذ نماید تعیین میزان خسارت وارده با تشخیص 

نهاد دهنده متعهد میشود چنانچه در حین اجراي قرارداد مدیران با بازرسان و نظارت دستگاه مناقصه گذار میباشد این پیش
سهام یا سرمایه یا منافع شرکت باشند و  5یا بیش از  5کنندگان و یا اداره کنندگان شرکت یا هر یک از شرکاء شرکت که داراي 

است. جزء اشخاص  20٪یا بیش از  20آنها در شرکت  یا چنانچه چند نفر از شرکاء شرکت که مجموع سهام با سرمایه یا منافع
مذکور در بند اول قانون فوق قرار گیرند و نیز چنانچه هر یک از اقرباي مدیران و بازرسان و سهامداران شرکت به سمت وزارت 

اردي در صورتیکه این یا معاونت یا مدیریت و یا ریاست در سازمانهاي دولتی برسد مراتب را فورا به اطلاع برساند. در چنین مو
شرکت پیشنهاد دهنده مشمول قانون منع مداخله بشود دستگاه مناقصه گذار حق فسخ پیمان را خواهد داشت و چنانچه این 
پیشنهاد دهنده مراتب فوق را بلافاصله به اطلاع نرساند نه تنها مناقصه گذار حق دارد. قرارداد را فسخ نماید بلکه ضمانت نامه 

رداد را نیز ضبط و خسارات ناشی از فسخ قرارداد و یا تاخیر در اجراي کار را بنا به تشخیص خود از اموال پیشنهاد مربوط به قرا
 دهنده (پیمانکار) وصول نماید . 

  
این پیشنهاد دهنده اعلام میدارد که بر مجازاتها و تنبیهات متخلفین در قانون فوق آگاهی کامل دارد و در صورت تخلف  مضافاً *
 ستحق مجازاتهاي مربوطه می باشد./ م
  

 نام و نام خانوادگی دارندگان امضاء مجاز.......................................
  
 شرکت...................................... 
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 
 بسمه تعالی

 فرم مشخصات و سوابق پیشنهاد دهنده
یز تایید میکند. ضمناً ائه اطلاعات مربوطه، صحت کلیه اطلاعات ارائه شده در این بخش را ندهنده با امضاي جدول ذیل، علاوه بر ار این پیشنهاد

زار را که این گپیشنهاددهنده متعهد می شود در صورت عدم صحت جزیی یا کلی اطلاعات ارائه شده، کلیه زیان هاي وارده به دستگاه مناقصه 
 محکمه ، جبران نماید. دستگاه راساً تعیین می کند بدون نیاز به اثبات در

 نام شرکت یا موسسه :
 شماره ثبت :                                  تاریخ ثبت :                                      محل ثبت :

 شماره اقتصادي مندرج در گواهی ثبت نام مودیان مالیاتی :
 شناسه ملی :

 : دامضاهاي مجاز تعهد آور به شرح جدول ذیل می باش
  نمونه مهر :

 ارایه رونوشت روزنامه رسمی مربوط به ثبت و همچنین در صورت تغییرات، ارایه روزنامه آخرین تغییرات شرکت الزامی است.
 ارایه رونوشت گواهی نامه ثبت نام مودیان مالیات الزامی است.

                         خیر         آري      آیا رونوشت روزنامه رسمی و تصویر آخرین تغییرات پیوست می باشد؟           
                         خیر         آیا رونوشت گواهی نامه ثبت نام مودیان مالیاتی پیوست می باشد؟                     آري 
                         خیر           آیا رونوشت کارت شناسایی ملی پیوست می باشد؟                                        آري

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 نمونه امضاء نام پدر صادره از سمت نام خانوادگی نام ردیف

1 
      

2 
      

3 
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 
 بسمه تعالی

 پیمان تعهدنامه اجرا و پذیرش مسئولیت هاي ناشی از مقررات و اسناد و مدارك عمومی مناقصه و
 مربوط به مناقصه عمومی:

 اقصه عمومی امور خدماتی و پشتیبانی در دهکده  بزرگ گردشگري  گهرپاركمن
نهاد دهنده از متن ایید می نماید که مهر و امضاء مجاز این پیشنهاد دهنده در آخر این اوراق نشان دهنده اطلاع کامل این پیشبدینوسیله ت -الف

 ل می باشد.بطور کلی اسناد و مدارك نامبرده شده در بند ج ذیقوانین، مصوبات، آیین نامه ها، دستورالعمل ها، بخشنامه ها و 
د همچنین بدینوسیله تایید می نماید که اسناد و مدارك موضوع بند ((ج)) ذیل نیز جزو اسناد و مدارك این مناقصه و پیمان است و متن و مفا  -ب

ل این پیشنهاد دهنده بوده، تمامی مسئولیتهاي لازم ونیز اجراي کامل آنها و ترتیبات مقرر شده در آنها در ارتباط با این مناقصه و پیمان، مورد قبو
 بدینوسیله توسط این پیشنهاد دهنده تقبل و تعهد می شود.

 فهرست مقررات و اسناد و مدارك عمومی مناقصه و پیمان -ج
 براي برگزاري مناقصاتگهر پارك سیرجان  کارفرماي داخلی آیین نامه -1
 معاونت برنامه ریزي و نظارت راهبردي رئیس جمهور 03/03/1378مورخ  1088/102-842/54شرایط عمومی پیمان موضوع بخشنامه  -2
 و مقررات جاري کشور که به هر نحو در ارتباط با این مناقصه و پیمان و اجراي آن می باشد. گهر پارك سیرجان کارفرماسایر مقررات جاري   -3

 :                                                                                       تاریخ:نام پیشنهاد دهنده
 نام و نام خانوادگی و امضاء مجاز تعهدآور و مهر پیشنهاد دهنده:

ورد تایید و قبول این مناقصه گر و مراتب مشروح در این فرم در ارتباط با تکالیف و وظایف و اختیارات و مسئولیتهاي ناشی از پیمان و مناقصه، م
 نیز بوده و در این مناقصه و پیمان بدان عمل خواهد شدپیمانکار

 
 مناقصه گذار: شرکت گهرپارك سیرجان نام و امضاي                                               نام و امضاي مناقصه گر                                         
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 
 فنی مناقصه گران –دستورالعمل ارزیابی کیفی 

 معیارهاي ارزیابی کیفی مناقصه گران
 سوابق اجرایی -1

 :  تجربه و دانش (سوابق اجرایی)1فرم شماره 

 آدرس و تلفن کارفرما شرح کار سال فعالیت مبلغ قرارداد نام کارفرما موضوع قرارداد ردیف

       

       

       

       

 
الذکر درج شود. بالاترین امتیاز سال اخیر (تاریخ اتمام قرارداد) در جدول فوق 5فقره قرارداد مشابه با بیشترین مبلغ در  2تذکر: لازم است اطلاعات 

قراردادهاي با مبلغ  باشد. بدیهی است برايمی 100فقره قرارداد مشابه با مبلغ بروز شده که برابر یا بیشتر از برآورد مبلغ حاضر  2در صورت وجود 
 منظور می گردد. 3/0و غیره مشابه  7/0ضریب براي قراردادهاي تقریباً مشابه شود. کمتر از برآورد قرارداد حاضر ضریب در نظر گرفته می
 باشد.ارائه رونوشت برابر با اصل قراردادهاي فوق الزامی می

 حسن سابقه در کارهاي قبلی -2
گواهی صدور حسن سابقه از کارفرمایان ارائه  1فقره قرارداد ارائه شده به عنوان سوابق اجرایی در بند  2هر کدام از لازم است مناقصه گران براي 

 نمایند.
 بایستی شامل موارد ذیل باشد :گواهی صدور حسن انجام کار می

 کیفیت کار انجام شده -الف
 غیرفنی / کفایت کادر فنی -ب

 دور حسن سابقه الزامی است.ارائه رونوشت گواهی هاي ص تذکر:
 باشد.می 0,5و کار غیر مشابه  0,8، کار تقریبأ مشابه  1ضریب حسن سابقه کار ، براي کارهاي مشابه 

 
 توان مالی و اعتباري -3

 معیار ارزیابی ردیف
سال  5متوسط 

 گذشته
 عدد ملاك مقایسه

 a 50a مبلغ مالیات سالانه براساس تأیید اداره مالیاتی 1

 b 70b لغ بیمه تأمین اجتماعی پرداخت شده به سازمان تأمین اجتماعیمب 2

3 
هاي مورد تأیید کارفرماي درآمد ناخالص سالانه مستند به صورت وضعیت

 c 3c مربوطه
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

4 
ا یا هاي ثابت مستند به اظهارنامه مالیاتی یا گواهی بیمه دارایی همبلغ دارایی

 d 5d دفاتر قانونی سال قبل

جدول فوق به عنوان شاخص توان مالی و اعتباري منظور می گردد. اگر  4الی  1هاي در ردیف "عدد ملاك مقایسه"دد مربوط به ستون بیشترین ع
 منظور می گردد. 100 ) تعلق می گردد. در غیر اینصورت به تناسب امتیاز100این مبلغ از مبلغ برآورد پروژه حاضر بیشتر شود، حداکثر امتیاز (

 باشد.وشت برابر با اصل مدارك درخواستی جدول فوق الزامی میارائه رون
 

 مدیریتی   توان فنی و -4
 کارفرماارائه رزومه و سوابق کاري مدیر عامل و اعضاي هیأت مدیره و پرسنل کلیدي 

 

 
 تجهیزاتی توان -5

 نیاز مورد آلات ماشین لیست. است ضروري قرارداد موضوع اجراي نیاز مورد آلات ماشین و تجهیزات اجاره یا مالکیت به مربوط مستندات کلیه ارائه
 .است آمده در جداول اسناد مناقصه

 بومی بودن -6
در مابقی شهرستان هاي استان کرمان نیمی از امتیاز  کارفرماتیاز کامل این بخش و در صورت ثبت در شهرستان سیرجان ام کارفرمادر صورت ثبت 

 این بخش تعلق می گردد.
 گرانجدول ثبت امتیاز نهایی مناقصه

 امتیاز اکتسابی وزن آیتم شرح آیتم ردیف

  35 سوابق اجرایی 1

  15 حسن سابقه در کارهاي قبلی 2

  20 توان مالی و اعتباري 3

  5 توان فنی و مدیریتی 4

  20 توان تجهیزاتی 5

  5 بومی بودن 6

  100 جمع کل

 

 سابقه کار در شرکت سابقه کار آخرین مدرك تحصیلی سمت سازمانی نام و نام خانوادگی ردیف
      
      
      
      
      



 

 ��تیبا�ی و �دما�ی ا�ور ��و�ی �نا��ه "

 ص)"(�ھا�ی خا �رگ ��دش��ی  ���پارک  � دھ�ده

 

 ع/216/1404شماره:
 01/04/1404تاریخ: 

 

 
             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 41 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 توضیحات:
ی باید برابر مالزامأ کلیه مستندات مربوط به هر یک از فرم هاي ارزیابی کیفی شرکت کنندگان در مناقصه (ردیفهاي جدول فوق)  -1*

 باشد.می 60 "ج"ز براي گشایش پاکت ال گردد.  حداقل امتیاز کسب شده مجاآوري و تکمیل و در پاکت (ب) ارسجمعبا اصل شده، 
 باشد.می 60 "ج"حداقل امتیاز کسب شده مجاز براي گشایش پاکت  نحوه تعیین برنده مناقصه

و  نظافتی عمومی خدماتیخدمات یا   أراحتص مجوز انجام فعالیت یا ی که در اساسنامه یا آگهی آخرین تغییرات خودشرکت های -2*
 از دور مناقصه با نمره صفر خارج می شوند./ کر نگردیدهذ بانییتپش

ختیار کارفرما اموظف است با برآورد صحیح از هزینه هاي پرسنلی و تجهیزاتی و ... اقدام به ارائه پیشنهاد قیمت نماید و در غیر اینصورت  پیمانکار
، بنا به صلاحدید خود دامنه ج" " سیار گران و بسیار ارزان) پس از بازگشایی پاکات قیمتدارد بمنظور اجتناب از ارائه قیمت هاي خارج از اعتدال (ب

و یا هر  1394 /07 /13مورخ  94/  158764مناسب ترین قیمت پیشنهادي و همچنین ضریب اهمیت مناقصه را براساس مفاد بخشنامه شماره 
 دستورالعمل دیگري تعیین نماید.
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 
 در دهکده  بزرگ گردشگري  گهرپارك(سهامی خاص) پشتیبانی و خدماتی اموریش نویس قرارداد پ

 
 7814489301تی و کد پس 14010856369در اداره ثبت سیرجان با شناسه ملی  5506گهر پارك سیرجان به شماره ثبت  کارفرمااین قرارداد بین 

ره که در این س هیئت مدیرئیبه عنوان  امیر علی نجمی نوريل و عضو هیئت مدیره و به نمایندگی آقایان محمد حسین نخعی بعنوان مدیر عام
.. ر اداره ثبت شرکتهاي ........................................ د....................................................... به شماره ثبت  کارفرماشود از یک طرف و امیده میکارفرما نقرارداد 

... و ............ایندگی آقایان ..................................... بعنوان ...............با شناسه ملی .............................. و کد اقتصادي ............................................... به نم
نامیده میشود از طرف دیگر منعقد می  پیمانکارتعهدآور که دراین قرارداد،  . بعنوان ..................................، دارندگان امضاء...................................................

 گردد.
 موضوع قرارداد:  -1ماده 

شخصات فنی منظم به بر اساس مدارك، مدر دهکده  بزرگ گردشگري  گهرپارك(سهامی خاص)  پشتیبانی و خدماتی امور عبارت است از: 
 نیز رسیده است و جزء لاینفک آن تلقی می شود کارفرمااین پیمان که به تایید مشاور و دستگاه نظارت 

 اسناد ومدارك قرارداد:   -2ماده
 این قرارداد شامل اسناد و مدارك زیر است که هر یک جزء لاینفک قرارداد می باشند.

 الف: قرارداد حاضر.
معاونت برنامه ریزي و نظارت راهبردي رئیس جمهور که  03/03/1378مورخ  1088/102-842/54ان موضوع بخشنامه شرایط عمومی پیمب: 

 (مفادي که منطبق با موضوع خرید قابل انطباق میباشد)طرفین از مفاد آن مطلع می باشند و جزء لاینفک قرارداد می باشد.
 ج: شرح کار، موضوع پیمان 

 تفکیک بهاي مقادیر کارد: جداول آنالیز بهاء و 
 و مندرج در لیست اقلام که در جدول تفکیک بها ، درج شده است. مشخصات فنیو: 
، شیوه نامه کارفرما، آیین نامه صیانت از فضاي سبزکارفرماآیین نامه صیانت از انرژي  کارفرما،موازین و الزامات ایمنی بهداشت و محیط زیست ز: 

 اکارفرمکدینگ اسناد و تجهیزات 
که جزء لاینفک کارفرما هاي ایمنی و زیست محیطی ابلاغی از سوي مدیریت ایمنی، بهداشت و محیط زیست ها و دستورالعملنامهح: کلیه آیین

 قابل استناد میباشد. از قرارداد مرحله هر قرارداد بوده و در
 نظیم گردد و به امضاء طرفین برسد.ط: صورت مجالس، نقشه ها، مکاتبات و هر نوع سند دیگري که در مدت قرارداد ت

گهر  کارفرمانامه ها و مقررات داخلی  ، آیینپیوست ها ،به ترتیب اولویت با قرارداد حاضراسناد و مدارك پیمان،  در در صورت وجود دوگانگیتبصره: 
این اسناد در خصوص موردي از پیمان  و مطالب پیش بینی شده درکارفرما پارك سیرجان می باشد و تنها هنگامی که آیین نامه هاي داخلی 

 معاونت برنامه ریزي و نظارت راهبردي ریاست جمهوري قابل استناد می باشد.  ، مقرراتمسکوت بود
 ع/216/1404اسناد مناقصه شماره  -ي
 .جاده شیراز دفتر واحد حقوقی به صورت حضوري باید تحویل گردد 15اسناد مناقصه در محل گهرپارك کیلومتر  -ل
 مدت قرارداد:  -3ادهم
 ./باشد می پیمانکاراز تاریخ ابلاغ قرارداد به  ماه شمسی 12 مدت قرارداد  -1-3
 قابل تمدید می باشد./و تصویب کمیسیون معاملات تا دوسال دیگر (جمعأ سه سال ) مدت قرارداد در صورت تمایل طرفین  -2-3

 مبلغ قرارداد:    -4 ماده
 ریال است.................................................. به حروف) (و ..................................................... (به عدد)  سقف ملیات موضوع پیمان تاقرارداد بابت عمبلغ  -1-4
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

یت هاي تنظیمی توسط فروشنده سقف قرارداد هیچگونه حق و حقوق مالی براي فروشنده ایجاد نمی نماید و پرداخت ها براساس صورت وضع -2-4
 با تأیید دستگاه نظارت خریدار قابل پرداخت می باشد./

 تعدیل آحاد بهاء: -5ماده
پس از ارائه نیم فصل ) در هر رانیآمار املی رکز م(طبق  شویندهمواد  متیق یشاخص رسم يصرفاً بر مبنا یفصل یروزرسانو به لیهرگونه تعد -1-5

  /است.قابل اعمال اسناد مثبته 
 شوراي عالی اداره کار) هر) و نیروي انسانی ( شاخص مرکز ملی آمار در پیوست پنجم ردیف هاي ستاره دار بر اساس( در بخش ماشین آلات -2-5

 ل می باشد./ارائه اسناد مثبته مورد تأیید کمیسیون معاملات عینأ به میزان تعیینی قابل تعدی پس ازدر صورت تعدیل شاخص فعلی ساله 
یچگونه ادعاي حقوقی یا ، پیمانکار حق ه کارفرما تبصره : در صورت عدم احراز و تأیید اسناد ارائه شده از سوي پیمانکار توسط کمیسیون معاملات

            کیفري نخواهد نداشت./
 پیش پرداخت و نحوه پرداخت: -6ماده 

شده توسط  ماهانه ارائه صورت وضعیت هايها منحصراً بر اساس پرداخت هینخواهد بود و کل پرداختشیشامل پ یطیشرا چیپروژه تحت ه -1-6
   ./گرددیکارفرما انجام م دییو تأ مانکاریپ

 ./به کارفرما ارائه دهد.  لیشده را به تفصخدمات انجام تیوضعهر ماه، صورت انیموظف است پس از پا مانکاریپ -2-6
پرداخت خواهد  دییپس از تأ يروز کار 15مدت زمان حداکثر  یرا ط نهیهز مانکار،یعملکرد پ دییو تأ تیوضعصورت یکارفرما پس از بررس -3-6

  /کرد. 
  /ده و اصلاحات لازم را انجام دهد.کر یرا مجدداً بررس یموظف است موارد اعلام مانکاریتوسط کارفرما، پ تیوضعصورت دییدر صورت عدم تأ -4-6

 :کسورات قانونی -7ماده
راستا به شرح  نیباشـد و در امی پیمانکارعهده ه ب کلو  ءجزبه طور گیرد، و عوارض قانونی که به نحوي از انحاء به این قرارداد تعلق می کلیه کسور

 گردد: یعمل م کارفرما ياز سو لیذ
عنوان سپرده بیمه تأمین اجتماعی (پنج درصد) به  %5معادل  پیمانکارقانون تأمین اجتماعی از هر صورت وضعیت  38به جهت رعایت ماده  -1-7

باقی می ماند که پس از ارائه مفاصا حساب تأمین  کارفرمانزد  پیمانکارکسر می گردد، که سپرده مذکور به انضمام مبلغ آخرین صورت وضعیت 
 /.(و پیمانکاران زیر مجموعه)، به وي پرداخت خواهد شد پیمانکاراجتماعی و تسویه حساب قراردادي با 

جریمه اي در صورت وضعیت  کارفرما HSEو عوامل وي، مطابق با آیین نامه  پیمانکاراز سوي  HSEر صورت عدم انجام مقررات مربوط به د -2-7
 لحاظ خواهد شد./ پیمانکارهاي 
 نظارت در اجراء:  -8ماده

بر عهده  کارفرمات آن تقبل نموده است از طرف بر طبق مفاد این قرارداد و اسناد و مدارك پیوس پیمانکارنظارت در اجراي تعهداتی که  -1-8
موظف است کارها را بر  پیمانکارشود، واگذار گردیده است. که در این قرارداد دستگاه نظارت نامیده میبوده  بهره برداري یا نماینده ويمدیریت 

ینده آن در حدود مشخصات اسناد و مدارك قرارداد طبق قرارداد و اصول فنی و همچنین بر طبق دستورات و تعلیماتی که دستگاه نظارت یا نما
به انجام تمام تعهدات ناشی از  پیمانکاردهد اجرا کند. بدیهی است دخالت دستگاه نظارت در انجام کارهاي موضوع این قرارداد مانع الزام قانونی می

 نمی باشد. نکارپیماآن نبوده و عدم دخالت دستگاه نظارت نیز لزوماَ حاکی از تأئید تمام کارهاي 
راکه صلاحیت آنان به تایید بالاترین  واجدشرایط) حقیقی وحقوقی (افراد  کارفرما موظف است حسب کمیت وکیفیت موضوع قرارداد فرد یا -2-8

 . مقام دستگاه رسیده است , به عنوان ناظر به طرف قرارداد معرفی نماید
 یا ناظرین صورت میگیرد.کلیه پرداختها به طرف قرارداد با تایید ناظر  -3-8
 . نظارت بر اجراي تعهدات قانونی شرکت وکارکنان متبوع آنها با ناظر است -4-8
-6.و مشکلات به ناظرمنعکس گرددنماید توسط شرکت وکارفرما نظارتارکنان و واحدها معرفی می شود تابرحسن اجراي قراردادبه کلیه کناظر -5-8



 

 ��تیبا�ی و �دما�ی ا�ور ��و�ی �نا��ه "

 ص)"(�ھا�ی خا �رگ ��دش��ی  ���پارک  � دھ�ده

 

 ع/216/1404شماره:
 01/04/1404تاریخ: 

 

 
             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 44 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 .رت راباتوجه به شیوه هاي علمی ومدیریتی مبتنی بر نظر سنجی پیشبینی واعمال نمایدناظر باید مکانیزم اجرایی نظا -6-8
حوه انجام کار قصور ورزیده ویا به هر کار موضوع قرارداد را به شخص ثالثی واگذار نموده یادرن پیمانکار،درصورتی که کارفرما تشخیص دهد که -9-8

طبق مقررات  (خسارت  نسبت به فسخ قرارداد اخذ کارفرما ایستی درجهت جلوگیري از تضییع حقوق دلیلی از انجام موضوع قرارداد سرباز می زند, ب
 و جایگزینی شرکت دیگر اقدام نماید و شرکت حق هیچ گونه اعتراضی را ندارد) مربوط
 ي تعهدات و سپرده حسن انجام کار: تضمین اجرا -9ماده 

ضمانتنامه به موجب یک فقره  را قرارداد کل مبلغ %5 قرارداد امضاء امهنگ به پیمانکار قرارداد، مفاد طبق بر تعهدات اجراي تضمین بمنظور -1-9
  )10ماده  مطابق(تضمین  دوره پایان از پس مزبور تضمین و دهد می تحویل کارفرما به گهرپارك کارفرمابدون قید و شرط در وجه  معتبر بانکی

 /.شود می داده عودت پیمانکار به
 کامل و صحیح انجام عدم یا و قرارداد موضوع در نقص وجود یا و موقع به اقدام در قصور یا و پیمانکار توسط تعهدّات ایفاي عدم صورت در -2-9 

 به نسبت قضایی، محاکم به مراجعه بدون و قانونی تشریفات هرگونه رعایت بدون است مختار و مجاز کارفرما قرارداد، این در تعهّد مورد خدمات
 /.نماید اقدام فوق الذکر تضمین وجه وصول

 کارفرماو در صورتیکه خسارت بیشتر باشد توسط  نمیگردد پیمانکار شدن الذمه بري موجب کارفرما توسط فوق الذکر تضمین وجه وصول  -3-9
 قابل مطالبه است./

گردد، نیمی از مبلغ مزبور پس از تحویل کار کسر می (ده درصد) به عنوان سپرده حسن انجام% 10معادل  پیمانکاراز مبلغ هر پرداخت به  -4-9
 گردد./موقت و نیم دیگر پس از تحویل قطعی و پایان دوره تضمین بعد از تأیید دستگاه نظارت مسترد می

 دوره تضمین: -10ماده 
 د اجرایی موضوع قرارداد در دوره تضمینشمسی از تاریخ تحویل موقت می باشد. در صورت مشاهده هر گونه نقص در مفا ماه 1دوره تضمین قرارداد 

 پیمانکار، مراتب با ذکر معایب و نواقص و محل آنها و تعیین مهلت رفع آنها کتبا به باشد پیمانکارکه بنا به تشخیص دستگاه نظارت ناشی از قصور 
 نسبت به رفع معایب و نواقص اقدام و هزینه آن را می تواند راساًپیمانکارابلاغ می گردد. در صورت عدم رفع معایب و نواقص در مهلت تعیین شده، 

مطالبه و دریافت نماید .ضمانت اجرایی  پیمانکاراز  (سی درصد )بابت عملیات اجرایی %30جهت خرید و  درصد) بالاسري (چهار ده %14به اضافه 
گهر پارك  کارفرماب و در وجه لگونه موضوع و مطبدون درج هیچثبت شده در سامانه چک صیادي و این ماده عبارت است از یک فقره چک صیادي 

 پیمانکارو با سر رسید یکسال پس از تحویل موقت بوده که پس از اتمام دوره گارانتی (تضمین) و در صورت عدم هرگونه بدهی و خسارت احتمالی به 
 میگردد. مسترد 

 خسارت تاخیر:  -11ماده 
(یک درصد) و حداکثر تا  %1اي معادل یمانکار به تشخیص کارفرما در انجام موضوع قرارداد، جریمهبه ازاي هر روز تأخیر غیرمجاز ناشی از قصور پ

 (ده درصد) مبلغ قرارداد به تشخیص دستگاه نظارت قرارداد حاضر از سوي کارفرما منظور و از محل کلیه مطالبات و تضامین پیمانکار کسر می 10%
کر، کارفرما ضمن اعمال جرائم فوق می تواند قرارداد را راساً ، بصورت یکطرفه و بدون مراجعه به دادگاه گردد. درصورت تأخیر بیش از سقف فوق الذ

 فسخ و تضمین اجراي تعهدات آن را ضبط نماید.
 اضافه می گردد.)به تعهدات ذیل  تعهدات مندرج در اسناد مناقصه هنگام قرارداد  : (پیمانکارتعهدات  -12ماده 

 :یی. تعهدات اجرا1
تخلیه  –تخلیه سپتیک  –شیشه  -شستشوي پیاده رو –نظافت محوطه  شامل یموظف است خدمات نظافت مانکاری: پتیفیارائه خدمات با ک -1-1

ا را ب و کلیه امور محوله توسط کارفرمانظافت دهکده ودفاتر و پارك سوار  –نظافت معابر و جداول  –چک کردن آب مخازن  –سطل هاي زباله 
 ارائه دهد. کارفرما یداخل هايو بر اساس استاندارد ییاجرا تیفیک نیبالاتر

 يبندزمانمی رساند انجام دهند.  شرکت طرف قرارداد متعهد میگردد که خدمات موضوع قرارداد راطبق برنامه زمان بندي که به تاییدکارفرما -2-1
  اعلام کند. یدر برنامه را کتب رییتغ ای ریکرده و هرگونه تأخ تیرعا قیطور دقرا به هاتیفعال يبندزمان دیبا مانکاریو مؤثر: پ قیدق
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 نکند. جادیرا در منابع مختلف ا یهدررفت گونهچیکرده و ه تیریمد نهیرا به يو ماد یموظف است منابع انسان مانکاریمنابع: پ تیریمد -3-1
 پروژه ارائه دهد. شرفتیاز انجام کار و پ و مستند قیدق يهاطور منظم گزارشبه دیبا مانکاری: پيعملکرد يهاگزارش نیتدو -4-1
 :یتعهدات پرسنل -2
 هستند. یدمات نظافتخ نهیدر زم یتجربه و مهارت کاف يکه دارا یو متخصص: استخدام کارکنان دهیداستفاده از کارکنان آموزش -1-2
 يارفتار حرفه نهیلازم در زم يهاشخود و ارائه آموز يروهایکارکرد نانضباط و  يادوره یابیموظف به ارز مانکاری: پیانضباط ستمیحفظ س -2-2

 است.
 کارفرما. يکار و استانداردها نیانمطابق با قو هافتیو ش يکاراضافه ،يساعات کار قیدق می: تنظيکارو اضافه يساعات کار نیتأم -3-2
 قرار دارند. يامهیب تحت پوشش کامل روهاین یتمام نکهیا نیکامل: تضم يامهیپوشش ب -4-2
 :یو مال یتعهدات قانون -3
 است. ...و ات،یو مقررات مربوط به کار، مال نیقوان هیکل تیموظف به رعا مانکاریو مقررات کار: پ نیقوان تیرعا -1-3
 کار پرداخت شود. نیقوان یتمام تیموقع و با رعاکارکنان به يایکه حقوق و مزا کندیم نیتضم مانکاری: پایپرداخت بموقع حقوق و مزا -2-3
 يهمکار ،يزیبه مم ازیکارفرما قرار دهد و در صورت ن اریپروژه را در اخت يمربوط به اجرا یمستندات مال یتمام دیبا مانکاری: پیمال تیشفاف -3-3

 لازم را داشته باشد.
 :یو بهداشت یمنیتعهدات ا -4
 ایکه از هرگونه حادثه  ياگونهخود به يروهاین يو بهداشت برا یمنیا یآموزش يهاورهد ي: برگزاربا هزینه پیمانکار یمنیآموزش اصول ا -1-4
 شود. يریجلوگ یشغل يماریب

نظارت مستمر داشته  ینظافت زاتیو تجه ییایمیمواد ش منیاستفاده و انبارش ا نسبت به دیبا مانکاری: پزاتیو تجه ییایمیمواد ش تیریمد -2-4
 باشد.

 و اجرا شود. نیکار تدو نیدر ح یو مؤثر به حوادث احتمال عیسر یدگیرس يبرا يابه حوادث: برنامه يفور یدگیرس -3-4
 خدمات: تیفیتعهدات مربوط به ک -5
 و رفع نواقص است. ییشناسا يبرا تیفیمستمر ک يهایابیو ارز ینظارت يندهایفرا يموظف به اجرا مانکاریمستمر: پ یابینظارت و ارز -1-5
ها کرده و به آن جادیا اعلامی از سوي کارفرما انیمشتر یسنجتیو رضا اتیشکا افتیدر يبرا يسازوکار دیبا مانکاری: پاتیبه شکا ییوپاسخگ -2-5

 پاسخ دهد.
 است. يوربهره شیو افزا نینو يهاکیاستفاده از تکن ،یخدمات يبهبود روندها يمتعهد به تلاش برا مانکاریتوسعه مستمر: پ -3-5
 :کارفرماات مربوط به حقوق تعهد -6
 داشته باشد. کارفرمااطلاعات محرمانه و مستندات  يبه عدم افشا یتعهد کتب دیبا مانکاریحفظ اطلاعات محرمانه: پ -1-6
  گهرپارك هستند. شرکت زاتیو تجه ،یداخل ياطلاعات مستندات، فضا یموظف به حفظ کامل محرمانگ يتحت امر و يروهایو ن مانکاریپ -2-6
 خواهد بود. یمسئول جبران همه خسارات ناش مانکاریپ ،يو يروهاین ای مانکاریپ ياطلاعات از سو يدر صورت بروز هرگونه افشا -3-6
 است. کارفرما یداخل يهاو دستورالعمل هانامهنییآ هیکامل کل تیموظف به رعا مانکاری: پیداخل يهانامهنییآ تیرعا -4-6
 .کارفرما يهاییاز اموال و دارا رمجازیاستفاده غ ای یاز هرگونه خراب يری: حفظ و جلوگيو ماد يمعنو تیمالک تیرعا -5-6
 :یو اجتماع یستیز طیتعهدات مح -7
 پسماندها ارائه دهد. حیصح تیریکاهش هدررفت و مد يبرا ییهاياستراتژ دیبا مانکاری: پعاتیتعهد به کاهش ضا -1-7
 خود است. یو اخلاق یاجتماع يهاتیمسئول تیو رعا یبا جامعه محل يمتعهد به همکار مانکاری: پیاجتماع تیمسئول -2-7
 زباله هاي جمع آوري شده در سطح سایت توسط پیمانکار در مالکیت کارفرما بوده و پیمانکار از این بابت هیچگونه ادعایی نمی تواند داشته -3-7

 باشد./
 :لباس فرم هیته -8
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

را با  از،یمورد ن زاتیتجه ریدستکش، ماسک، و سا ،یمنیخود، شامل کفش ا يروهاین يلباس فرم مناسب و استاندارد برامتعهد است  مانکاریپ -1-8
 کارکنان قرار دهد.   اریو در اخت هیخود ته یشخص نهیهز
 یاحتمال میملزم به پرداخت جرا ارکمانیتخلف محسوب شده و پ روها،یتعهد و عدم ارائه لباس فرم در موعد مقرر به ن نیا تیهرگونه عدم رعا -2-8

 است.  
 :ب کارطانجام  -9
 نان را اخذ کند.  سلامت آ یو گواه دینما یبه طب کار معرف تیخود را قبل از شروع فعال يروهاین هیمکلف است کل مانکاریپ -1-9
در  ییاجرا ای یتعهد مال گونهچیگهرپارك ه کارفرماوده و ب مانکاریطور کامل بر عهده پطب کار به يهایو بررس ناتیمعا ش،یانجام آزما نهیهز -2-9
 مورد ندارد. نیا

 :روهاین یرابطه استخدام -10
 گهرپارك نخواهند داشت.   شرکتبا  یمال ای یرابطه استخدام یطیشرا چیتحت ه مانکاریپ ياز سو شدهیمعرف يروهاین -1-10
 کار است.  نیخود مطابق قوان يروهایمرتبط با ن يهانهیو هز ایزام یو تمام مه،یمسئول پرداخت حقوق، ب مانکاریپ -2-10
بوده و کارفرما  مانکاریبر عهده پ یو عواقب حقوق هاتیمسئول هیگهرپارك، کل کارفرما هیعل روهاین ياز سو یاستخدام يدر صورت هرگونه ادعا -3-10

 را خواهد داشت. یاحتمال يهاحق مطالبه خسارت
 :روهاین يخطا تیمسئول -11
یا اشخاص  کارفرمابه  يمعنو ای ،یجان ،یکه منجر به خسارت مال مانکاریپ يروهاین يقصور از سو ایدر صورت ارتکاب هرگونه تخلف، خطا،  -1-11

 ها خواهد بود.  مسئول پرداخت و جبران خسارت مانکاریگردد، پ ثالث
 کند.   يریگیپ یخاط يروهاین هیعل یمراجع قانون قیرفرما، موضوع را از طروارده به کا يهاپس از جبران خسارت تواندیم مانکاریپ -2-11
 نخواهد بود. کارفرماو  یخاط روین نیب يکار دیرابطه جد کنندهنیتأم وجهچیبه ه مانکاریپ يپرداخت خسارت از سو -3-11
موضوع قرارداد و تعیین مزد و حقوق کارگران  انجام وظایفشرکت طرف قرارداد متعهد میگرددمقررات قانون کاروقانون تامین اجتماعی را در -4-11

 .حل اختلافات کارگري و سایر تعهدات قانون کار را به عهده بگیرد رعایت نماید وهرگونه پاسخگویی به شکایات واجراي آراء مربوط به هیاتهاي
 :آلاتنیماش ینیگزیجا ای ریتعم -12
 مورد استفاده در پروژه است.   ینظافت زاتیتجهسوخت مورد نیاز و  آلاتنیماش یو رفع خراب يارهدو راتیتعم ،يمسئول نگهدار مانکاریپ -1-12
 .  دیدستگاه در اسرع وقت اقدام نما ریمکلف است نسبت به تعم مانکاریپ آلات،نیعدم عملکرد ماش ای یدر صورت خراب -2-12
 نهیاستاندارد را با هز نیگزیجا زاتیموظف است تجه مانکاریگردد، پ یطولان ازحدشیزمان ب اینباشد  ریپذدستگاه امکان ریچنانچه تعم -3-12

 .  دینما اتیو وارد عمل هیخود ته یشخص
 :روهایغذا، آب و اسکان ن نیتأم -13
 یتیمسئول گونهچیه و هبود مانکاریپو هزینه طور کامل بر عهده به مانکاریپ يروهایو محل اسکان ن ،یدنیآب آشام ،ییغذا يهاوعده نیتأم -1-13

 گهرپارك نخواهد بود.   شرکتمتوجه  نهیزم نیدر ا
 خواهد بود. مانکاریآن بر عهده پ میمستق تیموارد، مسئول نیا نیعدم تأم ایبر نقص  یمبن روهاین يدر صورت هرگونه ادعا -2-13

 :تیمسئول مهیب -14
را قبل از شروع  مهیمرتبط با ب يهایو حوادث قرار دهد و گواه تیمسئول مهیبخود را تحت پوشش  يروهاین یموظف است تمام مانکاریپ -1-14

 .  دیپروژه به کارفرما ارائه نما
 یتیمسئول چیبوده و کارفرما ه يگردد، تنها بر عهده و جادیا مانکاریپ ای روهایکه در اثر قصور ن یجان ای یاز خسارات مال یناش نهیهرگونه هز -2-14

 نخواهد داشت.
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 :کار و نظارت بر خدمات لیتحو -15
کار  تیفیکه ک دیحاصل نما نانیطمخدمات را در اسرع وقت رفع کرده و ا يدر اجرا ریتأخ ایمتعهد است هرگونه قصور، نواقص  مانکاریپ -1-15

 باشد.   شدهنییتع يمطابق با استانداردها
کارفرما  اریخود را در اخت شنهاداتیو پ یشده، مشکلات احتمالکار انجام اتیشامل جزئ يامکتوب دوره يهاموظف است گزارش مانکاریپ -2-15

 قرار دهد.  
به مراجع  ازیبدون نبصورت یکطرفه ا فسخ قرارداد ر ای یعدم عملکرد مطلوب، کارفرما حق اخطار کتب ایاستانداردها  تیدر صورت عدم رعا -3-15

 خواهد داشت. قضایی
 :تیفیک دیینظارت و تأ -16
 قرار دهد.   یبایو ارز یرا مورد بررس یمواد مصرف تیفیو ک یخدمات نظافت ينحوه اجرا ،یکارفرما حق دارد بدون اطلاع قبل -1-16
 است.   شدهنییتع یو تذکرات کارفرما در بازه زمان ینظرات اصلاح يموظف به اجرا مانکاریپ -2-16
مبلغ قابل پرداخت  دییدر تأ ریها و تأخدوباره گزارش ینیماهانه)، بازب تیوضع(صورت ارمانکیشده توسط پارائه یابیارز جهیدر صورت رد نت -3-16
  /کسر پرداخت گردد. ای قیمنجر به تعو تواندیم

 :تعهدات خاص ریسا -17

و  رما) انتخاب نکندبا کارف ی(بدون هماهنگ يفریسوابق ک يافراد دارا انیخود را از م يروهاین یطیشرا چیمتعهد است تحت ه مانکاریپ -1-17
 /تمامی نیرو ها و پرسنل وي باید به تأیید کارفرما برسد.

 است. ستیز طیمرتبط با حفظ مح یو الزامات قانون یدولت ،یو مقررات محل نیقوان هیکل تیموظف به رعا مانکاریپ -2-17
 :مهیجر یرساننحوه اعمال و اطلاع -18

 رخانه کارفرما به شماره اعلامی از سوي پیمانکار اعلام می گردد خواه پیمانکار مطلع شده خواه نشود.نحوه اطلاع رسانی جریمه از طریق دبی -1-18
 :مربوط به عدم پرداخت حقوق يهامهیجر -2-18
فرما کار، 5/1 بیبا ضر تیوضعبارها مرتکب تخلف در پرداخت حقوق پرسنل شود، علاوه بر کسر مبلغ حقوق از صورت مانکاریکه پ یدر صورت -1

 حق دارد:  
 .  دیدرصد مبلغ ماهانه قرارداد بابت هر تخلف اعمال نما 10معادل  يامهیجر -2
 فسخ کند.   طرفهکیصورت مرتبه، قرارداد را به 3از  شیدر صورت تکرار تخلف ب -3

 :یو مصرف ندهیمواد شو نیتأم -19

 یشخص نهیرا با هز یارائه خدمات نظافت يلازم برا یمصرف زاتیها، و تجهکنندهكپا کننده،یضدعفون نده،یمواد شو هیموظف است کل مانکاریپ -1-19
 .  دیو استفاده نما هیخود ته

مواد  تیفیکه ک یباشد. در صورت یتوسط کارفرما و سازگار با الزامات بهداشت شدهفیتعر يمطابق استانداردها دیبا یمواد مصرف یتمام -2-19
بالاسري می  3/1بعلاوه ضریب  ها با مواد مناسب استنآ ینیگزیمکلف به جا مانکاریکارفرما باشد، پ دییمورد تأ يهااز استاندارد ترنییپا یمصرف
  باشد.

 کند.   افتیدر یکتب هیدییمورد استفاده را به کارفرما ارائه داده و تأ یاز مواد مصرف یمشخص ستیل دیبا مانکاریپ -3-19
 :ییاجرا يهاو ضمانت هامهیجر -20

 عدم انجام خدمات:   -1-20
 :  شدهفیتعر يمطابق استانداردها یخدمات نظافت يدر قرارداد است. در صورت عدم اجرا شدهفیخدمات تعر هیکل يمکلف به اجرا مانکاریپ

 ماهانه خدمات بابت هر مورد (روزانه) کسر خواهد شد.   نهیدرصد هز 10معادل  يامهیجر -الف
 را خواهد داشت.   مانکاریبه جبران خسارت پ ازیمرحله، کارفرما حق فسخ قرارداد بدون ن 3از  شیب در صورت تکرار تخلف -ب
 در اجرا:   ریتأخ -2-20
 خواهد بود:   ریروزانه به شرح ز مهیمشمول پرداخت جر مانکاریپ شده،نییتع یزمان يهاخدمات در بازه يدر اجرا ریصورت تأخ در
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 در انجام تعهدات.   ریهر روز تأخ يانه قرارداد به ازادرصد از مبلغ ماه پنج -الف
 .  شودید مدرصد از مبلغ ماهانه و احتمال فسخ قراردا 20ماه منجر به کسر حداکثر  کیبار در  5از  شیب ریتکرار تأخ -ب
 خدمات: نییپا تیفیک -3-20
   کارفرما): یابیارز يهاو گزارش دهایبازد از حد استاندارد (براساس ترنییپا تیفیبا ک یصورت ارائه خدمات نظافت در

 درصد از مبلغ قرارداد ماهانه.   5+ کسر  یتخلف: هشدار کتب نیاول -الف
 از مبلغ قرارداد ماهانه.   يدرصد 10 مهیتخلف: جر نیدوم -ب
 .  مانکاریقرارداد توسط کارفرما بدون پرداخت غرامت به پ طرفهکیتخلف: فسخ  نیسوم -ج
 :  یکاف يرویحضور نعدم  -4-20
 :  رویشده در قرارداد است. در صورت کمبود نمتعهد به تعداد و ساعات مشخص یانسان يروین نیموظف به تأم مانکاریپ

 کسر خواهد شد.   روین بتیهر غ يدرصد از مبلغ کل قرارداد ماهانه به ازا کیروزانه  -الف
 :  آلاتنیماش ریتعم ای يعدم نگهدار -5-20
 ساعت:   24بعد از گذشت  زاتیو تجه آلاتنیماش ینیگزیعدم جا ایخراب شدن  صورت در

 شوند.   نیگزیجا زاتیکه تجه یاعمال خواهد شد تا زمان رکردیهر روز د يدرصد مبلغ قرارداد ماهانه به ازا یکمعادل  يامهیجر -الف
 :  روهاین یانضباط ای یتخلفات اخلاق -6-20

 :  مانکاریپ يروهایتوسط ن یرقانونیاعتراض غ ایسرقت  ،یر نامناسب، تخلف اخلاقصورت بروز هرگونه رفتا در
تخلف  نیدرصد از مبلغ قرارداد ماهانه بابت اول 20 مهیها و پرداخت جرخسارت یموظف به جبران مال ،یخاط روین يعلاوه بر برکنار مانکاریپ -الف

 .  باشدیم
 قرارداد و ارائه غرامت به کارفرما است.  ملزم به فسخ  مانکاریدر صورت تکرار، پ -ب
 :  یو بهداشت یمنیا نیقوان تیعدم رعا -7-20
 اصلاحات:   يدر صورت عدم اجرا می باشدساعت  6موظف به رفع آن ظرف  مانکاریپ ،یبهداشت ای یمنیموارد ا تیصورت مشاهده هرگونه عدم رعا در

 .  گرددیاعمال م ریهر روز تأخ يه به ازادرصد از مبلغ قرارداد ماهان دومعادل  مهیجر -الف
 استاندارد:   یمواد مصرف تیعدم رعا -8-20
 گردد:   زاتیتجهتغییر رنگ  ای طیبه مح بیکه باعث آس راستانداردیغ اینامرغوب  یصورت استفاده از مواد مصرف در

 است.   ساتیو تأس زاتیخسارت وارده به تجه ای ینیگزیجا ر،یتعم نهیموظف به جبران هز مانکاریپ -الف
 درصد مبلغ قرارداد ماهانه اعمال کند.   10معادل  ينقد مهیجر تواندیعلاوه بر جبران خسارت، کارفرما م -ب
 :از حقوق کارفرما تیحما -9-20
 خود است.   يهارویانضباط ن ایخدمات  تیفیکارفرما در مورد ک اتیبه شکا عیسر ییپاسخگو يبرا يسازوکار جادیموظف به ا مانکاریپ -1
 همراه خواهد داشت.   درصد از مبلغ هر ماه قرارداد را به 5معادل  يامهیبه نظر کارفرما، جر یدگیرس ای اتیشکا يریگیدر پ ریهرگونه تأخ -2

 :یو مصرف ندهیو انبارش مواد شو تیریمد -21

دور از دسترس  من،یمناسب و ا یطیرا در مح یمواد مصرف ریا و ساهکنندهپاك کننده،یضدعفون نده،یمواد شو یمتعهد است تمام مانکاریپ-1-21
 (حفاظت از تمامی مواد و تجهیزات به عهده پیمانکار است)..دیو انبار نما ينگهدار یمنیا يهاو مطابق با دستورالعمل رمسئولیافراد غ

 شود. يریجلوگ يبندبه بسته بیآس ایناخواسته  بیباشد که از نشت، ترک ياگونهبه دیبا ییایمیانبارش مواد ش -2-21
مواد  رهیو ذخ هیموقع نسبت به تهو به میرا تنظ یو مصرف ندهیمواد شو نیمصرف ماهانه، برنامه تأم زانیموظف است بر اساس م مانکاریپ -3-21

 نشود. جادیدر ارائه خدمات ا يکمبود گونهچیتا ه دیاقدام نما
 :ندهید شودر مورد موا روهاین هیآموزش و توج -22
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 نیآموزش دهد. ا هاکنندهیو ضدعفون ندهیاز مواد شو منیو ا حیخود را در مورد نحوه استفاده صح يروهاین یمتعهد است تمام مانکاریپ -1-22
 باشد. یاطیدوز مناسب، و اقدامات احت ح،ینحوه استفاده صح ،یشامل شناخت خطرات احتمال دیها باآموزش

دارند و قادر به درك و  یدسترس ییایمیربوط به مواد شم  (MSDS) یمنیبه اطلاعات ا روهاین یحاصل کند که تمام اننیاطم دیبا مانکاریپ-2-22
 آن هستند. يهادستورالعمل ياجرا

 ندهیاز مواد شواستفاده  نهیها در زمء سطح دانش آنو ارتقا یمنینکات ا يادآوریمنظور به روهاین يبرا يادوره يبازآموز يهادوره يبرگزار -3-22
 است. یالزام

 :ندهیاز مواد شو یدر قبال حوادث ناش يریپذتیمسئول -23

به پوست، چشم، دستگاه  بی(از جمله آس ندهیاده از مواد شودر استف يانگارسهل ایاز استفاده نادرست  یدر صورت بروز هرگونه حادثه ناش -1-23
 اشخاص ثالث خواهد بود. ایخود، کارفرما  يروهایوارده به ن يهامسئول جبران خسارت مانکاری)، پرهیو غ یتنفس

 آن را به کارفرما ارائه دهد. یهو گوا دینما هیحوادث را ته نگونهیپوشش ا يبرا یکاف یمدن تیمسئول مهیموظف است ب مانکاریپ -2-23
را انجام دهد و گزارش  بیاز گسترش آس يریو جلوگبه مصدوم  یدگیرس يفوراً اقدامات لازم برا دیبا مانکاریدر صورت وقوع حادثه، پ -3-23

 .دیاز حادثه را به کارفرما ارائه نما یکامل
 :ندهیمواد شو يپسماندها تیریمد -24

و مطابق  حیصورت صح) را بهرهیشده و غمصرف يهامحلول ،ی(از جمله ظروف خال ندهیاز مواد شو یناش يمتعهد است پسماندها مانکاریپ -1-24
 آن را تحت نظارت دستگاه نظارت و واحد حراست انجام دهد./و دفع نموده  يآورجمع یطیمحستیز با مقررات

 شود. يری(آب، خاك، هوا) جلوگ ستیز طیمح یباشد که از آلودگ ياگونهبه دیدفع پسماندها با -2-24
 دفن مواد خطرناك است. ای افتیه مراکز مجاز بازها بآن لیپسماندها و تحو ریخطرناك از سا يپسماندها کیملزم به تفک مانکاریپ -3-24

 تبصره: مالکیت پسماند با کارفرما می باشد./
 مناسب: زاتیتجه نیانتخاب و تأم -25

 ش،یپول يهادستگاه ،یصنعت يهایشستشو، جاروبرق يهانی(از جمله ماش تیفیمناسب و با ک ینظافت زاتیموظف است تجه مانکاریپ -1-25
 .دینما نیارائه خدمات تأم ي) را برارهیا و غهدستمال ها،یت

 نرسانند. یبیها آسموجود سازگار باشند و به آن يهایانتخاب شوند که با نوع سطوح و آلودگ ياگونهبه دیبا زاتیتجه -2-25
 حاصل شود. نانیها اطمنآ منیو ا حیتا از عملکرد صح دینما يو نگهدار سیسرو ياصورت دورهرا به زاتیموظف است تجه مانکاریپ-3-25
 .دیحاصل نما نانیاطم زاتیدهنده و سالم بودن تجهاجاره شرکتاز معتبر بودن  دیبا مانکاریپ ،يجاریاست زاتیدر صورت استفاده از تجه -4-25

 :نینو يهاياستفاده از فناور -26

 تیریمد هوشمند يهاستمیس ،ینظافت تجهیزاتزه،یمکان يهاتمسینظافت (از جمله س نهیدر زم نینو يهاياز فناور شودیم قیتشو مانکاریپ-1-26
 خدمات را ارتقاء دهد. ییو کارا تیفیتا ک دی) استفاده نمارهیپسماند و غ

ه ها قادر بحاصل کند که آن نانیخود ارائه دهد و اطم يروهایلازم را به ن يهاآموزش دیبا مانکاریپ ن،ینو يهايدر صورت استفاده از فناور -2-26
 هستند. هايفناور نیاز ا منیو ا حیاستفاده صح

ها آن رتیو از عدم مغا دینما یابیها را ارزآن یو اجتماع یطیمحستیز راتیتأث ن،ینو يهايموظف است در صورت استفاده از فناور مانکاریپ-3-26
 حاصل کند. نانیاطم داریبا اهداف توسعه پا

 ت ، هزینه هاي آن توسط کارفرما پرداخت می گردد./تبصره: در صورت تأیید توسط دستگاه نظار
 تعهد به بهبود مستمر: -27

 جمع آوري و حمل و انتقال یابد. HSEزباله هاي عفونی بیمارستانی و اورژانس باید به شیوه اصولی و بهداشتی مطابق با نظر 
 یطیمحستیو کاهش اثرات ز ییکارا شیافزا ها،نهیکاهش هز ،یخدمات نظافت تیفیطور مستمر در جهت بهبود کمتعهد است به مانکاریپ -1-27

 .دیتلاش نما
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 يهايو استفاده از فناور روهایآموزش ن ،ینظافت يندهایبهبود فرآ د،یجد زاتیو تجه ندهیشامل استفاده از مواد شو تواندیها متلاش نیا -2-27
 باشد. نینو
 رفرما ارائه دهد.شده را به کاحاصل جیشده در جهت بهبود مستمر و نتااز اقدامات انجام ییهاگزارش ياصورت دورهموظف است به مانکاریپ -3-27
 مالکیت زباله و تعیین تکلیف بر عهده کارفرما می باشد./ -4-27

 :یطیمحستیز ياستانداردها تیرعا -28
اي این قرارداد نیز به منزله درج در اسناد مناقصه پذیرفته و امض، قرارداد حاضر را با اطلاع کامل از کلیه ضوابط و شرایط و مشخصات فنی منپیمانکار

 ندد.تأیید مجدد آن خواهد بود و متعهد می باشد، نهایت سعی و تلاش خویش را در مسیر اجراي کلیه تعهدات مندرج در آن بکار ب
موظف است  مانکاری، پدر مجموعه دشدهیتول يهاهزبال یو قانون حیصح تیریمد منظوربه زباله و حمل آن تیریدر خصوص مد مانکاریتعهدات پ
 را انجام دهد: ریاقدامات ز

 :هاو حمل زباله يآورجمع تیمسئول -1
 یقانون افتیباز ایزباله  هیکرده و به مراکز تخل يآورطور منظم جمعبه شدهنییتع يهارا از محل يدیتول يهازباله هیموظف است کل مانکاریپ -1-1

 .  دیماو مجاز منتقل ن
 .  دیموقع آن اقدام نماو به عیسر يآورکرده و نسبت به جمع يریزباله در داخل مجموعه جلوگ هیرویمسئول است از انباشت ب مانکاریپ -2-1
 :مجاز يهازباله در محل هیتخل -2
 کند.   ياند، رهاسازمجاز شناخته شده صلاحيذ يهازباله که توسط ارگان هیتخل يهاها را فقط در محلکه زباله شودیمتعهد م مانکاریپ -1-2
کرده و  افتیپسماند) در تیریمد يهاسازمان ای يمربوطه (مانند شهردار هیزباله را از مراکز تخل هیتخل هیدییتأ ای دیموظف است رس مانکاریپ -2-2

 به کارفرما ارائه دهد.  
 توسط کارفرما خواهد شد.   یاقدامات قانونو  ينقد مهیموجب جر رمجازیغ يهازباله در مکان هیتخل -3-2
 (با هماهنگی مدیریت حراست):مداربسته نیحمل زباله مجهز به دورب ونیکام -3
 ندیامکان نظارت بر فرآ دیبا هانیمداربسته مجهز باشند. دورب نیاست که به دورب ياهینقل لیوسا ای هاونیملزم به استفاده از کام مانکاریپ -1-3

 زباله را فراهم آورند.   هیمل و تخلح ،يریبارگ
 ایکرده و در صورت درخواست کارفرما  یگانیماه با کیمدت حداقل  يحمل زباله را برا ندیشده از فرآضبط ریموظف است تصاو مانکاریپ -2-3

 .  دیحراست، آن را ارائه نما تیریمد
 ها است.  آن يو نگهدار ریمسئول تعم مانکاریکار کنند و پ یدرستل زباله بهساعات حم یدر تمام دیبا ونیمداربسته در کام نیدورب زاتیتجه -3-3
 :حراست هنگام خروج زباله تیریبا مد یهماهنگ -4
خروج از دروازه مجموعه را  يلازم برا هیدییکرده و تأ یاز هرگونه حمل زباله از مجموعه، با واحد حراست هماهنگ شیموظف است پ مانکاریپ -1-4
 .  دیانم افتیدر
حراست  تیریبر عهده مد هینقل لهیصادرشده و ثبت مشخصات وس يزباله با مجوزها زانیتطابق نوع و م ،يریکامل نظارت بر بارگ تیمسئول -2-4

 .  باشدیواحد م نیکامل با ا يملزم به همکار مانکاریاست. پ
 در دفاتر حراست ثبت گردد.   دیبا هیکننده و مقصد تخلودرو حملدر هر بار خروج زباله، مشخصات شامل نوع زباله، وزن، شماره پلاك خ -3-4
 :حمل زباله نیدر ح یو بهداشت یمنیاقدامات ا -5
 يمقاوم، داشتن پوشش مناسب رو يهاسهی(استفاده از ک یاصول بهداشت تیو با رعا منیصورت اها را بهزباله یموظف است تمام مانکاریپ -1-5

 شود.   يریجلوگ ریها در مسزباله یپراکندگ ایتا از نشت  دی) حمل نمارهیو غ ونیکام
 يسازها، پاكمسئول جبران خسارت مانکاریشود، پ یمعابر عموم ای ستیز طیمح یکه حمل زباله به شکل نامناسب باعث آلودگ یدر صورت -2-5

 مربوطه خواهد بود.   يهامهیمنطقه و پرداخت جر
 است.   یالزام یطیمحستیو ز یبهداشت يمجوزها يله داراحمل زبا ياستفاده از خودروها -3-5
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 :حمل زباله ندینظارت کارفرما بر فرآ -6
 کند.   افتیمستمر در يهاگزارش رمانکایکرده و از پ ینیزباله را در هر مرحله بازب هیحمل و تخل ،يآورجمع ندیکارفرما حق دارد فرآ -1-6
 رما فراهم کند.  کارف يشده را برانصب يهانیدورب ریتصاو ینیبازب ای نیامکان نظارت آنلا دیبا مانکاریپ -2-6
 مهی) موجب اعمال جریمنینقص در اصول ا ای رمجازیغ هیبا حراست، تخل یحمل زباله (اعم از عدم هماهنگ ندیشده در فرآتخلفات ثبت هیکل -3-6

 و در صورت تکرار، فسخ قرارداد خواهد شد.  
 :زباله تیریهدات مربوط به مدتع تیجرائم عدم رعا -7
 هر تخلف.   يدرصد از مبلغ ماهانه قرارداد به ازا 10: رمجازیغ يهازباله در محل هیتخل -1-7
  هر تخلف.  يدرصد از مبلغ ماهانه قرارداد به ازا 5با حراست هنگام خروج زباله:  یعدم هماهنگ -2-7
 هر تخلف.   يزادرصد از مبلغ ماهانه قرارداد به ا 5شده به کارفرما: ضبط ریارجاع تصاو ایمداربسته  نینداشتن دورب -3-7
 .  يسازپاك يهانهیعلاوه هزدرصد از مبلغ ماهانه قرارداد به 10حمل زباله:  نیدر ح یطیمح یبروز آلودگ -4-7

 :در پرداخت ریاز تأخ یناش مهیدر پرداخت حقوق پرسنل و جر مانکاریتعهدات پ -29

 اخت حقوق پرسنلپرد تیمسئول -1
کار و  نیمطابق با قوان یقانون يایمزا ریو سا مهیحق ب ،يکارپرسنل خود را شامل دستمزد ماهانه، اضافه يایموظف است حقوق و مزا مانکاریپ-1-1

  /.دیدر موعد مقرر پرداخت نما یاجتماع نیتأم
   /ت حفظ حقوق پرسنل اقدامات لازم را انجام دهد.جه تواندیدر صورت عدم پرداخت حقوق پرسنل در موعد مقرر، کارفرما م -2
 مانکاریپرداخت حقوق پرسنل توسط کارفرما و نحوه کسر از پ-1-2
حقوق کارکنان خود را پرداخت نکند، کارفرما حق دارد حقوق معوقه پرسنل را خود پرداخت کرده و معادل آن مبلغ  مانکاریکه پ یدر صورت -2-2

 .  دیکسر نمادرصد بالاسري  30زد کارفرما، با ن مانکاریرا از مطالبات پ
از  یعنوان بخشخواهد بود و به یدرصد مازاد بر مبلغ پرداخت 20معادل  يامهیعلاوه جرشده به پرسنل بهکسر شامل حقوق اصل پرداخت نیا -3-2

 .  شودیم یدر جبران تخلف در پرداخت حقوق تلق مانکاریپ تیمسئول
 ،ییایمیو مواد ش يمربوطه (از جمله کاهش مصرف آب، انرژ یطیمحستیز يخود، استانداردها يهاتیفعال یدر تمامموظف است  مانکاریپ -1

 .دینما تیهوا و آب) را رعا یاز آلودگ يریپسماند، جلوگ دیکاهش تول
 .دیاستفاده نما ستیز طیو سازگار با مح ریپذبیتخرستیز يهاکنندهیو ضدعفون ندهیاز مواد شو شودیم قیتشو مانکاریپ -2
 .را انجام دهد ستیز طیمح یاز نشت و آلودگ يریجلوگ يخطرناك، اقدامات لازم برا ییایمیموظف است در صورت استفاده از مواد ش مانکاریپ -3
بینی شده در این  و شرایط پیشبا تجهیزات لازم برنامه زمانبندي و مشخصات شرح کار و موظف است موضوع این قرارداد را طبق  پیمانکار -4

با بکاربردن بهترین روشها و اصول متداول فنی و بر اساس استانداردهاي تخصصی و حرفه  وقرارداد و مدارك و اسناد آن و با کیفیت و کمیت لازم 
ی است تأیید گزارش ها و بدیه و در تمامی مراحل کار صرفه و صلاح و امانت لازم را حفظ نماید.نماید  تامیناي و با حداکثر مهارت و جدیت خود 

در هر حال مسئول و جوابگوي نواقص یا اشتباهاتی است که بعداً مشاهده  پیمانکارنبوده و  پیمانکاررافع مسئولیت کارفرما بوسیله  پیمانکاراقدامات 
 /گردد.

 هرگونه پاسخگویی و هاهنگی اقدام نماید.بابت  خوداز تاریخ مبادله پیمان نسبت به معرفی نماینده تام الاختیار  پسموظف است  پیمانکار -5
 موضوع قرارداد  تخلیهدر زمان بارگیري و حمل و  پیمانکار -6
 وارده به هر شخص می باشد.مسئول هرگونه خسارت  
گونه خسارت میباشد و در صورت بروز هرکارفرما موظف به حفظ، حراست و استفاده صحیح از کلیه تجهیزات و ابزارآلات، متعلق به  پیمانکار -7

 مسئول به جبران خسارت می باشد.
 حق واگذاري تمام یا بخشی از خدمات موضوع قرارداد را به غیر ندارد.کارفرما بدون مجوز کتبی  پیمانکار -8
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معلوم شود که رئیس  او انجام شود . اگر ضمن کار رئیس کارگاه باید در اوقات کار در کارگاه حاضر باشد و عملیات اجرایی ، با مسئولیت و نظارت -9
دلیل ، درخواست تعویض او را از پیمانکار خواهد کرد و پیمانکار مکلف است ظرف  کارگاه قادر به انجام وظایف خود نیست ، مهندس مشاور با ذکر

 .دیگري را که مورد قبول مهندس مشاور باشد معرفی نماید یک ماه ، شخص واجد صلاحیت
 اقدام نماید.ا کارفرم سایر موارد پیش بینی نشده احتمالی که در حین کار بوجود می آید؛ بر اساس دستورموظف است نسبت به  پیمانکار -10
ا با آئین نامه ها و همکاري هاي لازم را به عمل آورده و همواره عملکرد خود ر کارفرما  IMSموظف است در راستاي اجراي سیستم  پیمانکار -11

 هاي مختلف منطبق سازد.در بخش کارفرما دستورالعمل هاي 
 و دستگاه نظارت و مرتبط با قرارداد را ارائه نماید. کارفرماموظف است کلیه اطلاعات مورد نیاز  پیمانکار -12
فوق  کلیه هزینه هاي انکارپیمپرداخت نمی گردد، لذا  پیمانکاربه  و ... مسافتبعد  ،حمل ،صعوبت مانندبا توجه به اینکه هیچگونه هزینه اضافی  -13

 .نموده استرا در قیمت پیشنهادي خود لحاظ 
 تیمسئول يتعهدات دارا هیدر کل پیمانکاربه همراه  ندینما یامضاء مشرکت پیمانکار از  یندگیقرارداد را به نما نیکه ا پیمانکارصاحبان امضاء  -14

 باشند. یم یتضامن
  :و یا استفاده از اختیار قائم مقامی فسخ قرارداد -13ماده 

 اتتاخیر واجراي بدون کیفیت  مانندمطابق مفاد قرارداد حاضر و مدارك مربوط به آن  پیمانکارر صورت عدم اجراي هر یک از تعهدات  ازسوي د
 اختیارات زیر را دارد: کارفرمابه تشخیص دستگاه نظارت، غیر مجاز 

خود  صیبه تشخ تواندمیکارفرما د آن مطلع خواه مطلع نشده باشد، نامبرده خواه نامبرده از مفا یبه نشان یاخطار کتب کیپس از ارسال  -1-13
نسبت به مطالبه و محاسبه خسارات وارده از محل کلیه مطالبات و همچنین  پیمانکارروز با ارسال اظهارنامه به  10در مدت  نسبت به فسخ قرارداد

حق  پیمانکاردم تکافوي تضامین از محل سایر اموال مطالبه و جبران نماید. و در صورت ع وصول کندبه حکم دادگاه  ازیبدون ن ،و تضامین در اختیار
 /و قضایی سلب و اسقاط نمود. خصوص را در کلیه مراجع اداري نیدر اکارفرما هرگونه ادعا و اعتراضی نسبت به تصمیم 

اختیار فسخ به شرح فوق اختیار استفاده از حق قائم  علاوه برکارفرما در انجام تعهدات، به شرح فوق  پیمانکاردرصورت تقصیر و کوتاهی  -2-13
 تواند انتخاب کند:مقامی به شرح زیر را دارد که هر کدام را به دلخواه می

را به تشخیص خود به هر شخص  پیمانکار، انجام تعهدات پیمانکاراختیار دارد به قائم مقامی از کارفرما استفاده از حق قائم مقامی یعنی  -3-13
در این صورت  پیمانکاربالاسري محاسبه نماید و  درصد30منظور و با اعمال  پیمانکارواگذار کند و هزینه مبلغ قرارداد مذکور را به حساب  بخواهد

ول می تواند خسارت وارده را از محل کلیه مطالبات و تضامین در اختیار بدون نیاز به حکم دادگاه وصکارفرما ملزم به پرداخت مبلغ مزبور است و 
 حق هر گونه ادعاي بعدي را اسقاط می نماید.پیمانکارنماید و 

را مسترد و کارفرما روز کلیه اسناد و مدارك مربوط به  7ملزم است ظرف  پیمانکار، کارفرما در صورت فسخ یا اختیار قائم مقامی از سوي  -4-13
 رسید اخذ نماید. 

 :تفکیک پذیري -14ماده 
ي مرجع رسیدگی، غیرقابل اجرا یا غیرقانونی شناخته شود، صرفاً آن بخش از قرارداد بلااثر شده، لیکن سایر أبراساس ر چنانچه بخشی از این قرارداد

 ./خواهد بودبوده و به قوت خود باقی مواد همچنان لازم الاجرا 
 :ابلاغ اوراق و اخطارها -15ماده 

مبنی بر ارسال اخطار کافی است پیمانکاراهد شد و شماره دبیرخانه و تایید دبیرخانه ارسال خو پیمانکارکلیه مکاتبات و اخطار ها به طور عادي به 
 از آن مطلع خواه مطلع نشده باشد. پیمانکارخواه 
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 خاتمه دادن به قرارداد: -16ماده 
اقدام  پیمانکارتسویه حساب  تمه قرارداد وبنا به صلاحدید خود و به هر دلیل می تواند درتمام طول مدت قرارداد، با اعلام کتبی نسبت به خاکارفرما 

ذیرش این امر حق اقامه پبا  پیمانکاردر تمامی مدت تمدید شده نیز می تواند قرارداد را خاتمه دهد. پیمانکارنماید. در صورت تمدید مدت قرارداد 
 مود.نرا از ناحیه خود سلب و ساقط  هر گونه دعوي اعم از حقوقی و کیفري در مراجع قانونی وکافه خیارات علی الخصوص خیار غبن

 حل و فصل اختلاف: -17ماده 
باشد و ن کند میگهر پارك سیرجان تعیی کارفرماحل و فصل هر گونه اختلاف نظر در تفسیر مفاد این قرارداد به عهده هر کارشناس حقوقی که 

مضاء این قرارداد با ی شهرستان سیرجان خواهد بود که طرفین با امرجع صالح رسیدگی به دعاوي حقوقی ناشی و مرتبط با این قرارداد محاکم قضائ
 اند.آن موافقت نموده

 افزایش و یا کاهش مقادیر کار -18ماده 
(بیست و پنج درصد) مبلغ اولیه قرارداد افزایش یا کاهش  %25اختیار دارد در طول مدت قرارداد حجم (تعداد اقلام) موضوع قرارداد را تا کارفرما 

 دهد.
 نشانی طرفین قرارداد: -19ماده 

رف دیگر نشانی طرفین قرارداد به شرح ذیل است. هرگاه یکی از طرفین قرارداد نشانی خود را در مدت قرارداد تغییر دهد باید موضوع را کتباً به ط
ها به ها و اوراق و اظهارنامهه باشد کلیه نامهابلاغ نماید و تا وقتی که نشانی جدید به طرف دیگر اعلام نشده است و مورد قبول نامبرده قرار نگرفت

 نشانی قبلی  ارسال خواهد شد و تمام آنها ابلاغ شده تلقی خواهد شد.
 گهر پارك سیرجان: کارفرما
 034-31297200، تلفن 7814489301 جاده شیراز دهکده گردشگري گهر پارك، کد پستی 20کیلومتر  –سیرجان
 .........................:..................................................................................................................................................................: .......پیمانکار

بدون هر گونه خط خوردگی و لاك گرفتگی ه  کلیه نسخ ماده تنظیم و به امضاء طرفین رسیده و مبادله شده است ک 19این قرارداد در سه نسخه، 
 باشد. یم رییقابل تغ کارفرما دیبوده و بنا به صلاح د سینو شیقرارداد به صورت پ نیا معتبر بوده و حکم واحد را دارند.

 ..............................شرکت ..........                                                          گهر پارك سیرجان کارفرما
 .................نام و نام خانوادگی: محمد حسین نخعی                                       نام  و نام خانوادگی: ...............................

 ................................................................. سمت: مدیر عامل و عضو هیئت مدیره                                         سمت: .....
 تاریخ:    تاریخ:                                                                             
 امضاء:    امضاء                                                                             

 نام و نام خانوادگی: ...................................................                                         نام خانوادگی:امیرعلی نجمی نوري م ونا
 ........................                        سمت: ............................    سمت: رئیس هیئت مدیره                                                    
 تاریخ:    تاریخ:                                                                             
 :امضاء     امضاء:                                                                            
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 )هیات وزیران 1381/9/5هـ مورخ 27506ت 38326 /نامه شماره  موضوع تصویب (
 سازمان مدیریت وبرنامه ریزي کشور1383/2/2مورخ 1904/13192باآخرین اصلاحات انجام شده در اجراي بخشنامه  
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 (HSE)خلاصه موازین مورد نظر و الزامی ایمنی، بهداشت و محیط زیست 
پیمانکاران باید داراي گواهینامه تائید صلاحیت ایمنی باشند و در طول مدت قرارداد،  کلیهکارفرما مطابق با آیین نامه ایمنی امور  -1

 قبل از انقضاي مدت گواهینامه نسبت به تمدید ان اقدام نمایند.
ا نسبت به اخذ دلیلی پیمانکار فاقد تایید صلاحیت ایمنی باشد به پیمانکار سه ماه بعد از ابلاغ قرارداد فرصت داده می شود ت* به هر 

دستگاه  تاییدیه صلاحیت ایمنی اقدام گردد. در صورت عدم اقدام، کلیه مسئولیت هاي حقوقی و قانونی بر عهده پیمانکار می باشد و
 گهرپارك در صورت اطلاع مجاز می باشد از پرداخت صورت وضعیت پیمانکار تا تعیین وضعیت، جلوگیري HSEنظارت و یا مدیریت 

 به عمل آورد.
 مقررات، کلیه قوانین، نیز و کشوري موضوعه مقررات و قوانین کلیه رعایت با را قرارداد خدمات کلیه گردد می متعهد پیمانکار  -2

رساند  و هر گونه تغییر قوانین ملی و یا آیین نامه  انجام به کارفرما زیستی ومحیط ایمنی تی،بهداش هاي دستورالعمل و شرایط ضوابط،
 هاي ابلاغی جدید کشوري و کارفرما جزء لاینفک قرارداد بوده و پیمانکار ملزم به اخذ، مطالعه و اجراي ان ها می باشد.

 محیط زیست نیز و کاري هاي محیط در شرکت هاي دارایی و الامو از حفاظت جهت را کافی و مناسب اقدامات باید پیمانکار  -3
 .آورد بعمل جلوگیري پیمانکاران سایر یا و عموم به نسبت ناراحتی هرگونه بروز از و داده انجام پیرامون

 صدمات یا رفرما وکا به خسارتی آنان کارکنان یا و وي فرعی پیمانکاران یا و پیمانکار توسط فوق موارد رعایت عدم علت به چنانچه -4
موجبات  یا و آید وارد) بود خواهد نیز پیمانکار کارفرما، طرف هاي ذینفع کارفرما و کارکنان شامل که( ثالث اشخاص به مالی و جانی

 نمودن کارفرما مبري ضمن است موظف پیمانکار گردد، فراهم زیستی محیط و ایمنی بهداشتی، مسائل با مرتبط هاي سازمان پیگرد
 .باشد پاسخگو مربوطه دعاوي به و نموده جبران رأساً را وارده خسارات قانونی، تبعات پذیرش و مسئولیتی گونههر از
 به باشد تأیید کارفرما مورد و لازم هاي صلاحیت داراي که را خود کارکنان از نفر یک فعالیت، آغاز از قبل است موظف پیمانکار -5

 نماینده از متفاوت HSEنماینده . نماید معرفی کارفرما به کتباً و تعیین ) خودHSE( ستزی محیط و ایمنی بهداشت، مسئول عنوان
 (شرکت هاي .باشد رسیده تأیید کارفرما به امر این و ذکر قرارداد متن در ها مسئولیت حوزه مواردي که در مگر بود خواهد پیمانکار

 رسیده کارفرما HSE مدیریت تایید به که اي حرفه بهداشت یا ایمنی مدرك با کارشناس نفر یک باید بیشتر یا پرسنل نفر 25 داراي
 کار) قانون 93 ماده-نمایند اقدام کار بهداشت و فنی حفاظت کمیته تشکیل به نسبت و نمایند معرفی ایمنی مسئول عنوان به را است

بگارگیري مسئولین  نامه آیین در ایمنی فراتن نیاز مورد مدرك و فعالیت نوع به توجه با شرکت هر ایمنی نفرات و بازرس * تعداد
 گردد. اقدام ان با مطابق باید و شده تعیین ایمنی

 و نموده ان کسب با درگیر عملیات و فرآیندها زیست محیط و ایمنی شغلی، بهداشت زمینه در را لازم هاي آگاهی باید پیمانکار -6
،در حین ابلاغ  HSE با موارد نامنطبق رفع براي و باشد آگاه باشد می یرگذارتأث وي کار بر که مجاور عملیاتی واحدهاي خطرات از نیز

 قرارداد ارزیابی ریسک هاي مربوطه را تحویل کارفرما دهد.
 سوابق مربوط همچنین شود می انجام پیمانکار HSE نماینده توسط که زیستی محیط و ایمنی بهداشتی، بازدیدهاي کلیه سوابق -7
و تجهیزات و سوابق  ایمنی عملکرد اي دوره هاي تست و مانورها ها، تمرین ایمنی، آموزش هاي دوره برگزاري ايتاریخ ه و نتایج به

 .باشد دسترس در همواره و گردد نگهداري و ثبت پیمانکار توسط حوادث باید
فرما و کشور مجاز به سپردن کار کار HSEپیمانکار تنها در صورت موافقت دستگاه نظارت و مفاد قرارداد و رعایت کلیه الزامات  -8

به پیمانکار دست دوم می باشد و کلیه مسئولیت هاي حقوقی و قانونی حوادث و... بر عهده پیمانکار اصلی می باشد و ایشان در این 
 خصوص باید پاسخگو مراجع قانونی باشند.
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 یا سوابق تجهیزات فرآیندها، پرسنل، کلیه بازرسی به زمجا قبلی اعلام بدون کارفرما کار، انجام حین در یا و قبل مواقع همه در  -9
 اعمال یا مشاهده شرایط صورت در است مجاز کارفرما همچنین. باشد می زیست محیط و ایمنی بهداشتی، زمینه در پیمانکار بازرسی

 تجهیزاتی یا اجرا حال در فرد، فرآیند هر جابجایی به نسبت یا و نموده جلوگیري پیمانکار کار ادامه ، ازHSE مقررات و قوانین با مغایر
 تصحیح یا و ناایمن شرایط رفع زمان تا اینصورت پیمانکار در غیر. نماید اقدام باشد، می HSE مقررات و قوانین با مغایر لحاظ هر از که

 داشت و مسئولیت ناشی از توقف کار بر عهده پیمانکار می باشد. نخواهد را خود کار ادامه اجازه عملیات،
 پیمانکاران اقدام خواهد شد. HSE* تبصره: در صورت عدم رفع موارد ناایمن مطابق با آیین نامه تخلفات 

کارفرما مورد ارزیابی قرار گرفته و در صورت عدم کسب امتیاز لازم  HSEان به صورت دوره اي توسط مدیریت کلیه پیمانکار -10
 دام خواهد شد.مطابق با دستور العمل ارزیابی عملکرد کارفرما اق

 .باشد می يو عهده به پیمانکار، توسط HSE موارد رعایت عدم دلیل به کار انجام تأخیر در هرگونه مسئولیت -11
قرارداد و قوانین کشوري  HSE الزامات به تعهد عدم هرگونه یا کارفرما HSE کاري چارچوب از پیمانکار قصور هرگونه است * بدیهی

 . گشت خواهد قرارداد جانبه یک فسخ و پیمانکار پذیرش عدم منجربه فاقیار هیچ در این زمینه بدون
هاي ایمنی،  آموزش با متناسب HSE با مرتبط موضوعات خصوص در را خود نظر تحت کارکنان کلیه است موظف پیمانکار -12

 نگهداري نزد خود و ثبت را ان بقسوا و داده آموزش اي دوره صورت به و کار شروع از پیش زیست محیط از حفاظت نحوه و بهداشتی
(کلیه آموزش ها .شود کارفرما رسانده HSE نماینده تأیید به باید پیمانکار توسط HSE زمینه در شده انجام هاي آموزش کلیه. نماید

یمات کار و هاي حقوقی داراي مجوز از مرکز تحقیقات و تعل کارفرماباید از طریق مراجع ذیصلاح : مرکز تحقیقات و تعلیمات کار، 
 مشاوران این مرکز انجام گردد.)

 به آسیب بالقوه موجب همچنین داشته قرار ایمنی و بهداشتی مطلوب شرایط در باید پیمانکار توسط شده تأمین تجهیزات کلیه -13
 .نگردند زیست محیط

 و زیست ایمنی بهداشتی، زمینه در هشد نصب هشداري و رسانی اطلاع تابلوهاي و علائم رعایت به ملزم پیمانکار پرسنل کلیه -14
 آمد و رفت ان پیمانکار در که کارفرما نظارت تحت هاي محوطه یا و پیمانکار نظارت تحت هاي محوطه کلیه و کار محل در محیطی

 .باشند می دارد
 قرار به انان کار ريواگذا و مناقصات در انان آتی دعوت ملاك پیمانکاران، محیطی زیست و ایمنی بهداشتی، عملکرد سوابق -15

 و مثبت سوابق وارده، خسارات  و حوادث بروز از جلوگیري ضمن تا نماید عمل نحوي به پیمانکار دارد انتظار کارفرما. گرفت خواهد
 .گذارد جاي بر خود از را مناسبی

 است موظف پیمانکار و گردد لحاظ ادد قرار متن در و محاسبه ایمنی امور به مربوط هاي هزینه کلیه باید قرارداد عقد هنگام در -16
 امور ایمنی نامه آیین 6 ببیند. (ماده کامل بطور را بهداشتی و نشانی ایمنی، آتش امکانات و تجهیزات کلیه کارگاه تجهیز در

 کار) قانون 91 ماده-پیمانکاري،
  اختیار در و رسیده کارفرما HSE دیریتم تایید تهیه، به باید پرسنل فعالیت نوع اساس بر مناسب فردي حفاظت لوازم کلیه -17

 دوره زمان همچنین و گردند وسایل این از استفاده به ملزم افراد و شود داده آموزش انان به انها کاربرد چگونگی و گیرد قرار افراد
 و کار لباس دست دو انهسالی مثال (بعنوان کارفرما رسانده شود. HSEشود و به تایید مدیریت  رعایت قانون مطابق لوازم این تحویل

 کار) قانون 91 ماده-کارگاهها عمومی بهداشت نامه آیین 61 ماده-کار کفش جفت یک
 باشد می پیمانکار شرکت هاي واحد مسئولین و عامل مدیر عهده بر کار بهداشت و ایمنی ضوابط و مقررات کلیه اجراي مسئولیت -18

 و کیفري نظر از پیمانکار شرکت واحد مسئول و عامل مدیر شخص دهد، رخ اي مذکور، حادثه مقررات رعایت عدم اثر بر هرگاه و
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  HSEکار(رعایت کلیه دستورالعمل هاي فعلی و آتی  قانون 95 ماده. باشد می مسئول کار قانون در مندرج مجازاتهاي و حقوقی
 کارفرما جزء لاینفک قرارداد می باشد و پیمانکار ملزم به رعایت ان ها می باشد.)

 پیمانکاران HSE لعمل هاي دستورا ضوابط و کلیه و شده محسوب پیمانکار پرسنل و عملکرد منزله به فرعی پیمانکاران عملکرد -19
 .باشد می فرعی پیمانکاران تمامیHSEدرموردعملکرد پاسخگویی مسئول پیمانکاراصلی خصوص بوده، لذادراین جاري ن هانیزآ براي

 انجام دانش– تجربی مهارت وانیر و جسمی سلامت( .باشد می افراد بکارگیري و جذب در HSE الزامات رعایت به ملزم پیمانکار -20
 )  کار
ورت وضعیت پیمانکار از طریق کارفرما مجاز خواهد بود تا با ارائه گزارش تخلفات نسبت به کسر جریمه از ص HSEمدیریت   -21

 ت وضعیت تا رفع موارد عدم انطباق جلوگیري بعمل آورد.مدیریت امور مالی اقدام نماید و یا از پرداخت صور
 نموده ارائه HSE Planقالب  در که خود محیطی زیست و بهداشتی ایمنی، بازرسی هاي سیستم براساس است ملزم پیمانکار  -22

 به محیطی زیست و هداشتیب ایمنی، موارد بر نظارت مسئولیت. نماید اقدام قرارداد موضوع هاي فعالیت بر کنترل و نظارت به نسبت
 باشد می پیمانکار عهده

 قرارداد طرف الزامات ... و تکنولوژي آلات، ماشین و تجهیزات نصب یا خرید به مربوط قراردادهاي در است موظف پیمانکار  -23
 مبدأ کشور و ایران ایمنی و بهداشتی محیطی، زیست استانداردهاي و مقررات و و...) قوانین پیمانکار دهنده، ارایه طراح، (سازنده،

 .نماید رعایت دقیق طور به را باشد می ها ان مشمول طرح و بوده ها ان عضو ایران که المللی بین هاي همچنین کنوانسیون و
 .نماید اخذ سازنده و طراح یا و پیمانکار از استانداردها این رعایت براي کافی هاي تضمین است موظف کارفرما

کارفرما می باشند، همچنین قبل از شروع به کار می بایست  HSEخود به مدیریت  HSE PLANبه ارائه  پیمانکاران موظف -24
 کارفرما اخذ نماید. HSEخود را از مدیریت   HSE PLANتاییدیه 

ورت ماهیانه نفر می باشد موظف به برگزاري کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار بص 25پیمانکارانی که تعداد نیروهاي ان ها بیش از  -25
پیمانکار در کمیته حفاظت فنی و بهداشت  HSEدر کارگاه خود می باشند و همچنین حضور سرپرست کارگاه پیمانکار و سرپرست 

 کار گهرپارك الزامی می باشد.
عمل مدیریت پیمانکار موظف است کلیه فعالیت ها و اقدامات لازم در ارتباط با رویدادهاي به وقوع پیوسته را مطابق دستورال -26

 رویداد کارفرما انجام دهد.
پیمانکار موظف است فرآیند شناسایی خطرات و ارزیابی ریسک فعالیت هاي خود را مطابق روش اجرایی مصوب کارفرما در مدت  -27

   زمان مشخص شده انجام دهد.
 ایمنی و بهداشت: الزامات

 وزارت( ذیصلاح سازمانهاي گهرپارك و HSE مدیریت آتی و فعلی هاي نامه آیین و ها دستورالعمل کلیه رعایت به ملزم * پیمانکار
 می باشد. )زیست و... محیط سازمان بهداشت، درمان و آموزش پزشکی، وزارت صنعت، معدن و تجارت، کار، وزارت
 کرده شرکت HSE واحد توجیهی جلسه گهرپارك در مجموعه در کار به شروع از قبل موظف است پس از عقد قرارداد و * پیمانکار

 ابلاغ و تحویل پیمانکار بمنزله حضور عدم( )kick of meeting( .نماید دریافت را ان از نسخه یک و آشنا هادستورالعمل و مسائل با و
 می باشد.) ها نامهآیین کلیه

بیمه الزامی می  شماره دریافت(.نمایند بیمه روز یک براي حتی روزمزد و قراردادي از خود را اعم پرسنل کلیه است موظف * پیمانکار
 )باشد.



 

 ��تیبا�ی و �دما�ی ا�ور ��و�ی �نا��ه "

 ص)"(�ھا�ی خا �رگ ��دش��ی  ���پارک  � دھ�ده

 

 ع/216/1404شماره:
 01/04/1404تاریخ: 

 

 
             . گردد یم متیق شنهادیتوسط شرکت کننده در مناقصه موجب ابطال پ یو شرط دیق هرگونه      63 از 59 صفحه

  
 مورد تأیید است قرائت شد
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 تجهیزات این از کنندگان دارد، استفاده همراه به ايبالقوه خطرات که کارفرما سطح در متعدد نقل و حمل وسایل وجود به توجه * با
 :دهند قرار مورد توجه نیز را ذیل موارد باید عمومی ایمنی مقررات رعایت بر علاوه

  .است الزامی مربوطه ایمنی هاي آموزش گذراندن از پس کارفرما سطح در رانندگی مجوز دریافت
 باشد. می ممنوع مجوز دریافت بدون ،کارفرما سطح شخصی به نقلیه وسائط ورود

 .است الزامی رانندگی هنگام کارفرما سطح در مجاز سرعت حداکثر رعایت
 هاي طعتقا تمامی می باشد در انان بعهده خود رانندگان عملکرد از ناشی خطرات و است الزامی رانندگی و راهنمائی علائم به توجه

 می باشد ریلی نقلیه وسایل با عبور تقدم حق جاده، با آهن راه خطوط
 خود کلیه پرسنل براي کار با نوع متناسب را شغل به مربوط وسایل و فردي حفاظت وسایل کلیه خود، هزینه با است موظف * پیمانکار

 این در ضعف صورت همچنین در. برسد کارفرما HSE نماینده تأیید به باید شده خریداري فردي حفاظت وسایل تکیفی. نماید فراهم
 جلوگیري کار محیط به باشندمی و مناسب لازم فردي حفاظت وسایل فاقد که پیمانکار کارکنان ورود از می باشد مجاز کارفرما مورد،

 نماید. 
 می باشد ممنوع کار هنگام نا ایمن و ناقص لوازم و ابزار از * استفاده

 باشند ویژه گواهینامه داراي باید غیره مکانیکی، جراثقال، لیفتراك و لودر، بیل مانند معدنی وسایل کلیه * رانندگان
سایر  نیز و زیستی محیط و بهداشتی حوادث یا و انفجار یا سوزي آتش از اعم را حادثه هرگونه شبه حادثه و  است موظف * پیمانکار

 گردد می یا تجهیزات تسهیلات کار، به آسیب و خسارت زیان، و ضرر نیز و افراد سایر یا پیمانکار افراد جراحت به منجر که را حوادثی
 .نماید گزارش مکتوب صورت به کارفرما به و ثبت ساعت 24 مدت ظرف

 اعلام همچنین و کارفرما HSE مدیریت به حوادث گزارش ارائه و کار از ناشی حوادث نگهداري و ثبت به ملزم پیمانکار * شرکت
 کار قانون 95 ماده. باشد می اجتماعی تامین سازمان و بهداشت کار، مرکز اداره به ساعت 72 مدت ظرف حداکثر حادثه گزارش

 توجه جانی قابل یا مالی خسارات ایجاد یا و عضو قطع فوت، به منجر که است حوادثی سریع رسانی اطلاع به ملزم پیمانکار همچنین
 فوت یا به قطع عضو منجر وارده صدمه چنانچه همچنین. گرددمی بهداشتی حاد موارد یا و وسیع محیطی زیست آلودگیهاي یا و

 .زند برهم را صحنه حادثه یا و داده حرکت را جسد کشور، قانونی مقامات از اجازه کسب از قبل نباید پیمانکار گردد مصدوم
 دار مراجع صلاحیت به قانونی الزام داشتن صورت در را اي واقعه و رخداد هرگونه تأخیري گونه هیچ بدون ستا موظف * پیمانکار

 شبه« رویداد هرگونه موظف است پیمانکار. نماید ارسال کارفرما براي را گزارش هر از کپی یک زمان هم و نموده گزارش مربوطه
 و اموال افراد، به خسارت یا میر، جراحت و مرگ به منجر توانستند می که انفجار یا سوزي آتش حادثه، به منجر شرایط نظیر »حادثه

 .نماید گزارش به کارفرما مکتوب صورت به را) است نشده اینگونه عمل در ولی( گردند زیست محیط یا
 هاي در مکان و تهیه ار مناسب حریق اطفاء هاي کپسول خود، عملیات یا نظارت تحت هاي محوطه کلیه در است موظف * پیمانکار

 صلاحیت شخص و یا پیمانکار HSE نماینده توسط مشخص زمانی هاي دوره طی باید ها کپسول این همچنین. دهد قرار دسترس در
 .گردد ثبت ها بازرسی این سوابق و گرفته قرار بازرسی مورد دار

 می باشند استفاده مورد پیمانکار توسط که) غیره و یقحر اطفاء و فشرده هواي نیتروژن، استیلن، اکسیژن،( گاز سیلندرهاي * همه
 باشند لازم علائم شناسایی داراي و بوده...)  و صحیح نگهداري و نصب خوردگی، وجود عدم کلاهک، و شیرها( مناسب شرایط در باید

 .گردد اخذ مراکز معتبر از مشخص هاي دوره طی نیز سیلندرها فشار تست گواهینامه و
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 منابع ایزوتوپ فشار، تحت گاز سیلندرهاي شیمیایی، مواد مانند( باشند می خطرناك بالقوه بطور که اقلامی یا کالاها یدبا * پیمانکار
 جهت کافی تعداد فقط به و تهیه مصوب و مناسب شرایط در تنها) غیره و پذیر واکنش اشتعال، قابل انفجار، قابل مواد رادیواکتیو، هاي
 .ننماید انبار کارگاه در نیاز حد از بیش و نموده واقع محل در استفاده مورد کار

 .کنند آمد و رفت دیگر هاي قسمت به خود، کار محل از غیر به نیستند مجاز عنوان هیچ به پیمانکار * کارکنان
 رفتهگ بکار داراي مجوز و دار صلاحیت شرایط، واجد مجرب، دیده، آموزش مناسب، پرسنل توسط فقط باید پیمانکار تجهیزات * کلیه

 .شوند
 هیهت کامل به طور را خود هاي فعالیت محدوده در استفاده ) موردSDS( شیمیایی مواد ایمنی اطلاعات برگه است موظف * پیمانکار

 سدستر در کارفرما بازرسین جهت رویت همواره ها SDS این از نسخه یک باید همچنین. دهد قرار مواد مصرف و انبارش محل در و
 .باشد
پرسنل مطابق آیین نامه تشویق و تنبیه گهرپارك ، جریمه پیمانکار مشخص و وي ملزم به پرداخت وجه  HSEر صورت تخلفات * د

از صورت وضعیت پیمانکار، کارفرما مجاز به اخراج  3جریمه می باشد. در صورت تکرار و یا عدم پرداخت ضمن کسر جریمه با ضریب 
 فرد خاطی می باشد.

 و لحاظ تجربه از و بوده کار با متناسب جسمی و فیزیکی نظر از کار انجام در درگیر پرسنل همه که نمود خواهد نتضمی * پیمانکار
 .داشت نخواهد وجود مشکلی انها به محوله وظایف انجام جهت لازم هاي تأییدیه داشتن

گهرپارك  HSEتا سوم هر ماه به مدیریت  * پیمانکار موظف است به صورت ماهیانه گزارش عملکرد و حوادث را طبق فرمت کارفرما
 ارسال نماید.

 قرارداد شروع زمان از قانون کار جمهوري اسلامی ایران  92قانون تامین اجتماعی و  90گردد بر اساس ماده  می متعهد * پیمانکار
 تأیید مورد که دیگر بهداشتی یا از طریق مراکز و کارفرما بهداشت حرفه اي با هماهنگی واحد خود، هزینه با و یکماه مدت ظرف

 سلامتی گواهی و داده انجام را نیاز مورد پزشکی خود معاینات کارکنان براي باشند، کار طب معاینات انجام مجوز داراي و بوده کارفرما
. باشد می ارپیمانک پرسنل کلیه براي استخدام بدو معاینات معاینات شامل این. نماید نگهداري خود نزد را ان نسخه و نموده اخذ

 ايدوره معاینات انجام به اقدام خود کارکنان براي باید پیمانکار گرفته شود، نظر در یکسال از بیش قرارداد مدت چنانچه همچنین
 .نماید

 .باشد دسترس در و موجود کارفرما HSE نماینده توسط بازرسی انجام براي باید پیمانکار پرسنل پزشکی معاینات * سابقه
 و انها به کار ابتداي شروع در پرسنل کلیه جهت استخدام بدو معاینات انجام و پزشکی پرونده تشکیل به ملزم انکارپیم * شرکت

 کار قانون 92 ماده -می باشد  انها بار یک سالی حداقل اي دوره معاینات انجام
 .نماید عمل کار قانون 61 تا 51 دموا با مطابق قوانین، با خود پرسنل کاري ساعت انطباق خصوص در است موظف * پیمانکار
 کننده تهدید که... و روانی ارگونومیکی، شیمیایی، فیزیکی، آور زیان عوامل کلیه کنترل و پیشگیري با رابطه در باید * پیمانکار

 .گیرد بکار را لازم تمهیدات کلیه باشد می خود پرسنل سلامت
 باید اطمینان پیمانکار همچنین. باشد می ممنوع پیمانکار توسط عملیات وطهمح در غیرمجاز داروهاي و الکل مخدر، مواد * استعمال

 بطور و بوده آگاه این مورد از کارفرما یا پیمانکار نظارت تحت هاي محوطه سایر یا و کاري محوطه در وي پرسنل کلیه که نماید حاصل
 .نمایند می عمل ان با موافق کامل
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 به صورت را موضوع باید گردد مطلع غذایی هاي مسمومیت یا و عفونی مسري، بیماري رگونهه شیوع و بروز از پیمانکار * چنانچه
 همچنین. دهد انها انجام گسترش از جلوگیري جهت را اولیه پزشکی اقدامات و داده اطلاع کارفرما HSE نماینده به کتبی و فوري

 .نماید گزارش و ثبت را شده انجام اقدامات به مربوط سوابق باید
 پسماند جهت نگهداري هاي محیط نزدیکی در کار یا و پسماندها دستی حمل زمان در را خود پرسنل بهداشت باید پیمانکار *

 .نماید تأمین خود هزینه به بیماري بروز از جلوگیري
 در داولیه بای ايه کمک هاي جعبه. نماید فراهم خود پرسنل تمامی براي را اولیه هاي کمک تجهیزات و تسهیلات باید * پیمانکار

 نظارت نقلیه تحت وسایل و پرسنل اسکان مانند( دیگر نیاز مورد هاي مکان و عملیات محوطه در رویت قابل و مناسب هاي محل
 HSE مایندهن توسط انها باید مداوم پایش و بوده خود هزینه به ها جعبه این تجهیزات تأمین به موظف پیمانکار. گردند نصب) پیمانکار

 .پذیرد صورت انها داشتن نگه کامل جهت ارپیمانک
 براي کارفرما سوي از غذا توزیع و طبخ تامین، نحوه و بهداشتی هاي بر اساس دستورالعمل را  مناسبی غذاخوري محل باید * پیمانکار

 ممنوع خطرناك مواد نگهداري هاي محل و ساز و هاي ساخت محوطه عملیاتی، هاي محوطه در غذا سرو و کند فراهم خود کارکنان
 و بازرسی پیمانکار HSE نماینده توسط مداوم صورت به باید استفاده پیمانکار، مورد غذاخوري هاي سالن و ها آشپزخانه کلیه. گردد
 .گردد رفع سریعاً انطباق عدم موارد

 در که) و غیره رختکن ام،حم بهداشتی، سرویسهاي شامل( را بهداشتی تسهیلات به مربوط بهداشتی، ضوابط است موظف * پیمانکار
 مورد مشخص هاي زمانی دوره در پیمانکار HSE نماینده توسط تسهیلات این و نماید رعایت کامل صورت به قرار دارد وي اختیار
 .گردد رفع ها سریعا انطباق عدم موارد هرگونه و ثبت ان سوابق و گرفته قرار پایش

 گهرپارك می باشد. HSEرافی و مسدود نمودن موقت جاده  از مدیریت * پیمانکار موظف به اخذ پرمیت حفاري، رادیو گ
 ایزولههاي لازم جهت می بایست هماهنگی اگر شرایط کار پیمانکار به صورتی باشد که باعث اعلام کاذب سیستم اعلام حریق شود* 

 .شود انجامواحد آتش نشانی سازي با 
هاي گهرپارك و کمیته ساماندهی مدیریت پروژه ساختمان HSEمجوز ار مدیریت* هرگونه احداث و ساخت رستوران منوط به دریافت 

 گهرپارك می باشد. کارفرمااداري و فرهنگی 
 ها مجاز می باشد.آلات فقط در تعمیرگاه* انجام تعمیرات بر روي ماشین

مورد  کارفرمارا از  یسلامت فن نامهیگواه ،و سایر بالابرها ها فتراكیها و ل لیجرثق هیپیمانکار موظف است قبل از استفاده از کل* 
 .دیسازمان استاندارد اخذ نما دییتا

 معتبر باشند. فنی معاینه برچسب داراي می بایست پیمانکار اختیار در آلات ماشین و خودروها * کلیه
 .فراهم نماید را پیاده راداف عبور براي لازم شرایط و ترافیک روانی جهت لازم اقدامات فعالیت، هنگام است موظف * پیمانکار
 .نماید معین دهنده هشدار علائم و تابلوهاي نصب و حصارکشی با را عملیات محدوده فعالیت، هنگام است موظف * پیمانکار

 پیمانکارانسازمان و  يخودروها یتمام يبرا یفن نهیداشتن برچسب معا* 
ناظر اقدامات لازم جهت  يروبه اتمام باشد،از سو یقبل نهیاعتبارمعا خیرتا ایبوده و  یفن نهیفاقد معا ییاست. چنانچه خودرو یالزام 

 .واخذ برچسب مربوطه به عمل خواهد آمد یفن نهیاعزام خودروها وانجام معا
 زیست: محیط الزامات
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

. نماید اك پیشگیريفاضلاب، آلاینده هاي هوا و خ  شامل طبیعت به آلاینده مواد هر گونه کردن رها از گردد می متعهد پیمانکار  -1
زیست  محیط به یا حیات به زیان و ضرر و آلودگی باعث است ممکن که سایر مواد کنترل خصوص در را خاصی همچنین تمهیدات

 . نماید اعمال جوي هاي آلاینده سایر یا رادیواکتیو محصولات غبار، و گرد نظیر دود، گردند
 از محوطه را خود هاي الیتفع به متعلق قراضه مواد و نشده مصرف خطرناك مواد ها، آشغال و زائدات است موظف پیمانکار  -2

 هايپسما ند موظف است پیمانکار همچنین. نماید دفع محیطی زیست مقررات با مطابق مناسبی بطور و نموده خارج کارفرما عملیاتی
  الزامات انجام به موظف همچنین پیمانکارو  حذف و جداسازي آوري، جمع خطر بدون هاي زباله از جداگانه صورت به را خطرناك

5Sباشد. می خصوص این در تکلیف تعیین و کارگاه محوطه از ضایعات خروج و خود کارگاه سطح در  
 که را هایی سایر محوطه یا و کارفرما خود، عملیات محوطه باید پیمانکار ان، پایان از پس و) موقت یا دائم( کاري هر انجام حین در -3
 دفع مانند( غیرضروري از موانع عاري منطقی بطور و نگه داشته پاکیزه و باشد مرتب می کارفرما با وي قرارداد با مرتبط نوعی به

 ورزد، قصور فوق الزامات نمودن از برآورده پیمانکار که صورتی در. نماید) باقیمانده زائدات و مواد و ساختمانی تجهیزات همه مطلوب
 از شده مشخص جریمه همراه به پاکسازي را هزینه عملیات و نموده اقدام پاکسازي عملیات انجام به تنسب تا است مجاز کارفرما

 نماید. کسر پیمانکار
 مشاهده در صورت. نماید پیشگیري کار محیط در...  و خام مواد و اب سوخت، شامل منابع رفت هدر هرگونه از است موظف پیمانکار -4

 چاه طریق از اب تأمین به نیاز پیمانکار که صورتی در .شد خواهد جریمه پیمانکار مشمول  ارفرما،ک ناظرین توسط شده یاد موارد
 .شود فرستاده براي ناظر پیمانکار ان سابقه و بوده بهره برداري پروانه دریافت به ملزم باشد داشته

 ذکر با را مواد مصرفی فهرست خود، فعالیت آغاز از پیش خطرناك، شیمیا یی مواد از استفاده صورت در موظف است پیمانکار -5
 ضوابط جهت ارائه به نسبت تا و بهداشت حرفه اي رسانده محیط زیست واحد اطلاع به مربوطه واحد طریق از مصرف تقریبی میزان
 اضطراري شرایط در و واکنش آمادگی خصوص در لازم تمهیدات همچنین و مواد این پاکسازي و نقل و حمل نگهداري، مصرف، نحوه
 .گردد اقدام

 محل هاي مصرف در زننده بوي ایجاد از تا گردند منتقل مجاز محل هاي به روزانه بصورت باید فاسد شدنی پسماندهاي و ضایعات -6
 .شود پیشگیري کار و
 در را آمادگی لازم ،خود فعالیت از ناشی اضطراري شرایط یا و غیرمعمول فعالیت از ناشی هاي جنبه زمینه در موظفند پیمانکاران  -7

 .باشند داشته پرسنل آموزش و ایمنی، تجهیزات دو بعد
 گردد نمی باشد. محیطی زیست آلودگی منجربه که نامناسب مکانهاي در روغن تعویض تعمیر یا گونه هر پیمانکاران مجاز به انجام   -8
 .می باشد خود هايکارگاه در مستقر ارکنانک جهت کارفرما تایید مورد سالم آشامیدنی اب تامین به موظف پیمانکار -9
 جایگاه احداث هايدستورالعمل رعایت به ملزم گیرند نظر در سوخت جایگاه خود کارگاهی محوطه در است لازم که پیمانکارا نی  -10

 .باشند می محیطی زیست هاي آلودگی از جلوگیري جهت کارفرما سوي از سوخت
 لزوم صورت در و کارگاهی محوطه به جوندگان و حشرات ورود از ممانعت جهت لازم راهکارهاي ننمود فراهم به موظف پیمانکار -11

 .باشد می کارفرما به ان مستندات ارائه و پاشی سم
 .باشد می کارگاهی محوطه در کافی اندازه و تعداد به زباله هاي سطل تامین به موظف پیمانکار -12
 .نماید نامطلوب جلوگیري محیطی زیست پیامدهاي ایجاد از و بررسی مستمر طور به را خود فعالیتهاي می بایست پیمانکار -13
 .نماید کنترل را ماشین آلات تردد و خاکی عملیات از ناشی غبار و گرد بایست می پیمانکار -14
 .نماید مازاد ه هاينخال و ضایعات، خاك از محل پاکسازي به اقدام بلافاصله بایستی پیمانکار فعالیت، انجام از بعد -15
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 مورد تأیید است قرائت شد

 مهر و امضاء:

 سایر موارد:
ر ماه یک بار در دستور کار قرار گیرد و کارکنان قبل از شروع به کا 6بایستی شست و شو مخازن آب شرب و غیر شرب هر  -1

 د.هاي لازم ایمنی در خصوص شست و شو را دریافت کرده باشنآموزش
هاي لازم در خصوص شست و شو و گند زدایی صحیح بایستی آموزش شوندکارکنانی که براي شستشوي بهداري به کار گماشته می -2

هاي بهداري را شست و شو و گند زدایی کنند، در صورت ضرورت روزانه بهداري را دریافت کرده و سپس کلیه تجهیزات و قسمت
داده  فت محل در اختیار قرار(ریختن خون روي تخت یا کف بهداري و آلودگی ناشی از جراحات و ...) بایستی سریعاً نیرو جهت نظا

 شود .
ادي خود را کلیه کارکنان بایستی واکسیناسیون هپاتیت و کزاز را انجام دهند در صورتی که واکسیناسیون انجام شده تیتر آنتی ب -3

 ارائه دهند. 
ائه دهد همچنین نسبت به معدوم پیمانکار بایستی قراردادي مبنی بر معدوم سازي صحیح زباله عفونی و تیز و برنده به کارفرما ار -4

 ها اقدام نماید. سازي صحیح زباله
 بایستی در قسمت ملزومات سیفتی باکس و سطل زرد و دستمال تنظیم رنگی (زرد، قرمز و آبی) در نظر گرفته شود.  -5
 یز اضافه گردد.هاي بهداشتی مجموعه، سرویس بهداشتی باغ بهشت و موزه خزندگان نبایستی در قسمت نظافت سرویس  -6
ها اقدام نماید و ملزومات مربوط هاي راهبر، حراست و صندوقها و کانکسبایستی پیمانکار ماهانه دو بار نسبت به نظافت شیشه -7

 ها قرار دهد.به نظافت را در اختیار کارکنان این قسمت
 اضافه گردد. هاي اداري، قسمت اداري تعمیرگاه و اتاق کنترل تردد در قسمت نظافت محل -8
هایی که زباله هایی که زباله غیرعفونی دارند سطل آبی و براي قسمتپیمانکار موظف است براي خریداري سطل زباله براي قسمت -9

هاي مختلف عفونی دارند سطل زرد و براي بهداري سطل سفید و سیفتی باکس تهیه نماید و از خرید و جایگذاري سطل زباله با رنگ
 بپرهیزد. در سطح سایت

 


